RADA MIEJSKA

w Karpaczu

UCHWALA NR XXIX/186/2000
Rady Miejskiej w Karpaczu
z dnia 28 wrzesnia 2000 r.

w sprawie: wprowadzenia zmian do uchwaty Nr XXVIII/173/2000 Rady Miejskiej w
Karpaczu z dnia 24 sierpnia 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli,
ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikow wynagrodzenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74, z pdZn. zm.) w zwiazku z art. 30 ust.
6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity DzU. z 1997 r. Nr
56, poz. 357,z pozn. zm.) oraz §§ 3,416 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedna
godzing przeliczeniowa, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zaje¢ uprawniajacych
do dodatku funkcyjnego, ogélnych warunkow przyznawania dodatku motywacyjnego,
wykazu trudnych i uciazliwych warunkdéw pracy stanowiacych podstawe do przyznania
dodatku za warunki pracy oraz szczegdlnych przypadkow zaliczania okresdw zatrudnienia i
innych okresow uprawniajacych do dodatku za wystuge lat (Dz.U. Nr 39, poz. 455),

Rada Miejska w Karpaczu,
uchwala, co nast¢puje:

§1

W zataczniku nr 1 do Uchwaly Nr XXVIII/173/2000 Rady Miejskiej w Karpaczu z dnia 24
sierpnia 2000 r. — Regulamin w sprawie okreslenia wysokosci oraz szczegdlowych warunkow
przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W § 2 wprowadza si¢ pkt 3 w brzmieniu: ,.Dia nauczycieli rozpoczynajgcych prace w
szkole lub placoéwce przyznanie dodatku motywacyjnego moze nastapi¢ po uptywie
okresu umozliwiajacego oceng osiaganych wynikow w pracy, tj. 6 miesigcy, a W
odniesieniu do nauczycieli stazystéw po zakoficzeniu stazu”.

2. W § 5 pkt. 2 zastepuje si¢ wyrazenie ,,20%” wyrazeniem ,,5%”.

§2

W zalaczniku nr 2 do Uchwaty Nr XXVIII/173/2000 Rady Miejskiej w Karpaczu z dnia 24
sierpnia 2000 r. - Regulamin w sprawie okres$lenia wysokosci oraz szczegdlowych warunkow
przyznawania nauczycielom dodatku funkcyjnego, wprowadza si¢ nastepujace Zmiany:

1. W § 7 ust. 1 w pkt 1 wielko¢ ,,5%” zastepuje si¢ wielkoscia ,,6%”, w pkt 2 wielkos¢
,30%”zastepuje si¢ wielkoscia ,,15%”, w pkt 3 wielko$¢ ,,30%” zastgpuje si¢ wielkoscig
15%”, w pkt 4 wielkosé ,,10%” wielkoscia ,,5%”.

2. W zataczniku Nr 1 do Regulaminu w sprawie okreslenia wysokosci oraz szczegolowych
warunkéw przyznawania nauczycielom dodatku funkeyjnego w wierszu Nr 4 w kolumnie
_liczba punkéw” zamienia si¢ wielkos¢ ,,1-3 pkt.” na wielko$é ,,1-4 pkt.”, w wierszu Nr 5
w kolumnie ,Jiczba punktéw” zamienia si¢ wielko$¢ ,,7-10 pkt.” na wielkos¢ ,,1-6 pkt.”.



§3

W pozostalym zakresie uchwata nr XXVIII/173/2000 Rady Miejskiej w Karpaczu z dnia 24
sierpnia 2000 r. nie ulega zmianie.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Miasta.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowiazujacq od dnia 01 stycznia 2000 r..

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Marek Szultis

] -



UZASADNIENIE

W dniu 24 sierpnia 2000 r. Rada Miejska w Karpaczu podjela uchwate Nr
XXVIII/173/2000, w sprawie zasad wynagradzania muczycieli, ustalenia regulaminu
okreslajacego wysokosé oraz szczegotowe warunki przyzmawania nauczycielom dodatkow
motywacyjnego, funkcyjnego 1 za warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikow
wynagrodzema.

W zataczniku nr 1 do ww. uchwaty, . Regulaminie w sprawie okreslenia wysokoscl
oraz szczegOtowych warunkow przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, nie
wprowadzono zapisu dotyczacego nauczycieli rozposzynajacych pracg W placowce.
Dyrektorzy szkol, a dla dyrektorow organ prowadzacy, dokonuja wstgpne] kwalifikacji
nauczycieli do przyznania dodatku motywacyjnego. W przypadku  nauczycieli
rozpoczynajacych prace w danej placowce dokonanie takid kwalifikac]i jest niemozliwe.
Wobec powyzszego wprowadzenie do .Regulaminu” zapisu mowiacego iz: . Dla nauczyciel
rozpoczynajacych prace w szkole lub placéwee przyznasie dodatku motywacyjnego moze
nastapi¢ po uplywie okresu umozliwiajacego oceng¢ osiaganych wynikow w pracy, tj. 6
miesiecy, a w odniesieniu do nauczycieli stazystow po zakonczeniu stazu” jest uzasadnione.

Koniecznym jest réwniez wprowadzenie zmian w § 5 pkt 2 ww. Regulaminu. We
wzorze na wyliczenie wartosci kwotowej jednego punktu przyjeto wielkos¢ 20%
planowanych wydatkow na wyplatg miesigcznych wynagrodzen zasadniczych ujgtych w
planie finansowym szkoly. Taka warto$¢, z dokonanych przy ocenie dyrektorow symulacji,
powodowalaby, ze wielkos¢ dodatku motywacyjnego w pewnych granicznych sytuacjach
moglaby byé dla wszystkich jednakowa ze wzgledu na jednoczesne ograniczenie dodatku wg
§ 3 pkt 1 ,Regulaminu”, tj. do 20% wynagrodzenia zasadniczego. Zmniejszenie tej wartosci
do 5% wyklucza takie sytuacje i stanowi o motywacyjnym charakterze tego sktadnika
wynagrodzenia.




