RADA MIEJSKA

w Karpaczu

UCHWALA NR XXVI/160/00
Rady Miejskiej w Karpaczu
Z dnia 29 czerwca 2000r.

W  sprawie okreslenia zasad przeprowadzania okresowych ocen
kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych mianowanych.

Na podstawie art.18 ust 2, pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 13, poz. 74 z 1996 r. z pbzniejszymi
zmianami) oraz art. 17 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. Nr 21, poz. 124, z pdzniejszymi zmianami)

Uchwala sie co nastepuje:

§1

1. Pracownicy samorzadowi mianowani podlegaja okresowym ocenom
kwalifikacyjnym.

2. Ocen kwalifikacyjnych dokonuje sie co 2 lata, z tym ze w razie negatywnej
oceny pracownik samorzadowy moze by¢ poddany nastgpnej ocenie po
uptywie 3 miesigey, nie pozni¢j jednak niz po uplywie 6 miesigey.

3. Oceny kwalifikacyjne sporzadza si¢ na koniec roku kalendarzowego.

§2

Celem okresowego oceniania jest kontrola poziomu kwalifikacji zawodowych
pracownikéw mianowanych oraz stwierdzenie przydatnosci pracownika na
danym stanowisku.

§3

1. Przedmiotem oceny jest jakos¢ 1 efektywnos¢ wykonywanych przez
pracownika mianowanego obowigzkow.
2. Szczegotowe kryteria oceny zwiera zalacznik nr 1 do ninigjszej uchwaly.



§4

Ocena kwalifikacyjna dokonywana jest na pismie z uwzglednieniem opinii
bezposredniego przetozonego pracownika podlegajacego ocenie.

—

§5

. Oceny dokonuje Komisja Kwalifikacyjna.

Szczegolowe zasady powotywania i zakres dzialania Komisji
Kwalifikacyjnej okresli Zarzad Miasta.

§6

Tresé oceny kwalifikacyjnej podaje sie do wiadomosci zainteresowanego.

. Pracownikowi samorzadowemu mianowanemu przystuguje prawo ztozenia

odwolania od oceny kwalifikacyjnej w terminie 7 dni od otrzymania jej do
wiadomosci.

. Odwolanie sktada si¢ do Burmistrza Miasta Karpacza, ktéry rozpoznaje je w

terminie 14 dni.

. Od decyzji Burmistrza Miasta odwolanie nie przystuguje.

§7

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Miasta.

§ 8

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy

Marek Szulti:&
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Zalacznik nr 1
do uchwaly Rady Miejskiej w Karpaczu nr XX V1/160/00

Szczegblowe kryteria oceny samorzadowych pracownikéw mianowanych.

L.
Informacje ogdlne

..................................................................................................
....................................................................................

................................................................................

II.

Ocena pracownika

. Znajomo$¢ aktow prawnych regulujacych zakres obstugi gminy

1 mieszkancow na jego StanOWISKU...........ccovveviieiiiiece e
Wiedza o samorzadzie terytorialnym i kompetencjach...............cccoovoveee
Umigjgtnos¢ stosowania prawa w praktyce..........ocoeviveiiviiiiieieiieeeen, TS
Stosunek do podwladnych 1 przetozonych........................
[NICJatyWa ZAWOAOWE. ..........cooe e
Samodzielno$E 1 ZaanZaZOWaNIE...................eeevvieiiie e
Zachowanie si¢ wobec INtereSantOw .............o...oovvviiiieiieiiieiiieie e
Przestrzeganie regulaminu PraCY.........ccccoveiieoiereeis e
Etyka zawodOWa.........c.oooiiii e,
ZdolnoS$ct INStrUKEAZOWE. .........o.oiiiiiiiet e,
Umiej¢tnose doboru pracownikow..........o.o..oo
Dbatos¢ 0 wyglad 0SObIStY.......coooiviiiiiic e,



I
Ocena dokumentacji i migjsca pracy

Przy ocenie nalezy uwzgledni¢ mozliwosci i warunki organizacyjne i
techniczne Urzedu Miasta.

1. Sposob prowadzenia dokumentacji z jednoczesna ocena sposobu
przechowywania akt stuzbowych...................
2. Terminowos$¢ zalatwiamia SPIaW..........cccooo it
3. Trafnos¢ decyzji (ilosé spraw w postepowaniu odwolawczym zmieniajgcych
decyzje lub utrzymujacych w MmOCY ).....c.ooooiii e
4. Wyglad stanowiska Pracy...........cccooveoiiiiiieoieee et



Zatacznik nr2

do Uchwaty Nr XXVI/160/ 00
Rady Miejskiej w Karpaczu

z dnia 29 czerwca 2000r.

UZASADNIENIE

Stosownie do art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U.z 1996r. Nr 13, poz. 74, z péZniejszymi zmianami) do wylacznej
wladciwosci rady gminy nalezy stanowienie w innych sprawach zastrzezonych ustawami.
Podjgcie powyzszej uchwaly jest zgodne z art.17 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o
pracownikach samorzadowych ( Dz.U. Nr 21, poz. 124, z p6Zniejszymi zmianami ), ktéry
mdéwi, Ze pracownik samorzadowy mianowany podlega okresowym ocenom kwalifikacyjnym,
a zasady dokonywania oceny okresla rada gminy, lub organ zwiazku jednostek samorzadu
terytorialnego, okreslony w statucie albo regulaminie. Niektorzy pracownicy zatrudnieni na
stanowiskach kierowniczych w tut. Urzgdzie zostali mianowani w pazdzierniku 1998r.

W zwiazku z powyzszym uzasadnionym jest podjecie takiej Uchwaly.



