RADA THIEJOKA

w Karpaczu

UCHWALA NR XXXIV/230/01
Rady Miejskiej w Karpaczu

z dnia 29 marca 2001 r.

w

w sprawie: ustalenia tresci ,JRegulaminu konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly

Podstawowej w Karpaczu”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym (J.t.: Dz U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74; z pézn. zm.) w zwiazkuz art. 36a ust. 5 ustawy

z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oéwiaty (J.t.: Dz.U. z 1996 1. Nr 67, poz. 329; z pozn.

zm.)
Rada Migjska,

uchwala, co nastepuje:

§1

1. Wprowadza si¢ ,,Regulamin konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w

Karpaczu”, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

2. Zobowigzuje si¢ Zarzad Miasta do przygotowania, przeprowadzenia i wylonienia

kandydata na to stanowisko w drodze konkursu, a takze do uzgodaienia tego kandydata z

Kuratorem Oswiaty..

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Miasta.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
0
Rady Miejskic;

Marek Szultis



Zataczmik

do uchwaly Nr XXXIV/230/01
Rady Miejskiej w Karpaczu

z dnia 29 marca 2001 r.

REGULAMIN KONKURSU
na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej
prowadzonej przez Gming Karpacz

§1

. Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Karpaczu organizuje Zarzad
Miasta Karpacza, zwana dalej ,,Zarzadem™.
. Konkurs organizuje si¢ przez:

a)

b)

c)
d)

e)
f

ogloszenie go, w prasie regionalnej ~ ,Nowinach Jeleniogorskich” oraz na tablicy
ogloszen Urzedu Miasta i Delegatury Kuratorium Oswiaty,

powotanie komisji konkursowej,

okreélenie terminu i miejsca posiedzenia komisji konkursowej,

przeprowadzenia czynnosci konkursowych, ogloszenie wynikow,

przedstawienie Kuratorowi Oswiaty we Wroclawiu wylonionego w drodze Konkursu
kandydata, celem zaopiniowania,

powierzenie, przez Zarzad, stanowiska dyrektora Szkoly Podstawowej kandydatowi
wylonionemu w Konkursie, wobec ktorego Kurator Oswiaty nie zglosi
umotywowanego zastrzezenia.

§2

Ogloszenie konkursu zawiera:

a)

b)

c)

kryteria jakim winien odpowiada¢ kandydat na stanowisko dyrektora — zgodnie z
rozporzadzeniem MEN z dnia 15 lutego 1999 r. w sprawie wymagan, jakim powinny
odpowiadaé osoby zajmujgce stanowiska dyrektorow oraz inne stanowiska
kierownicze w przedszkolach oraz w poszczegodlnych typach szkot i placowek (Dz.U.
Nr 14, poz. 126, z pdzn. zm.),

wykaz dokumentéw skladanych organizatorowi konkursu przez kandydata oraz termin
ich ztozenia,

termin przeprowadzenia konkursu.

. Kandydat na dyrektora sklada organizatorowi konkursu nastgpujace dokumenty:

a)

b)
©)
d)

e)
f)

g)

zgloszenie przystapienia do konkursu z krotkim opisem osiagnig¢ w pracy
pedagogicznej/zawodowej oraz opracowanym wlasnym modelem pracy szkoly
podstawowej,

aktualny kwestionariusz oscbowy ze zdjgciem,

odpis dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i posiadane kwalifikacje,

aktualne $wiadectwo lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku
nauczyciela oraz stanowisku kierowniczym,

odpis posiadanej pozytywnej oceny pracy,

$wiadectwa pracy lub zaswiadczenia potwierdzajace pigcioletni staz pracy
pedagogiczne],

za$wiadczenie o niekaralnosci.



SR

~

. Do udzialu w konkursie nie moga by¢ dopuszczone osoby, kiore nie odpowiadaja

kryteriom okreslonym w cyt. powyzej rozporzadzeniu oraz: 2

a) zostaly odwolane ze stanowisk kierowniczych (w okresie ostatnich 5 lat przed
ogloszeniem konkursu) w zwiazku z nieprawidlows realizacjg zadan zwigzanych z
za_]rnowanym stanowiskiem,

b) sa zawieszone w pelnieniu obowiazkéw nauczyciela lub nauczyciela akademickiego,

¢) sg obwinione w toczacym si¢ postgpowaniu dyscyplinarnym lub kamym,

d) otrzymaly kary porzadkowe lub dyscyplinarne, chyba ze kary zostaly zatarte lub
uptynat termin ich zatarcia.

§3

. Rada Miasta powoluje w drodze uchwaty komisje¢ konkursowg w skladzie okreslonym

ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329, z
pozn. zm.), tj.:
a) po dwdch przedstawicieli:
e organu prowadzacego szkolg
s organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
¢ rady pedagogicznej,
e rodzicow,
b) po jednym przedstawicielu zakladowych organizacji zqukowych
Pracami komisji kieruje przewodniczacy wskazany przez Rade Miasta.

. "W pracach komisji moga uczestniczy¢ (bez prawa glosu, z prawem zadawania pytan)
" Radni Gminy Karpacz, po zgloszeniu swojego udzialu Przewodniczacemu Komisji na

tydzien: przed konkursem.

Podmioty uprawnione do desygnowania swoich przedstawicieli do komisji powiadamiane
sa rOwnoczesnie z przekazaniem ogloszenia o konkursie.

Podmioty, o ktorych mowa w ust. ‘1, przesylajg organizatorowi konkursu imienne
zgloszenia swoich przedstawicieli w terminie okreslonym do skfadania dokumentow przez
kandydatow.

Podstawg powolania czionka komisji jest upowaznienie wlasciwego organu Iub
kierownika uprawnionego podmiotu badZ tez uwierzytelniony wyciag z protokotu: rady
pedagogicznej, przedstawicielstwa rodzicow.

Czlonkiem komisji nie moze by¢ wspdimalzonek kandydata.

Zawiadomienie o miejscu i czasie przeprowadzenia konkursu przekazuje si¢ kandydatom,
czlonkom komisji oraz obserwatorom:

a) na 7 dni roboczych przed konkursem — za posrednictwem poczty,

b) na 3 dni robocze przed konkursem — przy bezposrednim przekazaniu.

Jezeli podmiot uprawniony do desygnowania czlonkéw komisji nie dopelni obowiazku, o
ktorym mowa w ust. 5, zawiadomienie przekazuje si¢ temu podmiotowi.

Przewodniczacy komisji konkursowej uzupeinia lub dokonuje zmiany skiadu komisji
tylko w przypadku, gdy podmioty ujgte w ust. 1 nie przeéla imiennych zgloszen swoich
przedstawicieli w terminie okreslonym w ust. 5 lub dokonujg ich zmiany i na posiedzenie
komisji zglosza si¢ osoby nie ujete w uchwale okreslajace] skiad komisji a posiadajace
pisemne upowaznienie, 0 ktorym mowa w ust. 6.

§4

Konkurs powinien by¢ przeprowadzony nie podzniej niz w ciagu 50 dni od daty
zamkniecia listy kandydatéw, wyjatkowo w ciagu dwoch miesigey.



10.

11.
12.

13.

. Konkurs przeprowadza si¢ w dwoch etapach, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu komisji,

Jezeli jej czlonkowie i kandydaci zostali prawidlowo zawiadomieni o czasie i miejscu

przeprowadzenia konkursu:

a) etap pierwszy — przebiega bez udziatu kandydatow, czionkowie komisji zapoznajg sig
z dokumentacja zlozong przez kandydatow, sprawdzajq warunki formalne i
merytoryczne ztozonej oferty. W przypadku sprzeciwu przynajmniej jednego czlonka
komisji konkursowej, o dopuszczeniu kandydata do drugiego etapu decyduje komisja
w glosowaniu tajnym, :

b) etap drugi — rozmowa z kandydatem na temat perspektyw funkcjonowania Szkoly
Podstawowej, wlasnej koncepcji kierowania szkola i dotychczasowych osiagnied
zawodowych. _

Komisja prowadzi rozmowy z kandydatem oddzielnie, bez udziatlu pozostatych.

. Przeprowadzenie drugiego etapu konkursu zostaje wstrzymane w przypadku nie

dopuszczenia do drugiego etapu konkursu przynajmniej jednego kandydata.

. Kandydatowi, ktérego nie dopuszczono do drugiego etapu konkursu przystuguje

odwolanie od decyzji komisji konkursowej do Zarzadu w terminie 3 dni roboczych od
powiadomienia go o niedopuszczeniu. O zachowaniu terminu odwolania wniesionego

‘pocztg decyduje data stempla pocztowego.
. Drugi etap konkursu nie moze by¢ przeprowadzony przed uptywem terminu wniesicnia

odwotania, o ktérym mowa w ust. 4 i przed jego rozstrzygnieciem.

Po zakorczeniu drugiego etapu konkursu Przewodniczacy komisji zarzadza narade i
glosowanie tajne tylko w obecnosci czlonkow komisji. Kazdy czionek komisji dysponuje
jednym glosem. Glos jest wazny jezeli na liscie kandydatéw pozostanie nieskreslone tylko
jedno nazwisko lub skreslone zostang wszystkie nazwiska.

Konkurs jest rozstrzygnigty, gdy kandydat uzyskal zwykla wigkszosé glosow wisrdd
obecnych czlonkéw komisji. Jezeli dwoch lub wiecej kandydatéw otrzymalo réwng, iloéé
gloséw Komisja zarzadza ponowne glosowanie w stosunku do tych kandydatow. Zarzad
moze uznac, ze konkurs nie wylonit kandydata w przypadku ponownego uzyskania tej
same]j liczby glosow przez kandydatow.

. Komisja oglasza wyniki konkursu w dniu jego zakoficzenia przekazujac informacje ustng

uczestnikom konkursu.

Z przeprowadzonego konkursu sporzadza si¢ protokél, ktory podpisuja wszyscy
czionkowie komisji. Protokét z prac komisji sporzadza Kierownik Referatu Organizacii i
Nadzoru Urzgdu Miasta (bez prawa glosu, o ktérym mowa w ust. 6).

W razie naruszenia formalnych wymogéw regulaminu konkursu, cztonkowie komisji oraz
kandydaci maja prawo wnies¢ sprzeciw do Zarzadu, nie pozniej niz w ciggu 3 dni od
ogloszenia wynikow konkursu.

Zarzad w przypadku potwierdzenia zasadnosci sprzeciwu moze uniewaznié konkurs.

Po wylonieniu kandydata na dyrektora Przewodniczacy komisji wystepuje z wnioskiem
do Zarzadu o powierzenie stanowiska.

Powierzenie przez Zarzad stanowiska Dyrektora Szkoly Podstawowej moze nastapic,
Jezeli Kurator O$wiaty nie zglosi, w terminie 14 dni od przedstawienia kandydata na to
stanowisko, umotywowanego zastrzezenia.

§5

Jezeli do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wyloniono
kandydata, tryb powierzenia stanowiska dyrektora okresla ustawa o systemie oswiaty.



§6 a.
Wizystkich cztonkow komisji konkursowej, ktorzy mieli wglad do dokumentow kandydatéw

oraz obserwatoréw zobowiazuje si¢ do nie ujawniania informacji mogacych naruszy¢ dobro
osobiste kandydatow. ' ' '

87

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

[y



