projekt

Uchwala Nr 11
Rady Miejskiej w Karpaczu
Z dNia ..eeeeernerrnennns 2011 r.

w sprawie programu wspolpracy miasta Karpacza z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3, ust. 3 ustawy o dzialalno$¢ pozytku publicznego i o
wolontariacie w roku 2011

Na podstawie art. art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 1 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm.)
po uzgodnieniu z przedstawicielami organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w
art. 3, ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rada Miejska po konsultacjach spolecznych przyjmuje program wspotpracy miasta Karpacza
na rok 2011 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3, ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwany
dalej ,,programem”.

ROZDZIAL 1
CELE WSPOLPRACY

§ 2. 1. Celem gléwnym wspotpracy miasta Karpacza z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z p6zn. zm.) zwanymi dalej
,organizacjami” jest wigczenie tych organizacji w realizacje¢ zadan publicznych, ktére moga by¢
przez te organizacje realizowane.

2. Do celow szczegotowych nalezy:

1) umacnianie lokalnych dziatan oraz stworzenie warunkéw dla zwigkszenia aktywnos$ci
spotecznej,

2) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w miescie
Karpacz,

3) zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

4) integracja lokalnych organizacji.



ROZDZIAL 11
ZASADY WSPOLPRACY

§ 3. 1. Wspotpraca miasta Karpacza z organizacjami odbywa si¢ na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

2. Organizacje uczestniczg w okreslaniu potrzeb, definiowaniu zadah przeznaczonych do realizacji,
oraz w ocenie ich wykonania na zasadzie partnerstwa poprzez:

1) tworzenie warunkéw dla partnerskiego wdrazania lokalnych programoéw,
2) wspolna ocene podjetych dziatan,

3) wspoltworzenie standardow realizacji zadan publicznych.

3. Kierujac si¢ zasadg efektywnosci miasto Karpacz przy zlecaniu organizacjom zadan publicznych,
dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow publicznych, przestrzegajac
zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogow okreslonych w art. 43 oraz art. 47
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm.)

ROZDZIAL. 111
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY ORAZ
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 4. 1. Miasto Karpacz wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Narok 2011 jako priorytetowe zostaty okreslone zadania z nast¢pujacych obszarow:

1) kultury 1 sztuki, w tym tworczos$ci artystycznej oraz organizowania przedsiewzie¢ artystycznych
wzbogacajacych ofert¢ miasta Karpacz w zakresie:

a) kultywowania lokalnej tradycji,
b) organizowania okazjonalnych imprez plenerowych,

¢) organizowania koncertow, wystepoOw artystycznych, spektakli, festiwali, konkursow, wystaw,
dyskus;ji, prelekcji;

2) upowszechniania kultury fizycznej w Karpaczu poprzez:
a) organizacj¢ pozalekcyjnych zaj¢¢ sportowych,
b) szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy,
¢) organizowanie zawodow i imprez sportowych,
d) organizowanie obozdw rekreacyjno - sportowych;

3) dziatania z zakresu pomocy spolecznej poprzez:



a) prowadzenia $wietlic, klubow srodowiskowych dla dzieci, mlodziezy, osob starszych oraz osob
niepelnosprawnych,

b) dziatalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych oraz promocja i organizacja wolontariatu.

4) dziatania z zakresu ratownictwa i ochrony ludnosci poprzez:

a) dziatalno$¢ ratownicza w gorach,

b) zapobieganie wypadkom w gorach,

¢) ochrong srodowiska gorskiego,

d) edukacje przeciwpozarows.
3. Na finansowanie zadan, o ktorych mowa w ust. 2 przeznacza si¢ odpowiednio:
1) na dziatania, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 kwote 25.000,00 ztotych,
2) na dziatania, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 kwote 50.000,00 ztotych,
3) na dzialania, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3 kwote 15.000,00 ztotych,

4) na dziatania, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4 kwote  6.000,00 ztotych.
ROZDZIAL 1V
FORMY WSPOLPRACY

§ 5. 1. Miasto realizuje zadania publiczne, o ktorych mowa w ustawie, we wspoOtpracy z
organizacjami. Wspotpraca ta moze odbywac si¢ w formach finansowych i pozafinansowych.

2. Finansowe formy wspotpracy polega¢ beda na wspieraniu wykonywania zadan publicznych,
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

3. Pozafinansowe formy wspotpracy polegaja na wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych
kierunkach dziatania i wspoéldzialania w celu zharmonizowania tych kierunkow, poprzez miedzy
innymi:

1) publikowanie waznych informacji dotyczacych dziatan podejmowanych przez miasto i przez
organizacje na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej,

2) utrzymywanie biezacych kontaktow,

3) popularyzacje dziatalnosci organizacji pozarzadowych w mediach lokalnych i na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego www.karpacz.pl.

4) wspoéldzialanie w opracowywaniu strategii, aktow prawa lokalnego oraz programow dla
miasta Karpacza.

ROZDZIAL V
SPOSOB I OCENA REALIZACJI PROGRAMU

§ 6.1. Miasto Karpacz prowadzi bezposrednig wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi, ktora w



szczegbdlnosci polega na:

1) przygotowywaniu 1 prowadzeniu konkursow dla organizacji pozarzadowych na finansowe
wsparcie realizacji zadan publicznych,

2) sporzadzaniu sprawozdan ze wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi,
3) organizacji spotkan z przedstawicielami organizacji pozarzagdowych.

4) wspoldziataniu w zakresie opracowywania uchwal, zarzadzen i innych dokumentéw dotyczacych
wspotpracy,

5) przygotowywanie rocznego sprawozdania z wykonania programu wspolpracy do dnia 30
kwietnia 2012 r. oraz jego oceny,

6) inicjowaniu dzialan zmierzajacych do zwigkszenia efektywnosci wspotpracy.

2. Ocena realizacji programu, o ktérym mowa w § 6 pkt 5 dokona bedzie w oparciu o nastepujace
wskazniki:

1) liczbge ogloszonych otwartych konkursow ofert na finansowe wsparcie realizacji zadan
publicznych,

2) liczbe ofert ztozonych przez organizacje do otwartych konkurséw ofert na finansowe wsparcie
realizacji zadan publicznych,

3) liczbe organizacji, ktore zwrécity si¢ do Gminy o finansowe wsparcie realizacji zadah z
pomini¢ciem otwartych konkursow ofert,

4) liczbe organizacji, ktore otrzymaty finansowe wsparcie z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan
publicznych,

5) wysoko$¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom na finansowe wsparcie realizacji
zadan publicznych w roku 2011,

6) liczbg zadan publicznych, ktére otrzymaty finansowe wsparcie z budzetu Gminy,
ROZDZIAL VI
TRYB
POWOLYWANIA I ZASADY DZIALALNOSCI
KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 7. 1. Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert zgodnie z art. 13 ustawy.

2. Ogloszenia o otwartym konkursie ofert zawiera¢ moga dodatkowe oprécz ustawowych
wymagania formalne i merytoryczne wynikajace ze specyfiki zadania, ktére ma by¢ w przysztosci
realizowane przez oferentow.

3. W postepowaniu konkursowym nie przewiduje si¢ mozliwosci uzupetniania dokumentow.

4. Zlecanie zadan z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert odbywac si¢ bedzie zgodnie z art.



19a ustawy.

5. Komisje  konkursowe powolywane sa przez Burmistrza  Karpacza celem
opiniowania i oceny ztozonych ofert w ramach ogloszonych konkursow zgodnie z art. 15 ustawy.

6. Oceng ofert Komisja przeprowadza w dwoch etapach w obecnosci co najmniej 4 cztonkow
komisji:

1) etap pierwszy - cztonkowie Komisji zapoznajg si¢ z dokumentacjg ztozong przez oferentow,
sprawdzaja warunki formalne zlozonej oferty, w przypadku gdy oferta nie spelnia wymogdéw
formalnych nie zostaje ona dopuszczona do drugiego etapu konkursu.

2) etap drugi - czlonkowie Komisji dokonuja oceny merytorycznej zlozonych wnioskow
wykorzystujac do tego celu "arkusz oceny wniosku" bedacy zatagcznikiem do niniejszej uchwaty.

7. Drugi etap konkursu moze by¢ przeprowadzony w tym samym dniu co pierwszy jesli
uzasadniajg to okolicznos$ci postepowania konkursowego.

8. Po zakonczeniu drugiego etapu konkursu i wypetieniu przez Komisje dla kazdego oferenta
"Arkusza oceny wniosku" stanowigcego zatacznik do niniejszej uchwaty, sporzadzany jest
protokot z posiedzenia Komisji, ktéry podpisuja cztonkowie Komisji. Protokot wraz z pozostalymi
dokumentami przekazywany jest Burmistrzowi celem zapoznania si¢ 1 podjgcia ostatecznej decyzji
o udzieleniu finansowego wsparcia wykonania zadania publicznego.

9. Konkurs jest rozstrzygnigty, gdy finansowe wsparcie wykonania zadania przyznane zostanie
co najmniej jednemu oferentowi.

10. Jezeli w wyniku postepowania konkursowego do finansowego wsparcia nie wytoniona
zostanie zadna oferta informacja o tym fakcie ogloszona zostanie w sposob okreslony w art. 13 ust
3 ustawy.

11. Wszyscy cztonkowie Komisji przed przystapieniem do oceny wnioskéw zobowigzani sg do
podpisania o$wiadczenia, w ktorym wykazuja czy sa czlonkami organizacji starajgcej si¢ o
dofinansowanie w ramach ogtoszonego konkursu zgodnie z art. 15, ust. 2f ustawy.

12. Wprowadza si¢ nastgpujacy system obliczania przyznawanej dotacji:

1) kazda oferta oceniana jest zgodnie z "Arkuszem oceny wniosku" i otrzymuje ona okreslong
liczbe punktow w skali od 0 do 10,

2) kwote przeznaczong na realizacje przedsigwzig¢ w ramach ogloszonego konkursu dzieli sig
przez sume wszystkich przyznanych punktow, daje to wartos¢ 1 punktu w zlotych,

3) liczbe punktow kazdej oferty z osobna mnozy si¢ przez warto§¢ 1 punktu w zlotych,
otrzymujac wowczas okreslong kwote, ktora stanowi wysokos$¢ dotacji,

4) wysokos¢ proponowanej dotacji nie moze by¢ wyzsza od wnioskowanej przez organizacje,

5) dopuszcza si¢ mozliwos¢  niestosowania systemu obliczeniowego wysokosci dotacji w
sytuacji gdy o dotacj¢ ubiega si¢ jeden oferent lub wysoko$¢ srodkow, o ktore ubiegaja si¢ oferenci
jest nizsza niz kwota, ktorg dysponuje Burmistrz.

13. Przy opiniowaniu ofert cztonkowie Komisji oceniaja spetnienie wymagan formalnych przez
oferenta wynikajacych z przepisOw ustawy oraz zapisanych w ogloszeniu konkursowym.



14. Od decyzji Burmistrza dotyczacej wysokosci dofinansowania odwotanie nie przyshuguje.

ROZDZIAL VII

SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 8 .1. Projekt programu wspotpracy na 2011 r. powstal na bazie programu wspotpracy na 2010 r. z
uwzglednieniem zmian wynikajacych ze znowelizowanej ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie oraz z uwzglednieniem $rodkéw finansowych zaplanowanych w
projekcie budzetu na rok 2011.

2. Tworzenie programu przebiegalo w nastepujacy sposob:

1) zamieszczenie na miejskiej stronie internetowej informacji o przygotowaniu projektu programu
wraz z jego trescia,

2) przeprowadzenie z organizacjami konsultacji projektu programu zgodnie z Uchwatg Nr
XLIX/484/10 Rady Miejskiej w Karpaczu z dnia 10 listopada 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegblowego sposobu konsultowania z rada dzialalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi, o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoS$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. z 2010 r. Nr 243, poz. 4105).

3) przeprowadzenie analizy uwag i wnioskoéw zgloszonych podczas konsultacji przez organizacje,
4) przekazanie projektu programu pod obrady Rady Miejskie;,
§ 9. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Karpacza.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Karpaczu

Irena Seweryn



ARKUSZ OCENY WNIOSKU

1. Wnioskodawca i nazwa ocenianego zadania :

2. Czy wniosek spetnia wymagania formalne tzn. Czy wypelniony jest czytelnie 1 prawidlowo,

posiada wymagane zataczniki, zlozony zostal w terminie, jest podpisany.

3. Mozliwo$¢ realizacji zadania przez wnioskodawce, koordynatora i osoby zaangazowane w
realizacje oferty ( ich kwalifikacje 1 do§wiadczenie ) oraz zgodno$¢ tematyki zadania z celami

statutowymi.

4. Warto$¢ merytoryczna oferty (charakter i zasigg oddzialywania, liczba uczestnikow,

odbiorcow, walory edukacyjne, ).

5. Kalkulacja kosztéw: szczegdétowos¢ budzetu, adekwatnos¢ i wysokos¢ wydatkow z punktu
widzenia proponowanych dziatan, wklad wlasny wnioskodawcy (gotdéwkowy, wplaty
sponsorow, wptywy z biletow, optaty uczestnikoéw projektu itp.):

6. Ocena programu profilaktycznego ( czy jego zatozenia programowe gwarantuja osiggnigcie
zaktadanych efektéw profilaktycznych, czy okreslony w programie cel jest mozliwy do

oslggnigcia poprzez proponowane formy pracy i czy program zawiera podstawowe elementy)



7. Ocena wniosku (od 1 pkt bardzo niska do 10 pkt bardzo wysoka)
a) Wymagania formalne oferty ..........ccccoevieiiiieniiiniiiiieeeeeee,
b) Mozliwo$¢ realizacji zadania ...........cccocceeveieeviienieniieenieeie e
¢) Warto$€ merytoryczna oferty ........ccccceeeceeeerieeeiieeeiieeeeeeeiee e
d) Kalkulacja KOSZtOW .......ccceeviiiiiiiiiiiiiiieeceeee e
e) Ocena programu profilaktycznego..........cccceeveeviiiiiieniiiniienieeieees
8. Ogoblna ocena merytoryczna (suma punktow dzielona przez 5 lub 4 w sytuacji gdy program

profilaktyczny nie jest wymagany ogloszeniem konkursowym ) ........cccceeeeeviieeennnenne

9. Rekomendacja dla Burmistrza
Komisja proponuje:
a) zaakceptowa¢ wniosek w przedstawionej postaci oraz przyzna¢ finansowe wsparcie w

WY SOKOSCI. .vvteurieeeitieeeteeeeiteeeetteeestteeetaeeetaeessaeesssseeassseeassseaassaeeasssaeassaeaassaeassseassaeansseeasseeasseessseennns

na:



UZASADNIENIE
Do Uchwaly Nr ........ 11
VL1 |11 T L, 2011 r.

Zgodnie z art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorzadzie gminnym do wylacznej
wlasciwosci rady gminy nalezy stanowienie w innych sprawach zastrzezonych
ustawami do kompetencji rady gminy.

Stosownie do art.5a ust 1 1 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873, z pdzn.
zm.) organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala, po konsultacjach
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3
przeprowadzonych w sposob okreslony w art. 5 ust.5 roczny program wspotpracy z
organizacjami pozarzagdowymi.

Znowelizowane przepisy prawa w tym zakresie okreslity, iz obligatoryjnie program
ten powinien zawierac: cel gtowny i cele szczegotowe programu, zasady wspotpracy,
zakres przedmiotowy, formy wspotpracy, o ktorych mowa w art. 5 ust.2, priorytetowe
zadania publiczne, okres realizacji programu, sposob realizacji programu wysokos¢
srodkoOw przeznaczonych na realizacj¢ programu, sposob oceny realizacji programu,
informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji, tryb
powolywania i1 zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert.

Program ten sluzy¢ ma budowaniu partnerstwa miedzy administracja publiczng a
organizacjami pozarzadowymi poprzez wspieranie tych organizacji w realizacji
celow spolecznych. Zatozeniem programu jest rowniez zwigkszenie wptywu sektora
obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej w miescie.

Program w swej tresci wyznacza cele jakie stawiajg sobie organizacje pozarzadowe 1
samorzad w realizowanych przez siebie zadaniach.

Tre$¢ programu ustalona zostata przy czynnym udziale przedstawicieli lokalnych
organizacji pozarzadowych.

W zwiazku z powyzszym uzasadnionym jest podjecie niniejszej uchwaty.



