ARPACZA ZARZADZENIE Nr 0050.116.2015
Burmistrza Karpacza
zdnia 05 sierpnia 2015 r.

w sprawie opracowania materiatéw planistycznych na rok 2016

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r,, poz. 549
ze zm.) oraz art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885 ze
zm.)

§1
1. Polecam: kierownikom referatow, samodzielnym stanowiskom pracy, kierownikom podleglych jednostek
budzetowych i gminnych instytucji kultury opracowanie wycinkowych materiatéw planistycznych na rok
2016z uwzglednieniem planéw dochodow i wydatkdw rachunkow dochodow wydzielonych
samorzadowych jednostek budzetowych prowadzacych dziatalno$¢ okreslong w ustawie z dnia 7 wrzeénia
1991 r. 0 systemie o$wiaty.

2. Kierownicy referatow, samodzielne stanowiska pracy Urzedu Miejskiego do dnia 30.09.2015 r.
przedkladajg Pani Mirostawie Sypik — Specjaliécie ds. kancelaryjnych materialy planistyczne dotyczace
planowanych na 2016 rok kosztow: szkolen, zakupu artykutdw biurowych, literatury fachowej, prenumeraty
prasy fachowej, remontow, zakupu wyposazenia, itp. Pani Mirostawa Sypik - Specjalista ds.
kancelaryjnych, na podstawie materiatow wycinkowych sporzadza syntetyczne zestawienie planowanych
na 2016 rok kosztow dla Urzedu Miejskiego.

3. Wycinkowe materiaty planistyczne dotyczace kosztow zakupu sprzetu komputerowego, oprogramowania,
opieki informatycznej oraz zakupu Iub przediuzenia waznosci licencji, kierownicy wydziatdw, referatow,
samodzielne stanowiska pracy Urzedu Miejskiego do dnia 30.09.2015 r. przedktadajg Specjaliscie ds.
Informatyki, ktory na tej podstawie sporzadza syntetyczne zestawienie planowanych na 2016 rok kosztow
dla Urzedu Miejskiego.

4. Osoby odpowiedzialne za opracowanie materialow planistycznych dotyczacych kosztow wynagrodzen
pracownikow zatrudnionych w poszczegolnych placowkach zobowigzane sa do przediozenia wykazu
stanowisk zajmowanych przez pracownikow jednostki z wskazaniem wysokosci wynagrodzenia oséb na
poszczegolnych stanowiskach wynikajacego z angazy, stanowigcych podstawe do ustalenia wartosci
planowanych na 2016 rok wydatkéw na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen.

5. Wraz z materiatami, o ktorych mowa wyzej, osoby odpowiedzialne za zlozone plany zobowigzane sg
przedstawi¢ dokladne uzasadnienie do kalkulowanych wielkosci.

6. Kierownik Referatu Inwestycji i Gospodarki Nieruchomo$ciami opracowuje informacje o wysokosci
przewidywanych na 2016 rok dochodéw z mienia gminy oraz informacje o wysokosci przewidywanych do
realizacji w 2016 roku inwestycji i remontow oraz inwestycji kontynuowanych i wieloletnich,
wykraczajacych okresem realizacji poza rok 2016, obejmujace: nazwe zadania, planowane naktady ogotem
i w podziale na poszczegoine lata realizacji przedsiewziecia.

7. Pracownicy ds. rozwoju lokalnego opracowujg informacje o wysoko$ciach planowanych na 2016 rok
wydatkach na programy realizowane z udziatem $rodkéw unijnych oraz programy wykraczajace okresem
realizacji poza rok 2016, obejmujace: nazwe przedsiewziecia, planowane naklady ogdtem i w podziale na
poszczegolne lata realizacji przedsigwziecia, wartosé dofinansowania zadania z budzetu Unii Europejskie]
w poszczegolnych latach realizacji zadania.

™

Opracowane, wycinkowe materialy planistyczne wraz z objasnieniami, winny by¢ przekazane Skarbnikowi



Gminy do dnia 10 pazdziernika 2015 .

§3

Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania.




