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Zarzadzenie Nr 0050.27.2014
Burmistrza Karpacza
z dnia 11 lutego 2014 r.

w sprawie zatwierdzenia lokalnych kryteriéw rekrutacji i przyznane im wartosci w punktach oraz
termindw postepowania rekrutacyjnego do Przedszkola w Karpaczu na rok szkolny 2014/2015 a
takze okreslenia wzoru wniosku przyjecia dziecka do przedszkola.

Na podstawie art. 6 ust.1 i 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2013 1. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz 7) oraz art. 20v ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm) w zwiazku z art. 30 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z pdzn. zm)
zarzadzam co nastgpuje:

§1

Na wniosek Dyrektora Przedszkola w Karpaczu zatwierdzam:
1) lokalne kryteria rekrutacji oraz przyznane im wartosci w punktach, stanowiace zalacznik nr 1

do niniejszego zarzadzenia;
2) terminy postepowania rekrutacyjnego, stanowigce zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2

Okreslam wzdér  wniosku przyjecia dziecka do przedszkola stanowiacy zalacznik nr 3 do
niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 0050.27.2014
Burmistrza Karpacza z dnia 11 lutego 2014 r.

Lokalne kryteria rekrutacji oraz przyznane im wartosci w punktach

Kryterium Wartos¢ kryterium
w punktach
Kandydat w roku szkolnym 2014 /2015 podlega obowigzkowi
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego 10
Rodzice kandydata zatrudnieni sg w pelnym wymiarze czasu
2
pracy.
Jedno z rodzicow kandydata zatrudnione jest w petnym
wymiarze czasu pracy. 1
Do przedszkola uczgszcza rodzenstwo kandydata. 1
Deklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu wynosi 1
co najmniej 7 godzin.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania 15




Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 0050.27.2014
Burmistrza Karpacza z dnia 11 lutego 2014 r.

Terminy postepowania rekrutacyjnego

Lp Rodzaj czynnosci Termin Termin
postepowania
uzupelniajgcego
Sktadanie wnioskow wraz z zatacznikami 1- 31 marca 2014 r. | 2-8 sierpnia 2014 r.
I
Podanie do publicznej wiadomosci listy 2 kwietnia 2014 r. | 10 sierpnia 2014 r.
2. | kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatoéw
niezakwalifikowanych
Podanie do publicznej wiadomosci listy 5 kwietnia 2014 r. | 12 sierpnia 2014 r.
3. | kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych
Sktadanie wnioskow o sporzadzenie do 7 dni od dnia podania do publicznej
4, uzasadnienia odmowy przyjecia wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 kandydatéw nieprzyjetych
Przygotowanie 1 wydanie uzasadnienia do 5 dni od daty ztozenia wniosku
8. odmowy przyjecia o0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia
Ztozenie do dyrektora odwotania od do 7 dni od terminu otrzymania
6. | rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej pisemnego uzasadnienia odmowy
wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu przyjecia
odmowy przyjecia
Rozstrzygnigcie przez dyrektora odwotania od | do 7 dni od dnia zlozenia do dyrektora
7. | rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej odwotania od rozstrzygnigcia komisji

wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu
odmowy przyjecia

rekrutacyijnej
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Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 0050.27.2014

Burmistrza Karpacza z dnia 11 lutego 2014 r.

Wzor wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola

Adres
Dyrektor Przedszkola w Karpaczu
ul. Skrzatéw Karkonoskich 1
58 - 540 Karpacz
Whniosek o przyjecie dziecka do przedszkola publicznego
)| Dane osobowe kandydata i rodzicow

(Tabele nalezy wypeinic czytelnie drukowanymi literami)

Nazwisko, imie/ imiona

1. | kandydata
2. | Data i miejsce urodzenia
kandydata
PESEL kandydata
3.
Imiona i nazwiska rodzicéw Matki

4. | kandydata

Ojca
Adres miejsca zamieszkania Kod pocztowy
5. | rodzicéw i kandydata ' I T—
Miejscowosdé
Ulica
Numer domu / numer mieszkania
Adres poczty elektronicznej Matki telefon do kontaktu
6. | inumery telefondéw rodzicow

adres poczty elektronicznej

kandydata

Ojca telefon do kontaktu

adres poczty elektroniczaej

' zgodnie z Art. 20c ust. 1 ustawy o systemie p$wiaty, do publicznego przedszkola lub-innej formy wychowania przedszkolnego



przyjmuje sig

kandydatéw zamieszkatych na obszarze danej gminy. Zgodnie z art. 25 kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej

jest

miejscowosé, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem stalego pobytu.

I Informacja o spelnianiu kryteriéw okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty
i zalacznikach do wniosku potwierdzajacych ich spelnianie *

*) we wiasciwej rubryce ( TAK / NIE ), przy kazdym z kryteriow nalezy wstawié znak X

Kryterium

Dokument potwierdzajacy spetnianie kryterium

TAK

NIE

— 3

Wielodzietno$¢ rodziny
kandydata

Oswiadczenie * o wielodzietnosci rodziny kandydata

Niepehosprawnosé
kandydata

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepefnosprawnosc, orzeczenie o
niepetnosprawnosci [ub o stopniu niepelnosprawnosci
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia atho urz¢dowo poswiadczony zgodnie z

art.76a §1 Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodnosé z oryginalem przez rodzica kandydata

Niepetnosprawnosé jednego
z rodzicow kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepeinosprawnoéci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27sierpnia 1997r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0séb niepetnosprawnych(Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721
Z péZn. zm.)

Oryginal, notarialnie poSwiadezona kopia albo urzedowo poswiadezony zgodnie z
art. 76a §1 Kodeksu postepowania administracyfnego odpis lub wyciqg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodnosé z oryginalem przez rodzica kandydata

Niepetnosprawno$é obojga
rodzicéw kandydata

Orzeczenie o niepefnosprawnosci lub o stopniu
niepelnosprawnodci lub orzeczenie rdwnowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27sierpnia 1997r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
os6b niepelnosprawnych(Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721
z pdzn. zm.)

Oryginal, notariainie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z
art.76a §1 Kodeksu postgpowania administracyjnego edpis fub wyciqg z dokumentu
lub kopia peswiadczona za zgodno$é z oryginalem przez rodzica kandydata

Niepelosprawnosé
rodzefistwa kandydata

Orzeczenie o niepetnosprawnodci lub o stopniu
niepefnosprawnodci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27sierpnia 1997r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
030b niepemosprawnych(Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721
z pdZn. zm.)

Oryginal, notariainie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z
art.76a §1 Kodeksu postepowania administracyinego odpis fub wyciqg z dokumentu
tub kopia poswiadczona za zgodnodé z oryginalem przez rodzica kandydata

Samotne wychowywanie
kandydata w rodzinie *

Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod
lub sepa -

racjg lub akt zgonu oraz o$wiadczenie ° o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz o niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem

Oryginal, notarialnie poswiadezona kopia albo urzedowo poSwiadczony zgodnie z
art.76a §1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

Objecie kandydata piecza
zastg¢peza

Dokument podwiadczajacy objecie dziecka piecza
zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwea 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z




2013r. poz. 135 z p6Zn. zm.)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo podwiadczony zgodnie z
art.76a §1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wyeiqg z dokumeniu
lub kopia poswiadczona za zgodno$é 7 oryginalem przez rodzica kandydata

Do wniosku dotgczam dokumenty ¢ potwierdzajace spelnianie kryterium wymienione w
punkcie ..............

? Zgodnie z Art. 20c ust 2 i 3 ustawy o systemie o$wiaty, w przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajacych warunek zamieszkania na obszarze
gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow
ma jednakowa wartosé.

* Zgodnie z Art. 20t ust. 6 ustawy o systemie o$wiaty, o$wiadczenia skfada sie pod rygorem odpowiedzialnoéci karnej za sktadanie falszywych
zeznan. Skfadajacy o§wiadczenie jest obowiazany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tredci ,, Jestem §wiadomy odpowiedzialnodei karnej za
zlozenie fatszywego oswiadezenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnoéci karnej za skladanie falszywych zeznan,

* Zgodnie z Art. 20b pkt 2 ustawy o systemie o$wiaty, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajaca w separacjl orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona, chyba, ze osoba taka
wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

* O¢wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka z jego rodzicem, skladana jest w kazdej sytuacii
wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka ( patrz pkt4). Oswiadczenie skiada sig pod rygorem odpowiedzialnoéci karnej.

® Zgodnie z Art. 20t ust. 2 pkt 1 ustawy o systemie o§wiaty do wniosku dofacza sig dokumenty potwierdzajace spelnianie przez kandydata kryteriow.

III  Informacje o spelnianiu kryteriow ustalonych przez dyrektora
w uzgodnieniu z organem prowadzacym ’

*) we wilasciwej rubryce ( TAK / NIE), przy kazdym z kryteridéw nalezy wstawi¢ znak X

L.p. Kryterium TAK | NIE
1. Kandydat w roku szkolnym 2014 /2015 podlega obowiazkowi
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

2 Rodzice kandydata zatrudnieni sa w pelnym wymiarze czasu pracy

3 Jedno z rodzicow kandydata pracuje w pelnym wymiarze czasu
pracy.

4. Do przedszkola uczgszceza rodzenstwo kandydata.

5. Deklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu wynosi
co najmniej 7 godzin

1. Zgodnie z art.6 ust.1 ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie
o$wiaty oraz
niektorych innych ustaw ustawy o systemie o§wiaty, spelnianie przez kandydata kryteriow
okreslonych przez dyrektora w uzgodnieniu z organem prowadzacym jest potwierdzane
o$wiadczeniami. Dotyczy kryteridow nr 2 i 3. _

2. Do wniosku dotaczam o$wiadczenia ® o spetnianiu kryteriéw wymienionych w punkcie .........

Pouczenie
1. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i zatacznikach do wniosku beda wykorzystywane
wytacznie dla potrzeb zwiazanych z postgpowaniem rekrutacyjnym prowadzonym na podstawie
ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.).

2. Administratorem danych osobowych zawartych we wniosku oraz zalgcznikach do wniosku jest
Dyrektor Przedszkola w Karpaczu.

Os$wiadczenie wnioskodawcey
1. Oswiadczam, pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej, ze podane we wniosku oraz zalacznikach do
wniosku dane sa zgodne z aktualnym stanem faktycznym °.



2. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku i
zalacznikach do wniosku dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym zgodnie z
wnioskiem oraz zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych o
sobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz 926 z p6zn. zm.).

czytelny podpis whioskodawcy - rodzica kandydata

7 Zgodnie z Art.20c ust. 4 ustawy o systemie o§wiaty, w przypadku réwnorzednych wynikéw w pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego

lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi migjscami, w drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego sa brane

pod uwagg kryteria okreslone przez dyrektora w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

¥ Zgodnie z Art. 20t ust.6 ustawy o systemie o$wiaty, o$wiadczenia skiada sie pod rygorem odpowiedzialnogei karnej za skladanie
falszywych

zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest obowiazany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci ,, Jestem $wiadomy
odpowiedzialno$ci karnej

za zlozenie falszywego odwiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnogci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan.

? Zgodnie z art. 233. § 1. Kodeksu karnego - kto, skladajac zeznanie majace stuzyé za dowéd w postepowaniu sadowym lub w innym
postepowaniu
prowadzonym na pedstawie ustawy, zezna nieprawdg lub zataja prawdeg, podlega karze pozbawienia wolnodci do lat 3.



