URZAD MIEJSKI Q ul Konstytucji 3 Maja 54 @ wwwkarpaczpl

58-540 Karpacz www.bip.karpacz.pl
W KARPACZU _ _
¢, tel. kancelaria 757619150 B4 kancelaria@karpacz.eu
tel. sekretariat 75 76 19 975
Karpacz, 24.11.2021
1ZK.2110.16.2021/38345

Burmistrz Karpacza ogtasza otwarty, jawny i konkurencyjny nabdér na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim w Karpaczu, ul. Konstytucji 3 Maja 54.
Stanowisko ds. ochrony srodowiska

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie;
2) wyksztatcenie wyzsze;
3) ZNnajomosc przepisdow w zakresie ustawy:

a) Kodeks cywilny,
b) o samorzadzie gminnym,
c) Kodeks postepowania administracyjnego,
d) Prawo ochrony srodowiska
e) o udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziat
spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz oceny oddziatywania na
Srodowisko,
f) o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
g) Prawo wodne,
h) o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu sciekdw.
4) umiejetnosc obstugi komputera w zakresie programow biurowych;
5) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;
6) niekaralnos¢ za przestepstwa umysine scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwa skarbowe;
7) nieposzlakowana opinia;
8) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnianie na stanowisku jw.

2. Wymagania dodatkowe:
prawo jazdy kat. B;

—_
—

2) umiejetnosc redagowania pism urzedowych;

3) umiejetnosc interpretowania przepisow i wykorzystywanie ich w praktyce;
4) sumiennosé, rzetelnosé i uczciwosé;

5) umiejetnosc¢ pracy w zespole.

3. Zakres obowigzkéw na stanowisku:

1) przygotowywanie prognoz i programoéw przedsiewzie¢ z zakresu ochrony
Srodowiska;

2) popularyzacja ochrony srodowiska;

3) zlecanie badan, analiz i oceny jakosci Srodowiska;

4) uwzglednianie przy lokalizacji inwestycji wymagan ochrony srodowiska
wynikajacych z planu zagospodarowania przestrzennego i przepiséw o ochronie

srodowiska;
5) nadzor i kontrola inwestycji w zakresie ochrony srodowiska;
6) whnioskowanie o sciganie za wykroczenia okreslone w ustawie o udostepnianiu

informacji o $srodowisku i jego ochronie, o utrzymaniu czystosci i porzadku
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w gminach, o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu
sciekow, Prawo ochrony srodowiska, Prawo wodne, Prawo geologiczne
i gdrnicze;

7) planowanie, opiniowanie, wdrazanie lub nadzoér nad realizacjg dziatan w zakresie
gospodarki wodno-sciekowej, ochrony zasobdéw i jakosci wdd, ochrony
przeciwpowodziowej oraz ochrony zasobdéw i powierzchni ziemi;

8) przygotowywanie projektdw i realizacja ustalenn organdw Gminy w zakresie
czystosci i porzadku w Gminie;
9) przygotowywanie projektdw rocznych plandw dochoddéw i rozchoddw

bedacych podstawa gospodarki finansowej budzetu Gminy w zakresie ochrony
Srodowiska;

10) wnioskowanie o przeprowadzenie kontroli, wspoétudziat w prowadzonych
kontrolach w zakresie przestrzegania przepisdw o ochronie srodowiska;

) wspotpraca w zakresie tworzenia: zielencow, parkéw jordanowskich, parkow
krajobrazowych, rezerwatéw przyrody i innych form ochrony przyrody;

12)  wspdtudziat w tworzeniu zasad utrzymania czystosci i porzadku w Gminie;

13) prowadzenie programu niskiej emisji w zakresie rzeczowym i finansowym;

14)  wydawanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje
przedsiewziecia;

15) prowadzenie i aktualizacja publicznie dostepnych wykazéw danych
o dokumentach zawierajacych informacje o srodowisku i jego ochronie;

16) podawanie do publicznej wiadomosci informacji o zamieszczeniu danych
w wykazie o srodowisku i jego ochronie oraz udostepnianie publicznie
dostepnych wykazéw danych o srodowisku i jego ochronie;

17) udzielanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci w zakresie oproézniania
zbiornikéw bezodptywowych i transportu nieczystosci ciektych;

18) prowadzenie zadan w zakresie edukacji ekologicznej i koordynacja akcji
proekologicznych;

19) realizacja zadan z zakresu gospodarki wodnej;

20) realizacja zadan z  zakresu gospodarki sciekowej na  terenach
nieskanalizowanych;

21)  nadzér nad jakoscig wody pitnej i strefami ochronnymi uje¢ wody;

22) udziat w rozprawach o wydanie pozwolenia wodnoprawnego na pobdr wody;

23) udziat w rozprawach o ustanowienie stref ochronnych poboru wody;

24) wydawanie warunkéw technicznych na odprowadzanie woéd deszczowych
i opiniowanie projektow budowlanych w zakresie gospodarki wodami
opadowymi i gruntowymi;

25) opiniowanie prac geologicznych i hydrogeologicznych;

26) budowa oraz prowadzenie bazy danych Systemu Informacji Geograficznej (GIS);

27) sporzadzanie sprawozdan statystycznych z zakresu czynnosci stuzbowych,
bilansu ienergii oraz informacji o zakresie korzystania ze srodowiska oraz
wysokosci naleznych optat za wprowadzenie substancji zanieczyszczajacych do
powietrza;

28) uczestnictwo w monitorowaniu realizacji wieloletnich planéw zadan inwestycyjnych
w zakresie gospodarki wodno-sciekowej;
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29) prowadzenie kontroli w zakresie gospodarki wodno-sciekowej;
30) prowadzenie ewidencji zbiornikow bezodptywowych oraz przydomowych
oczyszczalni sciekow;
31) prowadzenie spraw wynikajacych z:
a) ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode
i zbiorowym odprowadzaniu sciekow,
b) ustawy z dnia 18 lipca 2001 r. Prawo wodne,
c) ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach,
d) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska;
32) wspodtpraca z MZGK Sp. z o.0. w Karpaczu w zakresie zagadnien zwigzanych

Z gospodarka wodno-sciekowsg;

33) wspotpraca z innymi referatami Urzedu w sprawach z zakresu swojego dziatania;
34) ponoszenie odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

w zakresie powierzonych obowigzkoéw;

35) wykonywanie innych polecen bezposredniego przetozonego i Burmistrza
zwigzanych z trybem pracy;
36) prowadzenie spraw z zakresu ewidencjonowania zrédet ciepta w Centralnej

Ewidencji Emisyjnosci Budynkdw;

37) prowadzenie punktu konsultacyjno-informacyjnego w wymiarze 10 godzin
tygodniowo dla programu "Czyste Powietrze" w zakresie:

a) udzielania informacji o programie osobom zainteresowanym ziozeniem
whniosku o dofinansowanie,

b) podejmowania dziatarh majacych na celu zidentyfikowanie budynkdw, ktdrych
wiasciciele mogliby by¢ potencjalnymi Wnioskodawcami oraz przedstawienie
im korzysci ptynacych w wziecia udziatu w Programie,

c¢) wsparcia Whnioskodawcéw w  zakresie  przygotowywania  wnioskéw
o dofinansowanie, w tym pod katem spetnienia wymagan okreslonych
W programie,

d) pomocy przy wypetnianiu wnioskéw o dofinansowanie w ramach programu,

e) wydruku wniosku i przestania do WFOSIGW oddziat w Jeleniej Goérze
niezwitocznie (nie pdzniej niz 5 dni roboczych od daty ztozenia wniosku
w kancelarii),

f)  pomocy Wnioskodawcom przy rozliczeniu przyznanego dofinansowania, w tym
przy poprawnym wypetnianiu wniosku o pfatnos¢ oraz kompletowaniu
wymaganych zatacznikow,

g) organizacji spotkan z mieszkancami, informujacych o zasadach programu -
minimum jedno spotkanie w kwartale,

h) wydrukuizapewnienia dostepnosci materiatéw informacyjnych i promocyjnych
O programie,

i)  przekazywania Wnioskodawcom informacji dotyczacych programu, mozliwosci
taczenia dofinansowanie przedsiewzie¢ zinnymi programami finansowanymi ze
srodkow publicznych,

j) wizyt u mieszkancéw, w trakcie kontroli prowadzonych na podstawie art. 379
ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska — ocena obecnego
zrodta ciepta i analiza stanu budynku pod katem termomodernizacji,
przedstawienie oferty programu,
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k) rozsytania materiatéow informacyjnych do potencjalnych wnioskodawcéw
programu zachecajacych do ztozenia wniosku,

I) przeprowadzania anonimowych ankiet wsréd mieszkancéw z zakresu ochrony
powietrza i programow pomocowych (w przypadku wystagpienia przez
WFOSIGW we Wroctawiu z taka prosba do Gminy),

m) prowadzenia innych dziatanh majacych na celu propagowanie programul.

4. Warunki pracy:

1. praca w systemie jednozmianowym, w petnym wymiarze czasu pracy
(przecietnie 40 godzin tygodniowo);
2. praca w budynku nieprzystosowanym do potrzeb osdb niepetnosprawnych

(np. 0oséb poruszajgcych sie na wozku), wysoki parter, budynek nie jest
wyposazony w winde;

3. praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin na dobe, uzytkowanie
sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka
dokumentow).

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej | spotecznej oraz zatrudnieniu o0sdéb
niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia
o0 naborze, jest wyzszy niz 6 %.

5. Wymagane dokumenty i ich sktadanie:

1) list motywacyjny;

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

3) CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej;

4) kopie dokumentow potwierdzajgcych staz pracy, wyksztatcenie i dodatkowe
kwalifikacje;

5) wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o:

a) niekaralnosci w sprawach o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (do
pobrania na stronie bip.karpacz.pl),

b) petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych
oraz braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane z oskarzenia
publicznego i umysinie popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe
(do pobrania na stronie bip.karpacz.pl),

c) braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania czynnosci na stanowisku
w,,

d) inne mogace miec¢ znaczenie przy podejmowaniu decyzji o naborze;

6) ewentualne referencje dotychczasowych pracodawcow.

List motywacyjny i CV winny byé opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych (imie, nazwisko, telefon, data urodzenia, umiejetnosci,
zainteresowania, staz pracy, wizerunek) dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji w Urzedzie Miejskim w Karpaczu. Niniejsze oswiadczenie jest zgodg
w rozumieniu art. 4 pkt 11 ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych
(RODO)." oraz wiasnorecznie podpisane.
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7. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie w kancelarii ogdlnej Urzedu Miejskiego
w Karpaczu (w godzinach pracy Urzedu) lub przesta¢ na adres Urzedu Miejskiego
w Karpaczu ul. Konstytucji 3 Maja 54, 58-540 Karpacz z dopiskiem ,Nabdér na
stanowisko ds. ochrony srodowiska”, z podaniem na kopercie swojego imienia
i nazwiska oraz adresu zwrotnego.
Termin skiadania dokumentéw do 06.12.2021 roku (decyduje data faktycznego
wptywu do Urzedu).
Oferty, ktére wptyna do Urzedu po terminie nie beda rozpatrywane.

8. Informacja dodatkowa:

1) nabdr przeprowadzony zostanie w formie konkursu realizowanego w dwodch
etapach:
a) |etap - sprawdzenie pod wzgledem formalnym ztozonych ofert,
b) Il etap - rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spetniajgcymi wymogi
formalne,
2) kandydaci dopuszczeni do rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomieni o jej
terminie telefonicznie;
3) informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy Karpacz;
4) pierwsza umowa o prace moze by¢ zawarta na czas okreslony, z zastrzezeniem, ze w
przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym
w jednostkach, o ktdrych mowa w art. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych,
umowe o prace zawiera sie na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy. W tym
czasie organizuje sie stuzbe przygotowawcza, ktéra konczy sie egzaminem.
Pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza jest warunkiem
dalszego zatrudnienia pracownika;
5) planowany termin zatrudnienia: styczefR/luty 2022 r.;
6) Burmistrz Karpacza zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru bez podania
przyczyny oraz przedtuzenia terminu sktadania ofert pracy;
1) dodatkowych informacji o naborze udziela: Pani Katarzyna Bojkowska — Zastepca
Kierownika Referatu Inwestycji i Gospodarki Nieruchomosciami tel. 75 76 19 614.

Burmistrz Karpacza

/-/ Radostaw Jecek
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