Projekt

z dnia 13 sierpnia 2019 1.
Zatwierdzony przez ........c..ccoceeeenen.

UCHWALA NR 135/19
RADY MIEJSKIEJ KARPACZA

z dnia 9 lipca 2019 1.

zmieniajaca uchwal¢ w sprawie regulaminu okreslajacego dodatki, wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz nagrody dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i w przedszkolu prowadzonych przez Gmin¢ Karpacz.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22019 1. poz. 506) oraz art. 30 ust. 6, ust. 6a iart. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z2018 r poz. 967 ze zm.) w zwigzku zart. 1 pkt 11 lit. a1 b oraz pkt 12 ustawy
z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1287) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XLVI/462/10 Rady Miejskiej w Karpaczu z dnia 28 wrzesnia 2010 r. w sprawie
regulaminu okreslajagcego dodatki, wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastgpstw oraz nagrody dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i w przedszkolu prowadzonych przez
Gmine¢ Karpacz wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) § 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Regulamin okresla wysoko$¢ dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz szczegdlowe warunki ich przyznawania, szczegdtowy sposob obliczania
1 wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz
wysoko$¢ 1warunki wyplacania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli,
zatrudnionych w szkotach 1 w przedszkolu prowadzonych przez Gming Karpacz”;
2)w § 6:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: "1. Dodatek motywacyjny jest przyznawany na czas okreslony,
nie krotszy niz sze$¢ miesigcy 1 nie dluzszy niz jeden rok szkolny.";

b) ust. 6 otrzymuje brzmienie: ,.6. Srodki na dodatki motywacyjne dla nauczycieli danej szkoty
stanowig 8 % kwoty planowanej na ich wynagrodzenia zasadnicze”;

3)w§o:
a) wust. 1:

- pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) funkcje wychowawcy klasy lub oddziatu przedszkolnego - w wysokosci 300,00 zt”,
- pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,,2) funkcje doradcy metodycznego - w wysokosci 4 % wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego posiadajagcego  wyksztalcenie wyzsze magisterskie  z przygotowaniem
pedagogicznym”,

- pkt 3 otrzymuje brzmienie:
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,»3) funkcje opiekuna stazu - w wysokosci 5% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego posiadajagcego  wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem
pedagogicznym.”.

b) uchyla si¢ ust. 2;
4) w § 12 uchyla si¢ ust. 4;
5) uchyla si¢ w catosci § 16.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Karpacza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Woj.
Dolnoslaskiego, z wyjatkiem § 1 pkt 3 lit. a tiret pierwsze, ktory wychodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia
2019 .

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Tobiasz Frytz
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2019 1. poz. 506), do wylacznej wihasciwosci rady gminy nalezy stanowienie w innych sprawach
zastrzezonych ustawami do kompetencji rady gminy.

Art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 . poz. 967 ze
zm.) w brzmieniu nadanym art. 1 pkt 11 lit. b ustawy z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy -
Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z2019r1. poz. 1287) stanowi, iz organ
prowadzacy szkole bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywang
strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego, w drodze
regulaminu:

1) wysokos¢ stawek dodatkow, o ktérych mowa wust. 1 pkt 2, oraz szczegdlowe warunki
przyznawania tych dodatkow, z zastrzezeniem art. 33-34a,

2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
1 godziny doraznych zastgpstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,

3) wysokos¢ 1 warunki wyptacania sktadnikéw wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile
nie zostaly one okreslone w ustawie lub w odrebnych przepisach

- w taki sposob, aby $rednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajace si¢ ze sktadnikow, o ktérych
mowa w ust. 1, odpowiadaty na obszarze dzialania danej jednostki samorzadu terytorialnego co
najmniej srednim wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3.

W $wietle obowigzujacych przepisow, do uzyskania dodatku funkcyjnego o ktorym mowa
w art. 30 ust. 1 pkt 2 Karty Nauczyciela, uprawnieni sg nauczyciele, ktorym powierzono sprawowanie
funkcji wychowawcy klasy. Nowelizacja Karty Nauczyciela okresla minimalng wysokos¢ tego
dodatku, ktoéra wynosi 300,00 zi. Organ prowadzacy ustala wysokos$¢ stawek dodatkéw w drodze
regulaminu. Regulamin podlega uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajagcymi nauczycieli.

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1287) powyzsze zmiany wchodzg w zycie z dniem
1 wrze$nia 2019 r.

Wobec powyzszego podjecie uchwaly uwaza si¢ za zasadne.
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