Elektronicznie podpisany przez:
Ewa Walczak; Gmina Karpacz
dnia 29 listopada 2017 r.

UCHWALA NR XLIV/401/17
RADY MIEJSKIEJ KARPACZA

z dnia 29 listopada 2017 r.

w sprawie przeksztalcenia Zespolu Szkol w Karpaczu w osmioletnia Szkol¢ Podstawowa
im. Ratownikow Goérskich w Karpaczu oraz nadania pierwszego statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z2017 r. poz. 1875), art. 191 ust. 1, 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy
wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz. U. 22017 r. poz. 60 1 949) w zwigzku z art. 88 ust. 1-2,
7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 591949) oraz § 21 ust. 7
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot 1publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.649) uchwala si¢, co
nastepuje:

§ 1. Stwierdza si¢ przeksztalcenie Zespolu Szkot w Karpaczu, w sklad ktorego wchodzita Szkota
Podstawowa im. Przewodnikow Gorskich w Karpaczu i Gimnazjum im. Ratownikéw Gorskich
w Karpaczu, w o$mioletnig Szkot¢ Podstawowa.

§ 2. Szkole Podstawowej, o ktorej mowa w § 1, wskazuje si¢ imi¢ Ratownikéw Goérskich.

§ 3. Obwdd Szkoty Podstawowej im. Ratownikow Gorskich w Karpaczu stanowi miasto Karpacz
w granicach administracyjnych.

§ 4. Siedziba Szkoty Podstawowej im. Ratownikow Gorskich w Karpaczu znajduje si¢ przy ul.
Konstytucji 3 Maja 48 a.

§ 5. Niniejsza uchwata stanowi akt zatozycielski Szkoly Podstawowej im. Ratownikow Gorskich
w Karpaczu.

§ 6. Szkole Podstawowej im. Ratownikéw Gorskich w Karpaczu nadaje si¢ pierwszy statut
w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaty.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Karpacza.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dz. Urz. Woj. Dolnoslaskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

Ewa Walczak
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XLIV/401/17
Rady Miejskiej Karpacza
z dnia 29 listopada 2017 r.

Statut Szkoly Podstawowej im. Ratownikow Gorskich w Karpaczu

DZIAL 1.
WSTEP
Rozdzial 1.
Przepisy Ogolne
Oddzial 1.
Podstawy prawne statutu

§ 1. 1. Statut dotyczy Szkoty Podstawowej im. Ratownikow Gorskich w Karpaczu, zwanej dalej
»Szkolg”.

2. Statut Szkotly, zwany dalej ,,Statutem”, zostat opracowany na podstawie m.in.:
1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59 1 949);

2) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954, 198512169
oraz z 2017 r. poz. 60 1 949);

3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z2016r. poz. 1379 oraz z 2017 r.
poz. 60);

4) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 60);

5) konwencji o prawach dziecka przyjete] przez Zgromadzenie Ogolne Narodoéw Zjednoczonych z dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526);

6) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i shuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 1534);

7) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdlowej
organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. poz. 649);

8) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly iplacoéwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowawczej 1opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. poz. 1170,
22015 r. poz. 1250 oraz z 2016 r. poz. 1368);

9) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu zdnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z2003 r.
Nr 6, poz. 69, z2009r. Nr 139, poz. 1130, z2010r. Nr215, poz. 1408 oraz z2011r. Nr 161,
poz. 968);

10) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432, z2003 r. Nr 104, poz. 965 i Nr 141, poz. 1362, z 2004 r. Nr 164,
poz. 1716, z 2005 r. Nr 142, poz. 1191, z 2006 r. Nr 36, poz. 250, Nr 86, poz. 595 1 Nr 141, poz. 999,
z2010r. Nr2, poz.41iNr 186, poz. 1245, z2011r. Nr296, poz. 1754, z2015r. poz.408 oraz
z 2016 r. poz. 1335);

11) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i trybu
udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego
programu lub toku nauki (Dz. U. poz.1569);
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12) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania
iorganizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
1 placéwkach (Dz. U. poz. 1591);

13) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec
szkot i placowek (Dz. U. poz. 1214);

14) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow
1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki krajoznawstwa i turystyki
(Dz. U. Nr 135, poz.1516 oraz z 2014 r. poz. 1150);

15) innych aktow prawnych niz wymienione w pkt. 1 — 14.

Oddzial 2.
Definicje poje¢ uzywanych w Statucie

§ 2. Illekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 pkt 1;
2) voso — nalezy przez to rozumie¢ ustawe, o ktérej mowa w § 1 ust. 2 pkt 2;
3) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe, o ktoérej mowa w § 1 ust. 2 pkt 3;

4) zajeciach edukacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ zajecia o charakterze dydaktyczno -
wychowawczym, w toku ktorych odbywa si¢ nauczanie przedmiotows;

5)uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia objetego obowigzkiem szkolnym uczeszczajacego do
Szkoty;

6) nauczycielu lub pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela lub pracownika Szkoty;

7) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu powierzono opieke nad uczniami
danego oddziatu;

8) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekundw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecz¢ zastgpcza nad uczniem,;
9) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty.

Rozdziat 2.
Podstawowe informacje o szkole
Oddzial 1.

Organy zewnetrzne szkoly

§ 3. 1. Szkota jest publiczng samorzadowa jednostka o$wiatowa, zlokalizowang w Karpaczu przy
ulicy Konstytucji 3 Maja 48a.

2. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Karpacz z siedzibg w Karpaczu przy ul. Konstytucji
3 Maja 54, zwana dalej ,,Organem Prowadzacym”.

3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty we
Wroctawiu, zwany dalej ,,Kuratorem O$wiaty”.

Oddziatl 2.
Ksztalcenie w Szkole

§ 4. 1. Obwod Szkoty obejmuje uczniéw zamieszkatych w Karpaczu.

2. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 8 lat, z zastrzezeniem ust. 5, i obejmuje 2 etapy edukacyjne:
1) etap I — klasy od I do III — edukacja wczesnoszkolna;
2) etap II — klasy od IV do VIII.

3. Nauka w Szkole konczy si¢ egzaminem 6smoklasisty, sprawdzajacym wiadomos$ci 1 umiejetnosci
ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego oraz dajagcym wiedze uczniowi,
rodzicom i Szkole w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.
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4. Szkota prowadzi 1przechowuje dokumentacje¢ przebiegu nauczania, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

5. Do dnia 31 sierpnia 2019 r. nauke w Szkole kontynuujg uczniowie klas wygasajacego gimnazjum,
stanowigcego III etap edukacji.

Oddzial 3.
Finanse Szkoty

§ 5. 1. Obstuge finansowa prowadzi Szkota.
2. Szczegbdlowe zasady gospodarki finansowej reguluja odrebne przepisy.

3. Szkota prowadzi rachunek bankowy dochoddéw wilasnych, na dobro ktérego wptywaja $rodki
finansowe z dziatalnosci pozaustawowej, m.in.:

1) z wynajmu pomieszczen iinnych powierzchni osobom fizycznym prawnym na ich dziatalnosé
statutowa, niebedaca w sprzecznosci z powaga szkoty;

2) dobrowolnych wptat;
3) darowizn;
4) sprzedazy surowcow wtornych;

5)z tytulu odszkodowan iwptat za utracone lub uszkodzone mienie be¢dace w zarzadzie albo
uzytkowaniu Szkoty.

4. Srodki finansowe dochodéw wlasnych przeznaczane sa na dofinansowanie niektorych form
dzialalnosci statutowej Szkotly, w szczego6lnosci na:

1) dziatalnos$¢ dydaktyczno-wychowawcza,

2) zakup pomocy naukowych i wyposazenia Szkoty;

3) zakup materialéw na biezace remonty i konserwacje;
4) odtworzenie mienia, o ktorym mowa w § 5 ust. 3 pkt 5;

5) dofinansowanie wyjazdow, np. zielonych szkét, zawoddéw sportowych, konkursow, wyjs¢ do kina
1 teatru;

6) organizacj¢ i prowadzenie szkolen;
7) zakup srodkow czystosci i materiatow biurowych;
8) optaty za ustugi §wiadczone na rzecz Szkoty;

9) zakup nagrod dla uczniéw biorgcych udzial w konkursach, zawodach sportowych oraz uczniow
wyroznianych przez rade pedagogiczna;

10) dozywianie uczniow.
5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ finansowa, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
6. Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.
7. W Szkole dziala stotdéwka szkolna prowadzona przez firme¢ zewngtrzng.

Oddzial 4.
Symbole Szkoly

§ 6. 1. Szkota uzywa pieczeci zwyktych 1 urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota posiada sztandar. Zasady uzytkowania sztandaru okres$la zalgcznik nr 1 do Statutu.

3. Szkota postuguje sie ceremoniatem szkolnym. Scenariusz ceremoniatu szkolnego zawiera zatgcznik
nr 2. Wykaz uroczystosci, w czasie ktorych stosowany jest ceremoniat szkolny, zawiera zatacznik nr 3 do
Statutu.
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4. Szkota posiada tekst roty slubowania uczniéw klas I oraz tekst §lubowania dla uczniéw konczacych
szkote. Tekst roty §lubowania zawiera zatacznik nr 4 do Statutu.

DZIAL II.

CELE 1 ZADANIA SZKOLY
Rozdzial 1.
Cele Szkoly

§ 7. 1. Szkota realizuje cele okreslone w ustawie iprzepisach wydanych na jej podstawie, oraz
w programie wychowawczo — profilaktycznym Szkoty.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania;
2) program wychowawczo — profilaktyczny Szkoly, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Podstawowym celem Szkoty jest osiggniecie jak najlepszych wynikow wjej dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej wykonywanej na rzecz uczniow.

4. Szczegbtowymi celami Szkoly sa:

1) przyswojenie przez ucznidow podstawowego zasobu wiadomo$ci na temat faktow, zasad, teorii
1 praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich doswiadczeniom uczniéw;

2) zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemows;

3) ksztattowanie u uczniéw postaw warunkujacych sprawne iodpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym $wiecie;

4) zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego, psychicznego 1 fizycznego
z poszanowaniem godnosci oraz wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowej;

5) stworzenie szkoty otwartej na zmiany, tworczej, godnej zaufania, przyjaznej uczniom, rodzicom
1 Srodowisku;

6) zbudowanie u ucznidw poczucia wiezi z miejscem zamieszkania i kultywowanie tradycji;

7) wprowadzenie w $wiat kultury i sztuki.

Rozdzial 2.
Zadania Szkoly
Oddzial 1.
Podstawowe zadania Szkoly

§ 8. 1. Podstawowe zadania Szkoly umozliwiajace osiggniecie celow sa realizowane w sposob
zapewniajacy uczniowi wysoki poziom ksztalcenia iroéwne szanse edukacyjne oraz wspomagaja jego
wszechstronny rozwo6j jako osoby 1 wprowadzajg go w zycie spoteczne i kulturalne.

2. Szkota realizuje program wychowawczo — profilaktyczny stanowigcy oddzielny dokument
wewnatrzszkolnego systemu prawa.

3. Program wychowawczo — profilaktyczny jest opracowany zgodnie z celami i zadaniami Szkoty;
obowigzuje 5 lat.

4. Glownymi celami programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty sa:

1) wspieranie ucznia wjego wszechstronnym rozwoju: fizycznym, psychicznym, spotecznym
i aksjologicznym w atmosferze wzajemnej wspotpracy Srodowiska szkolnego iw sprzyjajacych
warunkach wychowawczych;

2) promocja zdrowego stylu zycia, ochrona ucznidéw przed czynnikami zagrazajacymi jego
prawidtowemu rozwojowi, zdrowiu i zyciu;

3) ksztattowanie umiejetnosci spolecznych i stymulowanie rozwoju moralnego dziecka sprzyjajace
budowaniu postaw obywatelskich.
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5. Realizacja szczegdtowego programu wychowawczo — profilaktycznego jest monitorowana,
zmieniana i stuzy do wyciaganiu wnioskow do dalszej pracy Szkoty.

Oddzial 2.
Zadania dydaktyczne Szkoly

§ 9. 1. Do podstawowych zadan Szkoly z zakresu dydaktycznej funkcji szkoly nalezy umozliwienie
uczniom zdobycia wiedzy iumiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkotly
podstawowej, m.in. poprzez:

1) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w réznych formach, wtym w pracowniach przedmiotowych,
zapewniajacych atrakcyjnos$¢ i nowatorskie formy nauczania;

2) zapewnienie nowoczesnej i funkcjonalnej bazy Szkoty;
3) przygotowanie uczniéw do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;

4) wyposazenie szkolnych komputerow w programy blokujace tresci komputerowe, ktore mogtyby mieé
szkodliwy wptyw na rozwdj uczniow;

5) organizowanie lekcji pogladowych w terenie, w tym wycieczek dydaktycznych i turystyczno —
krajoznawczych;

6) nauczanie jezykow obcych zgodnie z potrzebami uczniéw oraz mozliwosciami kadrowymi Szkoty;
7) dostosowanie procesu dydaktycznego do ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

8) zapewnienie uczniom rownych szans rozwoju z uwzglednieniem ich mozliwosci;

9) wzbudzanie w uczniach potrzeby i1 wskazania im sposobdw korzystania z rdznych zrodet wiedzy.

Oddzial 3.
Zadania w zaKresie rozwoju zainteresowan ucznia

§ 10. 1. Szkota umozliwia szeroki rozwdj zainteresowan ucznidOw 1iich szczegdlnych zdolnos$ci
poprzez:

1) tworzenie indywidualnych programoéw i indywidualnego toku nauczania, w zalezno$ci od potrzeb;
2) organizowanie kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych, zgodnie z potrzebami ucznidéw;
3) indywidualng prace z uczniem wybitnie zdolnym,;

4) promowanie 0siggni¢¢ uczniow;

5) stwarzanie warunkéw i przygotowywanie uczniow do udziatu w konkursach interdyscyplinarnych,
przedmiotowych i tematycznych oraz zawodach sportowych, zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) organizowanie wewnatrzszkolnych konkurséw wiedzy dla uczniow;

7) stosowanie motywacyjnego systemu nagradzania uczniow osiggajacych wybitne sukcesy;
8) wspotprace z rdznymi instytucjami w celu wzbogacenia procesu dydaktycznego;

9) wspotprace z osrodkami kultury.

Oddzial 4.
Zadania wychowawcze

§ 11. 1. Szkota ksztaltuje S$rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéow 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw Szkoty i rozwoju uczniéw m.in. poprzez:

1) diagnozowanie potrzeb wychowawczych ucznidw oraz ich oczekiwan w tym zakresie;

2) systematyczne monitorowanie zachowan uczniow 1 biezace korygowanie zachowan niewtasciwych
oraz promowanie zachowan oczekiwanych, zgodnie z programem wychowawczym Szkoty;

3) przydziat kazdemu oddziatowi w miar¢ mozliwosci w calym cyklu nauczania jednego nauczyciela
wychowawcy;
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4) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

5) uczenie uczniéow tolerancji itroski o innych, dobrych zwyczajéw oraz pielegnowania poczucia
wlasnej godnosci;

6) rozwijanie spotecznych umiej¢tnosci ucznidéw, umozliwiajacych zdobywanie prawidlowych
doswiadczen we wspotzyciu w grupie roéwiesniczej;

7) przygotowanie uczniow do spetniania wymagan stawianych przez nowoczesne i stale zmieniajace si¢
spoteczenstwo;

8) wspotudziat samorzadu uczniowskiego w zyciu Szkoty;
9) uczestniczenie uczniow w zyciu kulturalnym srodowiska lokalnego i regionalnego.

2. Szkota, ksztattujac srodowisko wychowawcze ucznia, wspoétpracuje z rodzicami uczniéw i poradnia
psychologiczno — pedagogiczng, a mianowicie:

1) okazuje gotowos¢ do statego partnerskiego kontaktu nauczycieli z rodzicami;

2) wspomaga rodziny w ich wychowawczej roli;

3) prowadzi pedagogizacje rodzicow;

4) umozliwia kontakt rodzicéw z pedagogiem szkolnym;

5) umozliwia kontakt rodzicow ze specjalistami z poradni psychologiczno — pedagogicznej;

6) wspolpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz zinnymi instytucjami pomocnymi
w ksztattowaniu srodowiska wychowawczego uczniow.

3. Szkota ksztaltuje uuczniow postawy prospoteczne, stwarza mozliwo$¢ udzialu w dzialaniach
z zakresu wolontariatu, sprzyja aktywnemu uczestnictwu ucznidow w zyciu spotecznym.

Oddziat 5.
Zadania w zakresie podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej uczniow

§ 12. 1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j.

2. Na wniosek rodzicoéw Szkota umozliwia nauke jezyka, religii oraz historii i1 kultury uczniom innych
narodowosci, religii lub grup etnicznych, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijne;j,
réwniez m. in. poprzez:

1) wykorzystywanie w czasie realizacji roéznych zaje¢ edukacyjnych warto$ci materialnych
1 pozamaterialnych wypracowanych przez rézne narody, grupy etniczne i religijne, do ktérych naleza
uczniowie Szkoty;

2) umieszczenie w planie wychowawczym Szkoly iwykorzystywanie w czasie m.in. lekcji
wychowawczych tematéw zwigzanych z tolerancjg i potrzebg kazdego cztowieka do podtrzymywania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

3) organizowanie w Szkole imprez majacych na celu zaprezentowanie wartosci kultury materialnej
1 pozamaterialnej uczniéw innych niz polskiej narodowosci, nalezacych do réznych grup etnicznych
oraz wyznajacych religi¢ inng niz katolicka.

Oddziat 6.
Zadania opiekuncze realizowane na terenie Szkoly

§ 13. 1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidéw i potrzeb $rodowiska,
z uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach ogélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny.

2. Szkota sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
1 pozalekcyjnych organizowanych przez Szkole, m.in. poprzez:

1) zapewnianie uczniom opieki pedagogicznej w czasie realizacji r6znych form zaje¢ szkolnych;
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2) organizowanie dyzuréw nauczycielskich przed ipo zakofczeniu zaje¢ lekcyjnych oraz w czasie
przerw miedzylekcyjnych;

3) planowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej ucznia;
4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wymagajacych podzialu na grupy;
5) obcigzanie ucznidéw pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

6) stwarzanie warunkow do bezpiecznego i pozytecznego spedzenia czasu, m.in. w §wietlicy szkolnej
1 czytelni, w oczekiwaniu na rodzicow lub zajecia edukacyjne;

7) organizowanie pracownikom Szkoly szkolen w zakresie bezpieczenstwa ihigieny pracy oraz
przeciwpozarowych; biezace zapoznawanie ich znowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi
w tym zakresie;

8) upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie wilasciwych postaw
wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

9) prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspodtdziatanie z organizacjami zajmujacymi si¢
ruchem drogowym;

10) monitorowanie pomieszczen oraz posesji Szkoty.

3. Odpowiedzialno§¢ Szkoty za bezpieczenstwo uczniéw konczy si¢ w chwili zakonczenia ich
obowigzkowych i pozalekcyjnych zajg¢ edukacyjnych 1 opuszczenia przez nich posesji Szkoty.

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznia, ktory bierze udzial w odptatnych zajgciach,
organizowanych w Szkole przez firmy zewngtrzne oraz ucznidow i inne osoby przebywajace bezzasadnie
na terenie Szkoty bez opieki nauczyciela.

Oddzial 7.
Zadania opiekuncze organizowane poza siedziba Szkoly

§ 14. 1. Szkota sprawuje opieke¢ nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote, poza jej
posesja, m.in. poprzez zapewnienie jednego opiekuna na grupe uczniow do:

1) 25 — wczasie wyjscia poza teren Szkoly w granicach administracyjnych Karpacza, na zajecia
obowiagzkowe i1 dodatkowe z wychowania fizycznego, na imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe
lub krajoznawczo — turystyczne;

2) 15 — w czasie wyjs$cia (wyjazdu) z uczniami poza granice administracyjne Karpacza;
3) 10 — na wycieczce turystyki kwalifikowane;;

4) 30 — podczas przejazdu zorganizowanym srodkiem transportu, na zajecia lub z zaje¢ edukacyjnych
odbywajacych si¢ poza siedzibg Szkoty.

2. Wszelkie wyj$cia z uczniami poza posesje Szkoly odbywaja si¢ zgodnie z przepisami dotyczacymi
turystyki szkolnej, w tym m.in. sprawdzany jest stan liczbowy uczniow przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

Oddziatl 8.
Zadania w zakresie opieki zdrowotnej i prozdrowotnej

§ 15. 1. Szkota organizuje opieke zdrowotng nad uczniami oraz dziatania prozdrowotne, m. in.
poprzez:

1) dorazng opieke pielggniarska;

2) sprawowanie opieki nad uczniami z problemami zdrowotnymi;

3) udzielanie pomocy przedmedycznej w nagltych zachorowaniach ucznia;
4) umozliwienie spozywania cieptych positkow;

5) ksztaltowanie uuczniow nawyku dbatosci o zdrowie wtasne iinnych ludzi oraz umiejg¢tnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;
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6) prowadzenie zaj¢¢ gimnastyki korekcyjne;j;

7) zapewnienie uczniom interesujacych form zaje¢ realizowanych w ramach dodatkowych godzin
wychowania fizycznego.

8) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia.

2.Meble w pomieszczeniach  dydaktycznych  Szkoty  dostosowane s3 do  warunkow
antropometrycznych uczniéw.

3. Szkota prowadzi edukacj¢ prozdrowotng ipromocj¢ zdrowia wsrdd ucznidw, nauczycieli
i rodzicow.

4. Nauczyciele przechodza cykliczne szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
5. Wybrane pomieszczenia Szkoty wyposazone sg w apteczki ze srodkami pierwszej pomocy.

6. W ramach realizacji prozdrowotnych zadan na rzecz ucznidow Szkota wspodtpracuje z Centrum
Medycznym Karpacz S.A.

§16. 1. W Szkole swoja prac¢ wykonuje pielggniarka szkolna, ktérej stosunek pracy oraz
szczegotowe kompetencje okreslaja oddzielne przepisy Ministra Zdrowia.

2. Do podstawowych obowiazkow pielegniarki szkolnej nalezy w szczego6lnosci dbanie o zdrowie
1 rozwdj fizyczny ucznidw oraz o stan sanitarnohigieniczny Szkoty.

3. Pielegniarka, wykonujac swoje zadania, wspotpracuje z Dyrektorem, nauczycielami irodzicami
uczniow.

4. W Szkole nie wykonuje si¢ zabiegdw lekarskich. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia
nauczyciel informuje rodzicOw o jego stanie, arodzice sg zobowigzani do niezwlocznego odebrania
swojego dziecka ze Szkoty.

5.Do chwili przekazania ucznia rodzicom opieke nad nim sprawuje pielegniarka szkolna.
W przypadku nieobecnosci pielegniarki opieke sprawuje pracownik Szkoty wyznaczony przez Dyrektora.

Oddzial 9.
Opieka nad uczniami niepelnosprawnymi

§ 17. 1. Szkota szczegdlng opieka otacza ucznidow niepetnosprawnych, m.in. poprzez:
1) tworzenie w miar¢ potrzeb oddzialow integracyjnych wraz z opieka nauczyciela wspomagajacego;
2) likwidacje barier architektonicznych w budynku Szkoty;
3) pomoc psychologiczno — pedagogiczng w zakresie adaptacji w srodowisku szkolnym:;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych z réznych przedmiotow nauczania w zaleznosci od rodzaju
niepetnosprawnosci;

5) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
6) prace z uczniem na zajeciach wychowania fizycznego zgodnie z zaleceniami lekarskimi;
7) organizowanie nauczania indywidualnego w domu ucznia zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota dostosowuje meble szkolne do warunkéw antropometrycznych uczniéw niepetnosprawnych.

3. Uczen realizujacy obowiazek szkolny poza Szkola moze uczestniczy¢ we wszystkich formach zaje¢
szkolnych, jezeli pozwoli mu na to stan jego zdrowia.

Oddzial 10.
Zadania w zakresie zapewnienie bezpieczenstwa na terenie Szkoly

§ 18. 1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ poprzez:

1) dbanie o budynek Szkoty oraz przynalezne do niego tereny iurzadzenia tak, aby odpowiadaty
og6lnym warunkom bezpieczenstwa i higieny pracy oraz posiadaly urzadzenia przeciwpozarowe,
zgodnie z przepisami obowigzujacymi w tym zakresie;
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2) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;
3) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

4) kontrole obiektoéw budowlanych nalezacych do Szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow;

5) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;
6) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

7) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren Szkoly w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

8) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;
9) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem uczniéw do pomieszczen gospodarczych;

10) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym zsuwaniem
si¢ po nich;

11) udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji 1 preparatow chemicznych
zgromadzonych w Szkole osobom prowadzacym zajecia z uzyciem tych substancji i preparatow.

Oddzial 11.
Opieka materialna

§ 19. 1. Szkota sprawuje opiek¢ materialng nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz
mozliwosci finansowych Szkoty, w tym m.in. poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej uczniom potrzebujacym takiej pomocy w formie stypendium
socjalnego;

2) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych na pomoc uczniom potrzebujagcym pomocy finansowej lub
rZeCZOWej;

3) wspodlprace z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej na rzecz pomocy materialnej uczniom;
4) pozyskiwanie sponsoréw obiadéw dla ucznidw z rodzin wymagajacych wsparcia finansowego;
5) wypozyczanie uczniom podrecznikdéw 1 materiatow pomocniczych z biblioteki szkolne;j.

2. Szczegbtowe zasady udzielania uczniom 1iich rodzicom pomocy materialnej okresla ustawa oraz
inne akty prawa ogodlnego.

Oddzial 12.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

§ 20. 1. Szkota udziela uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, m.in. poprzez:

1) stwarzanie uczniom warunkéw do §wiadomego i aktywnego ich udzialu w procesie dydaktycznym
i wychowawczym,;

2) pomoc w adaptacji nowo przyjetych ucznidéw w srodowisku szkolnym;
3) diagnozowanie $rodowiska uczniow;

4) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb uczniow oraz umozliwienie
ich zaspokojenia;

5) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce iniepowodzen szkolnych oraz analizowanie przyczyn
tych niepowodzen;

6) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie uzdolnionym,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

7) udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej 1ipedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki;

8) prowadzenie doradztwa pedagogicznego i1 psychologicznego dla uczniéw oraz ich rodzicow;
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9) wspotprace Szkoly zporadniag psychologiczno — pedagogiczna w zakresie prowadzenia
specjalistycznych  zaje¢ o charakterze terapeutycznym: korekcyjno — kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym.

2. W ramach realizacji zadan z zakresu udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej Szkota:
1) wspiera nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne ucznia;

2) udziela nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych w stosunku do uczniow,
u ktorych stwierdzono trudnosci w uczeniu sig¢;

3) rozwija umiej¢tnosci wychowawcze nauczycieli i rodzicoéw uczniow;
4) wspiera rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

5) podejmuje dziatania psychologiczno — pedagogiczne wynikajace z programu wychowawczo —
profilaktycznego Szkoty oraz wspiera nauczycieli w tym zakresie.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Szkole organizowana jest w miar¢ potrzeb, m.in.
w formie:

1) tworzenia w miar¢ potrzeb oddziatow terapeutycznych;

2) zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;

3) zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych;

4) zaje¢ specjalistycznych;

5) porad, warsztatéw i konsultacji dla uczniow;

6) porad, konsultacji, warsztatow i szkolen dla rodzicow i nauczycieli;
7) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia uczniow.

Rozdzial 3.
Wspolpraca Szkoly z instytucjami pomocnymi w realizacji jej zadan
Oddzial 1.
Wspolpraca Szkoly z poradnia psychologiczno — pedagogiczna

§ 21. 1. Szkota, realizujac zadania statutowe, wspoOlpracuje z Publiczng Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng w Kowarach, zwang dalej ,,Poradnig”.

2. Pracownicy pedagogiczni Szkoty utrzymujg staty i systematyczny kontakt z pracownikami Poradni
w celu prawidlowej realizacji swoich zadan dydaktycznych i wychowawczych.

3. Szkota organizuje pedagogizacje rodzicow zudzialem specjalistow Poradni, w miar¢ ich
mozliwos$ci kadrowych.

4. Szkota w miarg potrzeb kieruje swoich uczniow na badania prowadzone przez Poradni¢. Specjalisci
Poradni przygotowuja opinie dotyczace uczniow Szkotly kierowanych na te badania.

5. Pracownicy pedagogiczni Szkoty w czasie swoich dzialan kierujg si¢ orzeczeniami i opiniami
pracownikow Poradni dotyczacych uczniow Szkoty oraz realizujg ich zalecenia.

6. Pracownicy Poradni $§wiadczg specjalistyczng pomoc w tworzeniu indywidualnych programow
edukacyjno — terapeutycznych oraz innych programéw wspierajacych rozwoj ucznia.

Oddzial 2.
Wspolpraca Szkoly z innymi instytucjami

§ 22. 1. Realizujac zadania statutowe, Szkola wspoétpracuje zré6znymi instytucjami $wiadczacymi
specjalistyczng pomoc w realizacji jej zadan, a w szczegdlnosci z:

1) Dolnos$laskim Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli;
2) Sadem Rejonowym w Jeleniej Goérze — 111 Wydzial Rodzinny i Nieletnich;

3) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Karpaczu;
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4) Komisariatem Policji w Karpaczu;

5) Strazg Miejska w Karpaczu;

6) Strazg Pozarng w Karpaczu;

7) Gorskim Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym;
8) Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;
9) Miejska Biblioteka Publiczng w Karpaczu;

10) Muzeami,

11) Klubami sportowymi;

12) Parafia Rzymsko-Katolicka pw. Nawiedzenia Najswietszej Maryi Panny w Karpaczu oraz Parafia
Ewangelicko-Augsburska WANG;

13) Schroniskiem dla Zwierzat w Jeleniej Gorze;
14) Karkonoskim Parkiem Narodowym.

2. Wspolpraca z instytucjami, o ktérych mowa wust. 1, prowadzona jest przez wyznaczonych
pracownikow pedagogicznych Szkoty.

DZIAL III.
ORGANY SZKOLY
Rozdzial 1.
Ogolne informacje o organach Szkoly
Oddzial 1.
Rodzaje organéw Szkoly i ich ogolne kompetencje

§ 23. 1. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Rada Samorzadu Uczniowskiego.

2. Kazdy z organdéw Szkoty, oprécz Dyrektora, dziata zgodnie z ustalonym przez siebie regulaminem,
ktory nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i Statutem.

3. Organ posiada mozliwo$¢ swobodnego dziatania ipodejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji, okreslonych w ustawie i Statucie.

4. Organ ustala plan pracy na dany rok szkolny, a po jego zakonczeniu przedstawia innym organom
sprawozdanie z realizacji tego planu.

5. Organ ma prawo wlaczy¢ si¢ do pracy innego organu za jego zgoda, o ile nie narusza swym
dziataniem kompetencji tego organu lub przepiséw prawa.

6. Organ moze zaprasza¢ na swoje posiedzenia przedstawicieli innych organow.
7. Organ posiada mozliwo$¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty.
8. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat organéw Szkoty niezgodnych z przepisami prawa.

Oddzial 2.
Wymiana informacji miedzy organami Szkoly

§ 24. 1. Organy Szkoly zapewniajg biezagcg wymian¢ informacji pomi¢dzy innymi organami Szkoty
o podejmowanych i planowanych dziataniach, uchwatach i decyzjach, jezeli nie stanowig one tajemnicy
stuzbowej lub nie naruszajg przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych.
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2. Zarzadzenia, uchwaty lub komunikaty organow Szkoty podaje si¢ do ogélnej wiadomosci, o ile
przepisy prawa nie stanowig inaczej lub jezeli nie narusza to przepisow prawa, aw szczegdlnosci
o ochronie danych osobowych.

3. Przeptyw informacji mi¢dzy organami odbywa si¢ rowniez:
1) w czasie wspdlnych zebran organow;
2) w czasie zebrania danego organu, na ktore zapraszani sg przedstawiciele innych organéw Szkoty;
3) przez wywieszanie informacji na tablicach ogtoszen;
4) zamieszczanie informacji na stronie internetowej Szkoty.

Rozdzial 2.
Dyrektor Szkoly
Oddzial 1.
Zadania w zakresie nadzoru pedagogicznego

§ 25. 1. Do zadan Dyrektora Szkoly nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie
pracy Szkoty.

2. W zakresie nadzoru pedagogicznego Dyrektor wykonuje m.in. nast¢pujace zadania:

1) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole, zgodnie
z ustalonym planem,;

2) na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania, w ktorym okresla dla
poszczeg6lnych klas wymiar godzin zajec;

3) wprowadza do szkolnego planu nauczania dodatkowe zajecia edukacyjne;
4) ustala wymiar godzin w danym roku szkolnym do dyspozycji dyrektora;

5) sprawuje nadzér nad uwzglednieniem w zestawie programow cato$ci podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego ustalonego dla danego etapu edukacyjnego;

6) zatwierdza zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) ustala zestaw podrecznikdéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace
w poszczeg6lnych oddziatach w danym roku szkolnym, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

8) corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz
materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

9) monitoruje realizacj¢ podstawy programowej ksztatcenia ogolnego;

10) analizuje i oceniania efekty dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej nauczycieli
oraz innej dziatalno$ci statutowej Szkoty;

11) w przypadku stwierdzenia niedostatecznych efektéw ksztatcenia lub wychowania w Szkole,
opracowuje program iharmonogram poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub wychowania, zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

12) realizuje zalecenia, uwagi i wnioski Kuratora O$wiaty oraz powiadamia go o wykonaniu zalecen,
uwag 1 wnioskow;

13) dba o przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;
14) dba o wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty;

15) wystepuje do Ministra Edukacji Narodowej z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie
eksperymentu pedagogicznego w Szkole na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej 1 po uzyskaniu
opinii Rady Rodzicoéw;
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16) nadzoruje iodpowiada za sposdb prowadzenia w Szkole dokumentacji przebiegu nauczania,
dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz prawidlowos¢ wykorzystywania drukoéw szkolnych,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

17) dba o przestrzeganie Statutu przez spoteczno$¢ szkolna.

3. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

Oddzial 2.
Zadania w zakresie nadzoru nad realizacja obowiazku szkolnego

§26. 1. W zakresie nadzoru nad realizacja obowigzku szkolnego Dyrektor wykonuje m.in.
nastgpujace zadania:

1) sprawuje kontrole spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie Szkotly oraz
obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego;

2) w przypadku przyjecia ucznia spoza obwodu Szkoty powiadamia dyrektora szkoty w obwodzie
ktérym uczen mieszka o spetnianiu przez niego obowigzku szkolnego;

3) przyjmuje dziecko 6-letnie do Szkoty po spetnieniu warunkéw, o ktorych mowa w ustawie;

4) na wniosek rodzicéw odracza rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny przez
dziecko zamieszkale w obwodzie Szkoty;

5) wyraza zgode na realizacj¢ przez ucznia obowigzku szkolnego poza Szkola;

6) wydaje uczniowi zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

7) organizuje indywidualne nauczanie uczniom posiadajacym orzeczenie o takiej potrzebie;

8) podpisuje umowe z zewnetrznymi podmiotami o ksztalcenie ucznia, ktory nie rokuje ukonczenia
szkoly podstawowej w normalnym trybie, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

9) zwalnia ucznia zwada stuichu, zgleboka dysleksja rozwojowa, ze  sprzgzonymi
niepelnosprawno$ciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego;

10) podejmuje decyzje o przyjeciu ucznia do klasy programowo wyzszej oraz ucznia powracajacego
z zagranicy, a takze w przypadku przeniesienia ucznia do innej klasy lub oddziatu.

Oddziat 3.
Zadania w zakresie spraw uczniowskich

§ 27. 1. W zakresie spraw uczniowskich Dyrektor wykonuje m.in. nastepujace zadania:
1) dba o dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;
2) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng uczniom, zgodnie z odrebnymi przepisami;
3) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) nagradza i karze uczniow w przypadkach okreslonych w Statucie;
6) podejmuje decyzje w sprawie dyscyplinarnego przeniesienia ucznia do innego oddziatu,

7) wnioskuje do Kuratora Os$wiaty o przeniesienie ucznia objetego obowigzkiem szkolnym do innej
szkoty, w przypadkach okreslonych w Statucie;

8) odpowiada za warunki isposob organizowania w Szkole krajoznawstwa i turystyki, zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

9) przyznaje stypendium uczniom za wyniki w nauce, zgodnie z odr¢gbnymi przepisami;

10) wnioskuje o przyznanie uczniom $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym;
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11) powiadamia organ, ktéry przyznal stypendium, o ustaniu przyczyn, ktore stanowily podstawe
przyznania stypendium szkolnego uczniowi;

12) organizuje warunki dla prawidlowej realizacji przepisow Konwencji o prawach dziecka oraz
Europejskiej Konwencji Praw Czlowieka, umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijne;j;

13) wspolpracuje z pozostatymi organami Szkoty i instytucjami pozaszkolnymi w zakresie spraw
wychowawczych i opiekunczych;

14) wnioskuje oraz wprowadza obowigzek noszenia przez ucznidw na terenie Szkoly jednolitego stroju
oraz okresla sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie Szkoly nie wymaga noszenia przez
niego jednolitego stroju, zgodnie z odrebnymi przepisami;

15) okresla szczegotowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikow 1 materiatow edukacyjnych
zakupionych przez Szkote, zgodnie z odrebnymi przepisami,

16) podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami na terenie
Szkoty.

Oddzial 4.
Zadania w zakresie zarzadzania i kierowania praca Szkoly

§ 28. 1. W zakresie zarzadzania ikierowania pracg Szkoty Dyrektor wykonuje m.in. nastepujace
zadania:

1) kieruje dziatalnoscig Szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) opracowuje arkusz organizacji Szkoty, po zasiggnigciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych;
3) ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych;

4) wypracowuje 1irealizuje, przy wspoéludziale pozostatych organdéw Szkoty, rozwdj organizacyjny
Szkoty;

5) zapewnia, w miar¢ mozliwosci, odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) przekazuje Organowi Prowadzacemu informacje niezbgdne dla ustalenia wysokosci dotacji celowej
na podreczniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe, zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty iponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

8) ustala warunki korzystania ze stotowki szkolnej;

9) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda Organu Prowadzacego i po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

10) wyraza zgode na podjecie w Szkole dzialalnoSci przez stowarzyszenia iinne organizacje,
z wyjatkiem organizacji politycznych;

11) ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w danym roku szkolnym, po
zasiggnigciu opinii organdw Szkotly, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

12) ustala w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, dodatkowy dzien wolny od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, w porozumieniu z Organem Prowadzacym, wskazujac wybrang sobote, w ktdra
zajecia te zostang zrealizowane;

13) organizuje zajecia wychowawczo — opiekuncze w dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych;

14) planuje zadania dotyczace obronnosci kraju, obrony cywilnej i powszechnej samoobrony;
15) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng Szkoty;

16) realizuje zalecenia i wnioski Organu Prowadzacego i Kuratora O$wiaty.
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Oddzial 5.
Zadania w zakresie prawa pracy

§ 29. 1. W zakresie prawa pracy Dyrektor wykonuje m.in. nast¢pujace zadania:
1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) uznaje przygotowanie zawodowe osoby niebedacej nauczycielem za odpowiednie do prowadzenia
danych zaje¢, po uzyskaniu zgody Kuratora Os$wiaty;

3) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatne zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze;

4) zapewnia nauczycielom pomoc wrealizacji ich zadan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych oraz w ich doskonaleniu zawodowym;

5) ksztattuje tworcza atmosfere pracy w Szkole, wlasciwe warunki pracy 1 stosunki pracownicze;
6) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych;

7) dokonuje oceny pracy pracownikdw, o ktoérej mowa w art. 6a ust. 1 Karty Nauczyciela;

8) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom Szkoty;

9) wystepuje, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, o przyznanie pracownikom Szkoly odznaczen,
nagrdd i innych wyr6znien;

10) wystepuje o zgod¢ Organu Prowadzacego w sprawie utworzenia stanowiska wicedyrektora 1 innego
stanowiska kierowniczego w Szkole;

11) powierza stanowisko wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze w Szkole, a takze odwoluje
z nich;

12) ustala szczegblowy wykaz niezbednych materiatow przyshugujacych nauczycielowi do
wykonywania czynno$ci wchodzacych w jego zakres obowigzkows;

13) zapewnia nauczycielowi nieodptatnie wyposazenie w materialy niezbedne do wykonywania
czynnos$ci wchodzacych w zakres jego obowigzkow;

14) administruje zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych;
15) wspotpracuje z zaktadowymi organizacjami zwigzkow zawodowych;

16) dokonuje za pracodawce innych czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Oddziatl 6.
Zadania w zakresie awansu zawodowego nauczycieli

§ 30. 1. W zakresie awansu zawodowego nauczycieli Dyrektor wykonuje m.in. nastepujace zadania:

1) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczyciela w okresie stazu iprzyjmuje sprawozdanie
z realizacji tego planu;

2) przydziela opiekuna stazu nauczycielowi ubiegajacemu si¢ o stopien nauczyciela kontraktowego lub
nauczyciela mianowanego;

3) zapewnia pomoc nauczycielom odbywajacym staz;
4) ustala ocen¢ dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;
5) wyraza zgode na odbycie przez nauczyciela dodatkowego stazu;

6) powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy na stopien
nauczyciela kontraktowego i petni funkcje jej przewodniczacego;

7) nadaje nauczycielowi stopien nauczyciela kontraktowego lub odmawia nadania tego stopnia;

8) prowadzi rejestr zaswiadczen wydanych przez komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych
si¢ 0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego;
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9) przechowuje dokumentacj¢ zwigzang znadaniem stopnia nauczyciela kontraktowego, zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

10) uczestniczy w pracach komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien
nauczyciela mianowanego i komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na
stopien nauczyciela dyplomowanego.

Oddzial 7.
Zadania w zakresie administrowania mieniem Szkoly

§ 31. 1. W zakresie administrowania mieniem Szkoty Dyrektor wykonuje m.in. nastepujace zadania:
1) organizuje administracyjna i gospodarcza obstuge Szkoly oraz sprawuje nadzor nad ich dziatalnoscia;

2) organizuje wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne isprzet umozliwiajace realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych oraz zadan statutowych Szkoty;

3) wykonuje czynnosci zwigzane zzakupem do biblioteki szkolnej podrecznikdéw, materialow
edukacyjnych, materiatlow ¢wiczeniowych 1iinnych materialdow bibliotecznych oraz wykonuje
czynnos$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;

4) zapewnia nauczycielowi nieodptatnie wyposazenie w materialty niezbg¢dne do wykonywania
czynnos$ci wchodzacych w zakres jego obowigzkow;

5) podejmuje decyzje o zakupie do zbioréw biblioteki szkolnej ksigzek oraz czasopism metodycznych,
uwzgledniajac zapotrzebowanie zgloszone przez nauczycieli;

6) organizuje prace konserwacyjno — remontowe w Szkole;
7) kontroluje wykonanie inwentaryzacji majatku Szkoty, zgodnie z odrebnymi przepisami;
8) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej pracownikow;

9) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i pracownikow Szkoty, ustalonego porzadku oraz dbatosci
o czystos¢ 1 estetyke Szkoty.

Oddziat 8.
Zadania w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w Szkole

§ 32. 1. W zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w Szkole Dyrektor wykonuje m.in. nastepujace
zadania:

1) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy w Szkole;

2) przeprowadza okresowe kontrole stanu technicznego budynku, budowli i instalacji technicznych
w Szkole, zgodnie z odrebnymi przepisami,

3) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkow
korzystania z obiektow nalezacych do Szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,
oraz okres$la kierunki ich poprawy;

4) dba o zapewnienie uczniom inauczycielom bezpiecznych oraz higienicznych warunkow nauki,
wychowania i opieki, w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkole;

5) wyposaza szkolne komputery w programy blokujace tresci komputerowe, ktéore moglyby mieé
szkodliwy wptyw na rozwoj uczniow;

6) podejmuje decyzje o czasowym zawieszeniu zaj¢¢ edukacyjnych, za zgoda Organu Prowadzacego,
jezeli wystapig zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu ucznidow, zgodnie z odregbnymi przepisami.

Oddzial 9.
Wspolpraca Dyrektora z innymi organami i instytucjami

§ 33. 1. Realizujac swoje zadania Dyrektor wspolpracuje z:
1) Organem Prowadzacym;

2) Kuratorem O$wiaty;
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3) Radg Pedagogiczna;

4) Rada Rodzicow;

5) Zarzadem Samorzadu Uczniowskiego;

6) zaktadowymi organizacjami zwigzkéw zawodowych;

7) instytucjami i organizacjami spolecznymi dzialajacymi na rzecz edukacji,
8) szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych ich studentow.

2. Zakres oraz zasady wspoOtpracy Dyrektora z innymi organami zewngetrznymi i wewnatrzszkolnymi
oraz z instytucjami dziatajagcymi na rzecz o$wiaty okresla ustawa oraz inne akty prawne, w tym akty
prawa wewnatrzszkolnego.

Rozdzial 3.
Rada Pedagogiczna Szkoly
Oddzial 1.
Sklad Rady Pedagogicznej i jej przewodniczenie

§ 34. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty. Dziata w oparciu o ustalony przez
siebie regulamin.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Szkoly jest Dyrektor.
4. Do kompetencji Przewodniczacego Rady Pedagogicznej naleza:
1) inicjowanie posiedzen Rady Pedagogiczne;;
2) prowadzenie i przygotowywanie zebran Rady Pedagogicznej;
3) zawiadamianie cztonkéw Rady Pedagogicznej o terminach i porzadku zebrania.

5. Czlonkéow Rady Pedagogicznej obowigzuje tajemnica shluzbowa, za naruszenie ktorej grozi
odpowiedzialnos¢, porzadkowa, dyscyplinarna lub karna, w zaleznosci od wagi sprawy.

Oddzial 2.
Zebrania Rady Pedagogicznej

§ 35. 1. Udzial cztonkéw Rady Pedagogicznej w zebraniu Rady Pedagogicznej jest obowigzkowy.
Sposoby usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy okreslaja przepisy prawa pracy, w tym regulamin pracy
Szkoty.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane s3:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego;
2) w kazdym poétroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow;
3) po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;
4) w miar¢ biezacych potrzeb.
3. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane:
1) na wniosek Kuratora Oswiaty;
2) z inicjatywy Przewodniczacego;
3) z inicjatywy Organu Prowadzacego;
4) na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

4. Rada Pedagogiczna zapoznaje si¢ zplanem nadzoru pedagogicznego opracowanym przez
Dyrektora na dany rok szkolny oraz z wynikami iwnioskami po realizacji tego planu, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

Id: 1859E952-1644-4D82-A301-1B3DCC2E2CB2. Podpisany Strona 17



5.Rada Pedagogiczna zapoznaje si¢ zakresem 1harmonogramem ewaluacji zewngtrznej
przeprowadzanej w Szkole, a po jej zakonczeniu — z wynikami i wnioskami z tej ewaluacji, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat w charakterze obserwatora przedstawiciele
innych organdow wewnatrzszkolnych i zewngtrznych oraz inne osoby, za zgoda Przewodniczacego.

Oddzial 3.
Kompetencje stanowiace Rady Pedagogicznej

§ 36. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza w zakresie spraw:
1) organizacyjnych:

a) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,

b) uchwalanie Statutu Szkoty i zmian do niego;

c) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
2) kadrowych — ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
3) pedagogicznych:

a) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

b) podejmowanie uchwaty o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukonczenia Szkoty
przez ucznia,

¢) promowanie ucznia klasy I'i II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

d) postanawianie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-I1I, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

e) wyrazanie zgody na ewentualny egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego zpowodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, zgodnie z odrebnymi przepisami,

f) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole,
g) wyrazanie zgody na uznanie Szkoly za eksperymentalna,
h) uchwalanie programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty, zgodnie z odrebnymi przepisami,

1) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego przez
Kuratora Oswiaty;

4) uczniowskich:

a) wyrazanie zgody na wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniow na terenie Szkoly
jednolitego stroju, jezeli taka inicjatywa zostata zgloszona przez inny organ Szkoty,

b) przedstawienie Kuratorowi O§wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium Ministra Edukacji
Narodowe;.

Oddzial 4.
Kompetencje opiniodawcze Rady Pedagogicznej

§ 37. 1. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci w zakresie spraw:
1) organizacyjnych:

a) organizacje¢ pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
w Szkole,

b) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac izajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,

c) propozycje dyrektora dotyczace realizacji dwoch godzin obowiazkowych zaje¢ wychowania
fizycznego,
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d) plan pracy Szkoty,
e) projekt planu finansowego Szkoty;
2) kadrowych:
a) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;

b) kandydata na stanowisko dyrektora przedstawionego przez Organ Prowadzacy, jezeli do konkursu
nie zglosi si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata;

c) zamiar powierzenia przez Dyrektora nauczycielowi stanowiska wicedyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego lub odwotania z tych stanowisk;

3) pedagogicznych:

a) programy nauczania przedstawione przez nauczycieli Dyrektorowi przed dopuszczeniem ich do
uzytku w Szkole;

b) projekty eksperymentéw pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla Szkoty;

c) zestawy podrecznikdéw, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe przedstawione przez nauczycieli lub
zespoty nauczycieli, zgodnie z odrebnymi przepisami;

d) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;
4) uczniowskich:
a) wzor jednolitego stroju uczniow;

b) sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie Szkoly nie wymaga noszenia przez niego
jednolitego stroju;

c) zamiar wydania uczniowi zezwolenia na indywidualny program nauczania lub indywidualny tok
nauki;

5) pomocy materialnej uczniom:
a) $rednig ocen, ustalang przez komisj¢ stypendialna;

b) wysoko$¢ stypendium dla ucznidow za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe ustalane przez
Dyrektora, zgodnie z odrebnymi przepisami;

c) stypendium przyznane przez Dyrektora uczniom za ich wyniki w nauce lub za osiagnigcia
sportowe.

Oddziat 5.
Kompetencje wnioskodawcze Rady Pedagogicznej

§ 38. 1. Rada Pedagogiczna w szczegdlnosci wnioskuje do:
1) Dyrektora i/lub Organu Prowadzacego w sprawach organizacji zaj¢¢ dodatkowych i pozalekcyjnych;

2) Organu Prowadzacego o odwotania Dyrektora lub innego nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze w Szkole;

3) Kuratora Os$wiaty o zbadanie idokonanie oceny dziatalno$ci Szkoty, Dyrektora Iub innego
nauczyciela zatrudnionego w Szkole;

4) Dyrektora w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty jednolitego
stroju;

5) Dyrektora o wystosowanie wniosku do Kuratora O$wiaty w sprawie przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadkach okreslonych w Statucie;

6) Wojewody Dolnoslaskiego w sprawie powotania nauczyciela Szkoty naczlonka komisji
dyscyplinarnej dla nauczycieli I instancji.
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Oddziat 6.
Kompetencje Rady Pedagogicznej realizowane przez jej przedstawiciela

§ 39. 1. Wybrany przez Rad¢ Pedagogiczng jej przedstawiciel w szczegdlnosci wspotdecyduje o:
1) wylonieniu kandydata na stanowisko Dyrektora — jako cztonek komisji konkursowej;

2) ocenie pracy nauczyciela Szkoty — jako czlonek zespotu oceniajacego powolanego przez Kuratora
Oswiaty w celu rozpatrzenia odwotania nauczyciela Szkoty od oceny pracy wystawionej przez
Dyrektora zgodnie z art. 6a Karty Nauczyciela;

3) tresci projektu Statutu Szkoty oraz o jego zmianach.

Rozdzial 4.
Rada Rodzicow
Oddzial 1.
Sklad Rady Rodzicow i jej kadencje

§40. 1. W Szkole dziata Rada Rodzicow uczniéw jako kolegialny organ spoteczny, stanowiacy
reprezentacje rodzicow uczniow Szkoty.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow okre$la ustawa.
3. Kadencja Rady Rodzicow trwa rok, od dnia 20 wrzes$nia do dnia 19 wrzeénia.
4. Sktad Rady Rodzicow moze ulec zmianie w okresie trwania jej kadencji do liczby 1/2 jej czlonkow.

5.W celu wspierania statutowe] dziatalnosci Szkoly Rada Rodzicow gromadzi fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

Oddzial 2.
Kompetencje stanowigce Rady Rodzicow

§ 41. 1. Do Kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegolnosci uchwalanie:
1) regulaminu swojej dziatalnosci okreslajacego zakres spraw, o ktorych mowa w ustawie;

2) programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

3) wyrazanie zgody na wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniow na terenie Szkoty jednolitego
stroju, jezeli taka inicjatywa zostata zgloszona przez inny organ Szkoty.

2. Rada Rodzicow wspoétdecyduje o:
1) wzorze jednolitego stroju uczniow;

2) sytuacjach, w ktérych przebywanie ucznia na terenie Szkoly nie wymaga noszenia przez niego
jednolitego stroju.

3. Rada Rodzicow poprzez swoich przedstawicieli wspotdecyduje o:
1) wytonieniu kandydata na stanowisko dyrektora — jako cztonek komisji konkursowe;;

2) ocenie pracy nauczyciela Szkoty — jako czlonek zespotu oceniajacego powotanego przez Kuratora
Oswiaty w celu rozpatrzenia odwotania nauczyciela Szkoly od oceny pracy wystawionej przez
Dyrektora zgodnie z Karta Nauczyciela.

4. Przedstawiciel Rady Rodzicéw wchodzi w sktad komisji rozpatrujgcej odwotanie ucznia lub jego
rodzicéw od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia.

Oddzial 3.
Kompetencje opiniodawcze Rady Rodzicow

§ 42. 1. Do Kompetencji Rady Rodzicow nalezy opiniowanie réznych dokumentéw, przedsigwzieé
1 decyzji innych organow Szkoty, w szczegdlnosci:

1) dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajacego si¢ o kolejny stopien awansu zawodowego;
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2) projektu sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, sprawowanego nad Szkola przez
Kuratora O$wiaty;

3) szkolnego programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub/i wychowania;

4) projektu planu finansowego Szkoty sktadanego przez Dyrektora;

5) podjecia w Szkole dzialalno$ci przez stowarzyszenie lub inng organizacje;

6) wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

7) propozycji wskazujacych formy realizacji dwoch godzin obowigzkowych wychowania fizycznego.

Oddzial 4.
Kompetencje wnioskodawcze Rady Rodzicow

§ 43. 1. Do Kompetencji Rady Rodzicow nalezy wnioskowanie do Dyrektora w sprawie:
1) wprowadzenie obowiazku noszenia na terenie Szkoty jednolitego stroju przez uczniow;
2) dokonanie oceny pracy nauczyciela, oprdcz nauczyciela stazysty.
2. Rada Rodzicow moze wystepowac z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty do:
1) Organu Prowadzacego;
2) Kuratora O$wiaty;
3) pozostatych organéw Szkoty.

Rozdzial 5.
Samorzad Uczniowski Szkoly
Oddzial 1.
Organy Samorzadu Uczniowskiego i ich kadencja

§ 44. 1. W Szkole dziala Samorzad Uczniowski, w sktad ktoérego wchodzi spoteczno$¢ uczniowska
klas IV — VIIIL.

2. Statutowym organem wykonawczym Samorzadu Uczniowskiego jest Zarzad Samorzadu
Uczniowskiego, zwany dalej ,,Zarzadem SU”, reprezentujacym spoleczno$¢ uczniowska II etapu
edukacyjnego w Szkole.

3. W sktad Zarzadu SU wchodzi 7 cztonkow:

1) przewodniczacy;

2) wiceprzewodniczacy;

3) sekretarz;

4) skarbnik;

5) kierownik sekcji rozrywkowej;

6) kierownik sekcji dekoracyjne;;

7) kierownik sekcji porzadkowe;.
4. Zarzad SU wybierany jest przez ogét uczniow klas IV — VIII Szkoty.
5. Kadencje Zarzadu SU trwa 1 rok, od 1 pazdziernika do 30 wrzes$nia.

6. Organem stanowigcym Samorzadu Uczniowskiego jest Rada Samorzadu Uczniowskiego, zwana
dalej ,,Rada SU”, w sktad ktoérej wehodza 3 osobowe rady samorzadow oddziatowych klas IV — VIII.

7. Kadencja rad samorzadow oddziatowych trwa od 20 wrze$nia do 19 wrzesnia roku nastepnego.

8. Zasady wybierania i dziatania Rady oraz Zarzadu SU okresla regulamin uchwalony przez ogot
ucznidw klas II etapu edukacyjnego w Szkole.
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Oddzial 2.
Kompetencje Zarzadu Samorzgdu Uczniowskiego

§ 45. 1. Do kompetencji Zarzadu SU nalezy przedstawianie wnioskow 1 opinii Radzie Pedagogicznej
oraz Dyrektorowi we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw 1 obowiazkéw uczniow, a ponadto:

1) opiniowanie programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty;

2) organizowanie pomocy kolezenskiej;

3) inspirowanie i angazowanie uczniéw do wykonywania prac na rzecz Szkoty i srodowiska;
4) rozstrzyganie sporoOw mi¢dzy uczniami,

5) organizowanie i wspotudzial w organizowaniu imprez oraz uroczystosci szkolnych;

6) redagowanie tresci umieszczanych na tablicy ogloszen Samorzadu oraz na stronie internetowej
Szkoty;

7) opiniowanie pracy nauczycieli, zgodnie z odrgbnymi przepisami;
8) wybieranie opiekuna Samorzadu Uczniowskiego zgodnie z regulaminem.

Rozdzial 6.
Maly Samorzad Uczniowski Szkoly
Oddzial 1.
Organy malego samorzadu uczniowskiego i ich kadencja

§46. 1. W Szkole dziata Maty Samorzad Uczniowski, w sktad ktéorego wchodzi spotecznosé
uczniowska klas I —I1I.

2. Podstawowym celem dziatalnosci Matego Samorzadu Uczniowskiego zwanego dalej ,,MSU”, jest
rozwijanie samorzadno$ci wsrdd uczniow Ietapu edukacyjnego iwdrazanie ich do przysziego
Swiadomego dziatania w Samorzadzie Uczniowskim.

3. W poszczeg6lnych oddziatach klas I — III wybierana jest Rada Samorzadu Oddziatowego.
Kadencja Rad Samorzadow Oddzialowych trwa od 20 wrzesnia do 19 wrze$nia roku nastgpnego.

Organem MSU jest Zarzad MSU w sktad ktérego wchodzi 3 cztonkow:

4.

5.

6. przewodniczacy;

7. wiceprzewodniczacy;
8. sekretarz.

9. Zarzad MSU wybierany jest przez ogot ucznidéw klas I — 1III.

10. Zasady wybierania i dzialania Zarzadu MSU okresla regulamin.

11. Kadencje Zarzadu MSU trwa 1 rok, od 1 pazdziernika do 30 wrze$nia.

Oddzial 2.
Kompetencje Zarzadu Malego Samorzadu Uczniowskiego

§ 47. 1. Do kompetencji Zarzadu MSU nalezy przedstawianie opiekunowi MSU 1 Dyrektorowi, opinii
1 propozycji dotyczacych biezacych spraw Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw i obowigzkoéw uczniow, a ponadto:

1) reprezentowanie ogotu ucznidéw klas I — 11T Szkoty;

2) organizowanie pomocy kolezenskiej;

3) inspirowanie i angazowanie uczniéw do wykonywania prac na rzecz Szkoty i srodowiska;
4) rozstrzyganie sporé6w mi¢dzy uczniami;

5) organizowanie 1 wspotudziatl w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych;
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6) organizowanie i przeprowadzanie konkurséw dla uczniow klas I — III;
7) redagowanie tresci umieszczanych na tablicy informacyjnej Matego Samorzadu Uczniowskiego;
8) redagowanie informacji o swojej dziatalno$ci na stronie internetowej Szkoty.

Rozdzial 7.
Rozwiazywanie sporow miedzy organami

§ 48. 1. Spory wynikle migdzy organami Szkoly w pierwszej kolejnosci rozstrzyga si¢ w drodze
negocjacji.

2. W negocjacji biorg udziat po 3 osoby zkazdego organu, ktorych konflikt dotyczy, wybierane
zgodnie z regulaminami dziatania tych organow, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Jezeli strong konfliktu jest Dyrektor, przystepuje do negocjacji sam Iub moze przystapié
w towarzystwie maksymalnie dwoch osob z kierownictwa Szkoty.

4. W przypadku nierozstrzygnigcia konfliktu w drodze negocjacji strony przystepuja do kolejnej
proby rozstrzygniecia konfliktu na drodze mediacji. Mediatorem jest Dyrektor, jezeli nie jest on strong
konfliktu.

5. Jezeli strong konfliktu jest Dyrektor, skonfliktowane strony wskazuja mediatora spoza organow,
ktorych konflikt dotyczy — trzecig osobe bezstronng i neutralng. Mediatorem moze by¢ réwniez osoba
spoza Szkoly, ktéra zawodowo zajmuje si¢ mediacjami. Osob¢ mediatora musza zaakceptowac obie
strony konfliktu.

6. W przypadku nierozstrzygnigcia konfliktu w drodze negocjacji 1 mediacji strony, ktorych dotyczy
konflikt, poddaja si¢ arbitrazowi. Arbitrem jest osoba spoza Szkoty, ktora zawodowo zajmuje si¢
rozwigzywaniem konfliktow. Arbitrem moze by¢ réwniez zaakceptowana przez obie strony konfliktu
inna osoba, jezeli podejmie si¢ rozwigzania problemu. Werdykt arbitra jest ostateczny.

DZIAL IV.
ORGANIZACJA SZKOLY
Rozdzial 1.

Organizacja roku szkolnego i zaje¢¢ szkolnych
Oddzial 1.

Organizacja roku szkolnego

§ 49. 1. W Szkole rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza: I potrocze i Il potrocze. Pierwsze potrocze
trwa od dnia 1 wrze$nia do konca stycznia. Drugie potrocze trwa od dnia 1 lutego do dnia 31 sierpnia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych
i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Obowigzkowe zajecia edukacyjne dla uczniow realizowane sg w Szkole przez pie¢ dni w tygodniu,
z wyjatkiem sytuacji konieczno$ci odpracowania zaje¢ w wybrang sobote, zgodnie z odrgbnymi
przepisami oraz z wyjatkiem dodatkowych zaje¢ z wychowania fizycznego, ktére mogg by¢ realizowane
réwniez w soboty, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Dyrektor w danym roku szkolnym ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ lekcyjnych, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

5. W dodatkowe dni wolne od zaje¢¢ lekcyjnych nauczyciele organizujg zajgcia wychowawczo —
opiekuncze, imprezy stuzace upowszechnianiu kultury, sportu i turystyki oraz inne zajecia pozalekcyjne.

Oddzial 2.
Arkusz organizacji Szkoly

§ 50. 1. Szczegdtowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.

1. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza Organ Prowadzacy po uzyskaniu opinii wlasciwych organow
zaktadowych organizacji zwigzkdw zawodowych i Kuratora O$wiaty.
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2.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor, zuwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1ihigieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Oddzial 3.
Jednostka organizacyjna w Szkole

§ 51. 1. Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,
okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy uczniow i nauczycieli.

2. Podstawowa jednostka organizacyjng w Szkole jest oddziat zlozony zuczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki i wychowania danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzujacych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania
i szkolnym zestawem programow nauczania dla danego poziomu nauczania, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

3. Przecigtna liczba uczniow w oddziale nie przekracza 26.
4. Liczba uczniow w oddziatach klas I — III nie przekracza 25, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Podzialu oddzialéw na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki
1 bezpieczenstwa dokonuje sie, uwzgledniajac wysokos¢ srodkow finansowych posiadanych przez Szkote
oraz zasad wynikajacych z odrgbnych przepisow.

6. Za zgoda Organu Prowadzacego mozna dokona¢ podzialu oddziatéw na grupy réwniez w innych
przypadkach niz wymienione w odrebnych przepisach.

Oddzial 4.
Formy dzialalnosci dydaktyczno — wychowawczej w Szkole

§ 52. 1. Dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza w Szkole organizowana jest w formie:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w systemie klasowo — lekcyjnym;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w szczegdlnosci zajec:

a) rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznioéw;

b) dydaktyczno — wyréwnawczych,

c) specjalistycznych:

- korekcyjno — kompensacyjnych,
- logopedycznych,
- socjoterapeutycznych,
- innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
d) z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klas VII i VIII;
4) nauczania indywidualnego;
5) indywidualnego toku nauczania lub indywidualnego programu nauczania;
6) realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;

7) zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w systemie wyjazdowym o strukturze mie¢dzyoddziatowej i/lub
migdzyklasowej, w szczegdlnosci w formie:

a) obozo6w naukowych,
b) wycieczek turystycznych i krajoznawczych,

c) biatych i zielonych szkot,
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d) wymiany mi¢dzynarodowe;j,
e) obozow szkoleniowo — wypoczynkowych w okresie ferii szkolnych;
8) w miarg potrzeb — zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych.
2. Jednostka rozliczeniowg czasu pracy nauczycieli z uczniami jest 45 minut dla zajeé:
1) lekcyjnych;
2) rozwijajacych uzdolnienia ucznia;
3) dydaktyczno —wyrownawczych prowadzonych bezposrednio z uczniami.

3. Jednostka rozliczeniowa czasu pracy dla zaje¢ nie wymienionych w ust. 2, prowadzonych przez
nauczycieli jest 60 minut.

4. Przerwy miedzylekcyjne w Szkole trwaja po 10 minut, z wyjatkiem przerwy po piatej lekcji, ktéra
trwa 20 minut.

Oddzial 5.
Baza Szkoly

§ 53. 1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania przez ucznidw z nastepujacych pomieszczen
1 obiektow szkolnych:

1) pomieszczen do nauki z odpowiednim wyposazeniem w tym pracowni komputerowych z dostepem
do Internetu;

2) biblioteki wraz z czytelnig i pracownig multimedialna;
3) swietlicy szkolnej;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
5) pomieszczen do zaj¢¢ terapeutycznych;

6) stotowki z blokiem zywieniowym;

7) pomieszczen sanitarno — higienicznych;

8) szatni,

9) boiska sportowego;

10) hali gimnastycznej;

11) sitowni;

12) sali zabaw dla uczniow klas I — III;

13) terendw zielonych wokot Szkoty.

2. W Szkole znajduja si¢ pomieszczenia stuzace do pracy pracownikom i posrednio pozostatej
spotecznosci szkolnej:

1) gabinet Dyrektora;

2) gabinet wicedyrektora;

3) sekretariat;

4) pokdj nauczycielski;

5) gabinet pielggniarki szkolnej;

6) gabinet pedagoga szkolnego;

7) gabinet logopedy;

8) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

9) gabinet gtownej ksiggowej;
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10) sktadnica akt.

3. Pomieszczenia, o ktérych mowa w ust. 112, sg przystosowane i wyposazone, stosownie do funkcji,
jakie pehnia.

4. Szkota wyposazony jest w pomoce dydaktyczne umozliwiajace realizacje szkolnego zestawu
programOw nauczania.

5. W ramach zaje¢ pozalekcyjnych uczniowie maja prawo korzysta¢ z pomieszczen Szkoty.

6. Korzystanie przez uczniow z pomieszczen, o ktorych mowa w ust. 5, odbywa si¢ pod nadzorem
pracownikow pedagogicznych Szkoty.

7. Szkota udostepnia urzadzenia, pomieszczenia i obiekty sportowe osobom trzecim na warunkach
okreslonych w odrgbnych przepisach. Udostepnienie bazy moze nastapi¢ pod warunkiem, ze w pierwszej
kolejnosci baza ta zabezpieczy statutowe zadania Szkoty.

Rozdzial 2.
Organizacja oddzialow o specyficznej strukturze
Oddzial 1.
Organizacja oddzialow miedzyklasowych i zespolow miedzyoddzialowych

§ 54. 1. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych o strukturze
mi¢dzyoddzialowej lub miedzyklasowe;.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, moga mi¢é¢ rézne formy - w szczegolnosci moga dotyczyc
przeprowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu lub organizacji wyjazdu o takiej strukturze.

3. W przypadku organizacji zaj¢¢ o strukturze migdzyklasowej lub migdzyoddziatowej Dyrektor
powotuje koordynatora tych zajec.

4. Zadaniem koordynatora zaje¢ jest w szczegdlnosci:
1) opracowanie szczegdtowych zasad funkcjonowania danej formy zaje¢;
2) biezaca kontrola realizacji zaje¢;
3) prowadzenie poprawnej dokumentacji zaje¢ w ramach danej formy zajec;
4) wspotpraca z wychowawcami oddziatow bioracych udziat w zajeciach;
5) kontrola wpisywania ocen klasyfikacyjnych do dziennikow lekcyjnych.

5. W przypadku wyjazdoéw o strukturze miedzyoddziatowej lub migdzyklasowej koordynatorem zajec¢
jest kierownik wycieczki.

Oddziat 2.
Organizacja oddzialéw integracyjnych

§ 55. 1. W Szkole w miar¢ potrzeb organizowane sg oddziaty integracyjne, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2. Oddzialy integracyjne zapewniajg niepetnosprawnym uczniom:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki, sprzg¢t specjalistyczny i$rodki dydaktyczne zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz mozliwosciami psychofizycznymi
uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w odregbnych przepisach;

4) inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne
1 socjoterapeutyczne;

5) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.
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3. Kwalifikacji uczniow niepetnosprawnych do oddziatu integracyjnego dokonuje si¢ na podstawie
opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

4. Do oddziatu integracyjnego uczen niepetnosprawny przyjmowany jest za zgoda rodzicow.

5. Doboru uczniéw do oddziatu integracyjnego dokonuje Dyrektor.

6. Liczba ucznidéw w oddziale integracyjnym wynosi nie wiecej niz 20, wtym nie wigcej niz
5 ucznidéw niepetnosprawnych, z wyjatkiem sytuacji, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach.

7. W klasach I — III oddziatéw integracyjnych nauczyciela wspomaga asystent lub pomoc nauczyciela,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

8. W klasach IV — VIII oddziatéw integracyjnych nauczyciela przedmiotu wspiera nauczyciel
wspomagajacy, zgodnie z odregbnymi przepisami.

Rozdzial 3.
Organizacja dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
Oddzial 1.
Organizacja zaje¢ wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniow

§ 56. 1. Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne dla ucznidw, zuwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych. Zajecia pozalekcyjne maja forme:

1) zaje¢ w kotach przedmiotowych i kotach zainteresowan;
2) zaje¢ 1 zawodow sportowych oraz rekreacyjno — sportowych;
3) zaje¢ Swietlicowych;

4)udzialu ucznidow w konkursach iimprezach przyjetych w danym roku do realizacji w oparciu
o kalendarz konkurséw i imprez dla uczniow szkot podstawowych;

5) udziatu ucznidéw i prezentowanie ich osiggnie¢ podczas wystaw, imprez i uroczystosci szkolnych oraz
imprez srodowiskowych;

6) udzialu uczniow w cyklicznej edukacji kulturalnej, historycznej, krajoznawczej, w formie m.in.
wycieczek, warsztatow, inscenizacji.

2. Szkota organizuje zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze i specjalistyczne dla uczniéw majacych
trudnosci w nauce oraz inne zajecia wspomagajace rozwdj ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zajecia pozalekcyjne prowadzone sg przez nauczycieli Szkoly posiadajagcych odpowiednie
przygotowanie merytoryczne do prowadzenia danego rodzaju zaje¢ albo przez osoby zatrudnione do
prowadzenia danych zaje¢ lub przez wolontariuszy, legitymujacych si¢ odpowiednimi kwalifikacjami,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 57. 1. Liczba uczestnikow kot 1zespotow =zainteresowan oraz innych zaje¢ dodatkowych
finansowanych z budzetu Szkoty nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniow.

2. Liczba uczestnikéw zaje¢ gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej nie przekracza 8 uczniow.

3. Liczba uczestnikoéw zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych wynosi do 5 ucznidw, zajeé
socjoterapeutycznych do 10 ucznidow, zaje¢ logopedycznych do 4 uczniow.

4. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach zajgcia specjalistyczne moga by¢ prowadzone
w mniejszych grupach lub indywidualnie.

Oddziat 2.
Organizacja zaje¢ gimnastyki korekcyjnej

§ 58. 1. W Szkole organizowane s3g zajecia gimnastyki korekcyjnej, zwane dalej ,,gimnastyka”, dla
ucznidow z odchyleniami w prawidlowej budowie 1 postawie ciala oraz z obnizeniem ogdlnej sprawnosci
fizycznej 1 z niektérymi zaburzeniami przewlektymi.

2. Z zaje¢ gimnastyki korzystajg uczniowie:
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1) zakwalifikowani na podstawie szczegdtowych testow przesiewowych 1 profilaktycznych badan
lekarskich;

2) z obnizong sprawnoscia fizyczna, zwigzang z zaburzeniami lub dysharmonig rozwoju somatycznego
(otylo$¢, znaczne opoznienie wieku rozwojowego i rozwoju motorycznego), ze znacznie opdznionym
w stosunku do grupy réwiesniczej poziomem sprawno$ci fizycznej ogdlnej lub niektorych cech
motorycznych;

3) z niektorymi przewleklymi zaburzeniami stanu zdrowia, atakze korzystajacych z dlugotrwatych
zwolnien z zaj¢¢ wychowania fizycznego z powodu przebytych chordb i urazow.

3. Do udzialu w gimnastyce kwalifikowani sg uczniowie zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 59. 1. Gimnastyka dla uczniéow klas I-IIl prowadzona jest wramach obowigzkowych zajeé
pozalekcyjnych, w wymiarze okreslonym w arkuszu organizacji Szkoty.

2. Jednostka rozliczeniowa zaj¢¢ gimnastyki wynosi 45 minut.

3. Grupy gimnastyki tworzy si¢ w zalezno$ci od rodzaju schorzen i w odpowiednich przedziatach
wiekowych.

Rozdzial 4.
Dzialalno$¢ innowacyjna i wolontariat
Oddzial 1.
Dzialalno$¢ innowacyjna

§ 60. 1. W Szkole kazdego roku dopuszcza si¢ prowadzenie innowacji pedagogicznych, ktore
w zalezno$ci od wiodacego tematu obejmuja wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, catg Szkote,
oddzial lub grupe.

2. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w Szkole podejmuje Rada Pedagogiczna po
uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w innowacji, oraz opinii Rady Rodzicow.

3. Przed rozpoczgciem prowadzenia zajeé, o ktérych mowa wust. 1, nauczyciel przedstawia
Dyrektorowi program zaje¢ zaopiniowany przez dwéch nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych.

4. Po zakonczeniu prowadzenia innowacji pedagogicznej. nauczyciel ktory ja prowadzit zdaje Radzie
Pedagogicznej sprawozdanie z jej przebiegu, przedstawia efekty jakie zostaly osiaggniete oraz wnioski do
dalszej pracy.

Oddzial 2.
Wolontariat

§ 61. 1. Szkota w ramach wspierania ucznidéw wich aktywno$ci spotecznej, wtym na rzecz
srodowiska szkolnego oraz lokalnego, pomaga uczniom w ich dzialaniach w ramach wolontariatu.

2. Dziatania uczniow w ramach wolontariatu inicjuje Zarzad SU lub Oddzialowe Rady Samorzadu
Uczniowskiego w uzgodnieniu z Dyrektorem.

3. Dziataniami w ramach wolontariatu zajmujg si¢ ch¢tni uczniowie z réznych klas Szkoty, z réznych
oddziatéw lub tylko uczniowie danej klasy albo danego oddziatu.

4. Wolontariat organizowany w Szkole ma najczesciej charakter:

1) pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej poprzez zbidrki pieniedzy, odziezy,
zabawek, zywnosci;

2) dziatalnosci charytatywnej w postaci udziatu w ogdlnopolskich akcjach na rzecz 0so6b potrzebujacych
pomocy;

3) podtrzymywania iupowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej poprzez organizacje apeli upamigtniajacych
wazne wydarzenia historyczne i udzial w ogdélnopolskiej akcji promujacej pamig¢ o Polakach, ktorzy
oddali zycie za ojczyzng;
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4) dziatalnos$ci na rzecz osob niepetnosprawnych poprzez spotkania z przedstawicielami Karkonoskiego
Sejmiku Os6b Niepetnosprawnych;

5) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych poprzez udziat i organizacje
uroczystosci i imprez o charakterze srodowiskowym, integrujacych mieszkancow miasta;

6) dzialalnosci na rzecz dzieci przewlekle chorych iprzebywajacych w domach dziecka w formie
organizowania przedstawien teatralnych;

7) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez porzadkowanie grobéw osob
zastuzonych dla srodowiska i regionu;

8) wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej poprzez organizacje imprez sportowych o zasiggu
lokalnym i powiatowym, wojewodzkim, krajowym:;

9) ekologii 1iochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego poprzez wspolprace ze
schroniskami dla zwierzat, Karkonoskim Parkiem Narodowym i Dolnoslaskim Zespotem Parkow
Krajobrazowych — organizacja wycieczek dotyczacych ochrony przyrody;

10) turystyki i krajoznawstwa w formie organizowania zaje¢ edukacyjnych w Miejskim Muzeum Sportu
1 Turystyki w Karpaczu oraz wycieczek krajoznawczych w ramach kota turystycznego — szkolna akcja
sprzatania Karkonoszy;

11) dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw 1 wspotpracy miedzy
spoleczenstwami poprzez organizowanie debaty szkolnej przetamujacej stereotypy dotyczace osob
réznych narodowos$ci mieszkajacych w Europie;

12) promocji i organizacji wolontariatu w ramach angazowania si¢ uczniéw, rodzicow, nauczycieli oraz
innych instytucji funkcjonujacych na terenie miasta w ogélnopolskie akcje pomocowe;

13) przeciwdziatania uzaleznieniom i problemom spotecznym poprzez przygotowywanie przez uczniow
materialow profilaktycznych i prezentacji multimedialnych do wykorzystania w ramach profilaktyki
szkolne;j.

Rozdzial 5.
Swietlica szkolna
Oddzial 1.
Organizacja Swietlicy szkolnej

§ 62. 1. Dla uczniow przebywajacych w szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow,
organizacj¢ dojazdu do Szkoly lub inne istotne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniom opieki
pozalekcyjnej Szkota prowadzi zajgcia Swietlicowe.

2. Czas pracy s$wietlicy ustala Dyrektor Szkoty po zapoznaniu si¢ z opinig i potrzebami rodzicow
w zaleznosci od mozliwosci finansowych Szkoty.

3. Zajecia w Swietlicy prowadzone sa w grupach wychowawczych, ktérych liczba uczniow
nie przekracza 25 na jednego nauczyciela. Podziat uczniéw na grupy wychowawcze dokonywany jest
wedtug kryterium wiekowego.

4. Szczegdtowe zasady korzystania ze S$wietlicy okresla regulamin $wietlicy, ktory jest zgodny
z zapisami Statutu Szkoty i zostat zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

5. Swietlica petni funkcje opiekuncza, wychowawcza, profilaktyczna oraz edukacyjna.
6. W $wietlicy organizowane s3:
1) pomoc w odrabianiu lekcji i pomoc w nauce,

2) zajecia wspierajace uzdolnienia oraz zainteresowania ucznidw, w tym m.in. plastyczne, sportowe,
komputerowe, czytelnicze, prace rgczne itp.,

3) imprezy okoliczno$ciowe,

4) gry i zabawy.
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7. Kwalifikowania i przyjmowania uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ wylacznie na podstawie
pisemnego zgloszenia rodzicow lub prawnych opiekundéw dziecka na karcie zgloszenia dziecka do
swietlicy.

8. Rekrutacja odbywa si¢ w dwoch terminach: do konca czerwca na nastepny rok szkolny oraz
uzupetniajaca do 31 sierpnia, o ile $wietlica dysponuje jeszcze wolnymi miejscami.

9. Opicka wychowawcow $wietlicy zostaja objeci rowniez uczniowie nieuczgszczajacy na religie oraz
uczniowie zwolnieni z obowigzku uczgszczania na dane zajecia edukacyjne.

10. O przyjeciu ucznia na zajecia $wietlicowe decyduje komisja ds. kwalifikowania uczniéw na
zajecia Swietlicowe, zwana dalej Komisjg Kwalifikacyjna.

11. Komisja Kwalifikacyjna jest kolegialnym organem spotecznym, powotanym przez Dyrektora
Szkoly. W sktad Komisji Kwalifikacyjnej wchodza:

1) wicedyrektor, jako przewodniczacy;
2) nauczyciel §wietlicy;

3) pedagog szkolny;

4) cztonek Rady Pedagogiczne;.

12. Dzieci uczgszczajace do $wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw osobiscie lub przez
osoby upowaznione do czasu okreslajacego koniec pracy $wietlicy.

13. Zachowanie uczniéw w $wietlicy, ich prawa i obowiazki okresla regulamin §wietlicy.

14. Wychowawca $wietlicy ma obowigzek zapoznania wychowankéw irodzicow z regulaminem
swietlicy; jednocze$nie umieszczany on jest na tablicy informacyjnej $wietlicy.

15. Dokumentacja $wietlicy obejmuje:
1) roczny plan pracy opiekunczo — wychowawczej swietlicy;
2) dziennik zaj¢¢;
3) zeszyt obecnosci;
4) potroczne 1 roczne sprawozdania.
16. Podstawowe obowiazki nauczyciela — wychowawcy swietlicy okresla § 90 Statutu.

Rozdzial 6.
Biblioteka szkolna z Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej
Oddzial 1.
Organizacja biblioteki szkolnej z Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej

§ 63. 1. W Szkole dziata biblioteka szkolna z Internetowym Centrum Informacji Multimedialne;j

2. Biblioteka szkolna z Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej, zwana dalej ,,biblioteka
szkolng”, stanowig interdyscyplinarng pracowni¢ szkolng, stuzaca:

1) realizacji szkolnych programow nauczania i wychowania;

2) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow;

3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela;

4) realizacji zadan statutowych Szkoty;

5) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz wiedzy o regionie.
3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioroéw;

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;
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3) wspomaganie w prowadzeniu zaj¢¢ realizujacych program $ciezki edukacyjnej ,,Edukacja czytelnicza
1 medialna”;

4) korzystanie z komputera i programéw multimedialnych;
5) korzystanie z Internetu.

4. Biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do pigtku, w godzinach ustalanych kazdego roku
zgodnie z organizacja pracy Szkoty.

5. Zasady korzystania z czytelni:
1) w Czytelni korzysta¢ mozna z wszystkich materiatow bibliotecznych znajdujacych si¢ w bibliotece,
2) przyniesienie do czytelni wlasnych ksigzek i1 czasopism czytelnik zgtasza bibliotekarzowi,

3) ksiazki podaje bibliotekarz. Wypozyczonych ksigzek, czasopism i innych materialéw bibliotecznych
nie wolno wynosi¢ z czytelni,

4) bibliotekarz udziela informacji dotyczacych zbioréw, doboru literatury na interesujacy czytelnika
temat, korzystania z katalogéw, wydawnictw informacyjnych iinnych materialéw znajdujacych sie
w bibliotece,

5) przed opuszczeniem czytelni czytelnik zwraca wypozyczone materiaty,
6) ksiazek z ksiggozbioru podrgcznego i czasopism nie wypozycza si¢ do domu.
6. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z instytucjami oraz innymi bibliotekami:
1) Wspoipraca z innymi bibliotekami realizowana jest poprzez:
a) wymiang¢ informacji na temat posiadanych zbioréw,
b) wymiang informacji dot. biezacych zakupow,
¢) uczestnictwo w imprezach kulturalno-czytelniczych oraz lekcjach bibliotecznych,
d) wspolprace przy organizacji konkurséw i realizacji projektow.
2) Wspolpraca z instytucjami zewnetrznymi realizowana jest poprzez:
a) spotkania o charakterze kulturalno - o§wiatowym w instytucjach zewnetrznych,

b) popularyzowanie informacji na temat wydarzen w instytucjach zewnetrznych, inicjowanie
wspolnych dziatan,

¢) zapraszanie przedstawicieli instytucji zewnetrznych do udziatu w imprezach organizowanych na
terenie Szkoty,

d) redagowanie artykutéw i nagrywanie filmow na temat instytucji zewngtrznych,

e) udzial w lekcjach muzealnych i wernisazach, spotkania z przedstawicielami Urzedu Miasta,
wymian¢ informacji z cztonkami Rady Miasta.

3) Wspotpraca z uczniami, rodzicami, nauczycielami polega na:
a) udostepnianiu zbioro6w bibliotecznych,
b) umozliwieniu udzialu w imprezach i akcjach organizowanych przez biblioteke szkolna,
¢) umozliwieniu inicjowania roznych imprez i konkursow,
d) przyjmowaniu i realizacji zamoéwien niezbednych pozycji ksigzkowych i czasopism,
€) pomocy w organizowaniu imprez i wystaw wynikajacych z ich inicjatywy,

f) wyszukiwaniu dla ucznidw i nauczycieli informacji potrzebnych na zajecia lekcyjne, konkursy,
olimpiady, itp.

7. Zadania nauczyciela bibliotekarza okresla §88 1 §89 Statutu.
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Oddziat 2.
Zadania biblioteki szkolnej z Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej

§ 64. 1. Biblioteka szkolna petni funkcje:
1) ksztatcagco-wychowawcza poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z r6znych zroédet informacji,

c) ksztatcenie kultury czytelniczej,

d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym:;
2) opiekunczo-wychowawczg poprzez:

a) wspotdzialanie z nauczycielami w zakresie realizacji zadan opiekunczo —wychowawczych, w tym
Swietlicowych,

b) wspieranie prac majacych na celu wyrownanie rdznic intelektualnych,
¢) otaczanie opiekg ucznidw szczegdlnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;
3) kulturalno — rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

Oddzial 3.
Ksiegozbior biblioteki szkolnej

§ 65. 1. Zbior biblioteki szkolnej obejmuje ksigzki, czasopisma oraz materialy dydaktyczne,
a w szczegolnosci:

1) podstawy programowe obowigzujace w Szkole;

2) podreczniki, materialy edukacyjne, materialy ¢wiczeniowe i inne materialy biblioteczne;

3) czasopisma metodyczne, zwigzane z nauczanymi przedmiotami i prowadzonymi zajeciami;
4) stowniki i encyklopedie;

5) lekture obowigzkowg 1 do wyboru;

6) literature pickna;

7) literaturg popularnonaukows;

8) literaturg pedagogiczng i psychologiczng dla nauczycieli i rodzicow;

9) ksigzki metodyczne dla nauczycieli;

10) czasopisma z zakresu edukacji, metodyki nauczania oraz czasopisma dzieci¢ce i mtodziezowe;
11) publikacje ogolnoinformacyjne i popularnonaukowe;

12) pomoce dydaktyczne zarejestrowane na nos$nikach informatycznych.

2. Podstawe¢ doboru ksigzek i czasopism stanowig zadania dydaktyczno — wychowawcze Szkoty oraz
zglaszane zapotrzebowanie przez Rad¢ Pedagogiczng i pozostatych czytelnikow.

3. Podstawe doboru podrecznikéw i czasopism metodycznych stanowi decyzja Dyrektora Szkoty.

4. Ksiegozbior zaewidencjonowany jest w ksiegach glownych, ksiggach broszur i podrecznikéw oraz
ksiedze zbiorow specjalnych.

5. Ewidencja ksiegozbioru jest skomputeryzowana za pomoca programu Prog Man Vulcan.
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Oddzial 4.
Czytelnicy biblioteki szkolnej

§ 66. 1. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, pracownicy Szkoly oraz rodzice uczniow,
a za zgoda Dyrektora rowniez inne osoby, zwani dalej ,,czytelnikami”.

2. Czytelnik moze wypozyczy¢ do dwoch ksigzek jednorazowo na okres do dwoch tygodni.

3. Na uzasadniong prosbe czytelnika okres wypozyczenia ksigzki i/lub liczba wypozyczonych ksigzek
moga by¢ zwiekszone.

4. Czytelnik zobowigzany jest uzyska¢ zgod¢ nauczyciela na sporzadzenie kserokopii z materialow
bibliotecznych.

5. Czytelnicy zwracaja bibliotece wypozyczone ksigzki i/lub materiaty najpozniej do dwoéch tygodni
przed zakonczeniem rocznych zaj¢¢ edukacyjnych w Szkole, natomiast podre¢czniki szkolne — w ostatnim
tygodniu zaje¢é. Po rozliczeniu uczen, ktory nie konczy szkoty, moze wypozyczy¢ 3 ksiazki na okres ferii
letnich.

6. Z ksiegozbioru podrgcznego i czasopism, czytelnik moze korzysta¢ w czytelni.

7. Czytelnik odpowiada za zagubienie, uszkodzenie lub zniszczenie ksigzki; odkupuje taka samg
ksigzke lub o podobnej wartos$ci wskazang przez bibliotekarza.

DZIAL V.
PRACOWNICY SZKOLY
Rozdzial 1.

Stanowiska i funkcje w Szkole
Oddzial 1.

Stanowiska niepedagogiczne w Szkole

§ 67. 1. W Szkole zatrudnieni sg pracownicy ekonomiczno — administracyjni i obstugi.

2.Do zadan pracownikdw ekonomiczno — administracyjnych naleza czynno$ci zwigzane
z prowadzeniem dokumentacji ksiggowej, dokumentacji osobowej pracownikéw, dokumentacji
uczniowskiej oraz wykonywanie innych prac biurowych. Do pracownikow ekonomiczno -
administracyjnych Szkoty nalezg pracownicy:

1) zapewniajacy obstuge ksiegowa Szkoty;

2) administrujacy siecig internetowa;

3) prowadzacy sprawy kadrowe pracownikow Szkoty;

4) prowadzacy obstuge spraw uczniowskich;

5) prowadzacy sprawy z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 68. 1. Do zadan pracownikow obstugi nalezy utrzymanie budynku i posesji Szkoty w nalezytym
tadzie i1 porzadku, utrzymanie odpowiedniej temperatury w pomieszczeniach szkolnych oraz wszystkich
urzadzen w sprawnosci technicznej. Do pracownikéw obstugi Szkoty naleza:

1) konserwator;
2) robotnik gospodarczy;
3) sprzataczki.

2. Szczegdtowe zadania pracownikow okreslajg zakresy obowigzkéw i uprawnien tych pracownikow
umieszczone w ich dokumentacji osobowej oraz w Regulaminie Organizacyjnym Szkoty.

§ 69. 1. Rodzaj stanowisk pracy oraz liczba etatow pracownikow uzalezniona jest od potrzeb Szkoty
oraz jej mozliwos$ci finansowych.

2. Zakres spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy pracownikow ekonomiczno—administracyjnych
1 obstugi reguluje ustawa o pracownikach samorzadowych oraz akty wykonawcze do niej.
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Oddzial 2.
Niepedagogiczne stanowiska kierownicze w Szkole

§ 70. 1. W Szkole tworzy si¢ niepedagogiczne stanowiska kierownicze:
1) gléwnego ksiegowego;
2) sekretarza szkoty.
2. Glowny ksiegowy wykonuje w szczeg6lnosci zadania w zakresie:
1) prowadzenia rachunkowos$ci Szkoty i opracowywania budzetu;
2) sporzadzania bilansu i sprawozdan finansowych;
3) dokonywania rozliczen finansowych i rozliczen z ZUS 1 US;
4) prowadzenia ksiggi inwentarzowej srodkow trwatych i rozliczania inwentaryzacji;

5) prowadzenie caloksztattu spraw zwigzanych z planowaniem, zabezpieczeniem, rozliczeniem srodkow
finansowych szkoty w zakresie budzetu i sSrodkéw pozabudzetowych oraz funkcjonowaniem systemu
finansowo-ksiggowego.

3. Sekretarz szkoty wykonuje w szczegdlnosci zadania w zakresie:
1) organizowania, kierowania i nadzorowania pracy pracownikow administracji i obstugi;
2) prowadzenia dokumentacji obiektu szkolnego;

3) przygotowania dokumentacji do przeprowadzanych przetargbw na zakup materiatdéw, urzadzen
i ustug dla Szkoty;

4) prowadzenie kancelarii szkolnej w oparciu o jednolity rzeczowy wykaz akt;

5) przyjmowanie i rejestrowanie pism wchodzacych i wychodzacych;

6) prowadzenie ewidencji i dokumentacji przebiegu nauczania, tj. ksiegi uczniow i ewidencji uczniow;
7) biezace zatatwianie spraw uczniowskich.

4. Pozostate obowiazki ksiggowego, sekretarza szkoty oraz administratora sieci zostaly zapisane
w Regulaminie Organizacyjnym Szkoly.

Oddziat 3.
Stanowiska pedagogiczne w Szkole

§ 71. 1. W Szkole zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni.

2. Zakres spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy pracownikéw pedagogicznych reguluje Karta
Nauczyciela oraz akty wykonawcze do nie;j.

3. Do stanowisk pedagogicznych zatrudnionych w Szkole naleza:
1) nauczyciele przedmiotow;
2) wychowawcy swietlicy;
3) bibliotekarz;
4) pedagog szkolny;
5) nauczyciel wspierajacy;
6) doradca zawodowy;
7) logopeda.
5. W Szkole tworzy si¢ pedagogiczne stanowiska kierownicze:
1) dyrektora;

2) wicedyrektora.
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Oddzial 4.
Funkcje pedagogiczne w Szkole

§ 72. 1. Nauczyciele zatrudnieni w Szkole moga mie¢ powierzone dodatkowe obowigzki —
sprawowanie dodatkowych funkcji albo wykonywanie dodatkowych zadan lub zajec.

2. Nauczycielom sprawujacym dodatkowe funkcje albo wykonujacych dodatkowe zadania lub zajecia
przystuguje dodatkowe wynagrodzenie, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Jezeli za sprawowanie dodatkowych funkcji albo wykonywanie dodatkowych zadan lub zajeé
przepisy prawa og6lnego lub miejscowego nie przewiduja dodatkowego wynagrodzenia, nauczyciel moze
otrzyma¢ gratyfikacje finansowe ustalone prawem wewnatrzszkolnym, np. nagroda dyrektora, burmistrza,
kuratora, podwyzszony dodatek motywacyjny.

4. W Szkole nauczyciele wykonuja nastgpujace dodatkowe funkcje, zadania lub zajecia:
1) wychowawcy oddziatu;
2) opiekuna stazu;
3) opiekuna samorzadu uczniowskiego;
4) przewodniczacego zespotu nauczycielskiego;
5) nauczyciela dyzurnego.

Rozdzial 2.
Prawa i obowigzki pedagogicznych stanowisk kierowniczych
Oddzial 1.
Wicedyrektor

§ 73. 1. Dyrektor Szkoty realizuje swoje zadania przy pomocy wicedyrektora.
2. Do kompetencji wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) podejmowanie decyzji w ramach kompetencji okreslonych w szczegdtowym przydziale czynnosci;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielamd;
3) przygotowanie projektow ocen pracy nauczycieli;
4) przygotowanie projektow dokumentacji szkolnej z zakresu swoich kompetencji, w tym m.in.:
a) projektu szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego,
b) tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych na dany rok szkolny,
c¢) kalendarza szkolnego,
d) informacji o stanie pracy Szkoty w przydzielonym zakresie;
5) kierowanie biezacg dziatalnos$cig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza;

6) prowadzenie nadzoru nad pracg oraz poprawnoscig prowadzenia przez nauczycieli dokumentacji
przebiegu nauczania oraz w zakresie realizacji obowigzkoéw wychowawczych i opiekunczym;

7) wnioskowanie o nagrodzenie lub ukaranie pracownika Szkoty;
8) organizowanie zastgpstw doraznych za nieobecnych nauczycieli;
9) sprawowanie kontroli spetniania obowigzku szkolnego przez uczniow;
10) inne kompetencje i zadania, okreslone w przydziale czynnosci.
§ 74. 1. Wicedyrektor, realizujac swoje zadania, na biezaco wspdtpracuje z Dyrektorem oraz z:
1) nauczycielami przedmiotow;
2) bibliotekarzem,;

3) wychowawcg swietlicy;
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4) pedagogiem szkolnym;
5) rodzicami uczniow.
2. Wicedyrektor wspotpracuje z pozaszkolnymi instytucjami dziatajacymi na rzecz Szkotly, w tym:
1) poradnig psychologiczno — pedagogiczna;
2) policja;
3) straza miejska;
4) shuzbg zdrowia;
5) szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk studenckich;
6) instytucjami udzielajacymi pomocy materialnej i finansowej uczniom.

§ 75. 1. Wicedyrektor przygotowuje materialy sprawozdawcze idokonuje analizy danych
dotyczacych efektow ksztalcenia, wychowania 1 opieki w Szkole oraz realizacji obowigzku szkolnego
przez ucznidow zamieszkatych w obwodzie Szkoty.

2. W czasie nieobecnosci Dyrektora w Szkole jego obowiazki pelni wicedyrektor. Wicedyrektor
podejmuje decyzje dotyczace spraw biezacych, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Wicedyrektor podejmuje decyzje nalezace do organicznych zadan Dyrektora, na podstawie jego
pisemnego upowaznienia.

Rozdzial 3.
Prawa i obowiazki nauczycieli
Oddzial 1.
Ogolne prawa i obowiazki nauczyciela

§ 76. 1. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, sa odpowiedzialni za
jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow.

2. Nauczyciele przygotowuja ucznidow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym. Nauczyciele
stwarzaja uczniom warunki do nabywania umiejetnosci  wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji zréznych Zrdédel, z zastosowaniem technologii informacyjno -
komunikacyjnych.

3. Nauczyciele odwotujg si¢ do zasobow biblioteki szkolnej 1 wspolpracuja z nauczycielem
bibliotekarzem w celu wszechstronnego przygotowania ucznidéw do samoksztatcenia i$wiadomego
wyszukiwania, selekcjonowania oraz wykorzystywania informacji.

4. Nauczyciele uczestniczag w edukacji medialnej ucznidéw, przygotowujac ich do wtasciwego odbioru
1 wykorzystania mediow w zyciu zawodowym, spotecznym i osobistym.

5. Nauczyciele ksztattuja kompetencje jezykowe uczniow oraz dbajg o wyposazenie ucznidow
w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposéb poprawny
1 zrozumiaty.

6. Nauczyciele w czasie zaj¢¢ edukacyjnych indywidualizuja prace zuczniem odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

7. Nauczyciele dostosowuja wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Nauczyciel zobowigzany jest przestrzegac przepisOw prawa oraz zapisow Statutu, a Swojg wzorowa
postawa i zachowaniem dawa¢ dobry przyktad uczniom.

Oddziat 2.
Obowiazki nauczyciela w zakresie odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow

§ 77. 1. Nauczyciel przebywajacy w Szkole oraz w czasie realizacji swoich obowigzkow poza Szkota
odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow.
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2. Uczen pozostaje pod opieka nauczyciela od momentu przyjscia do Szkoty na obowigzkowe lub
pozalekcyjne zajecia edukacyjne do zakonczenia tych zajec.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ucznidw, ktorzy znalezli si¢ na terenie
Szkoly zprzyczyn niemajacych bezposredniego uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania
1 opieki realizowanej w Szkole w danym dniu.

4. Nauczyciele odbywaja okresowe obowiazkowe szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
w szkole oraz z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

5. Obowiazki nauczyciela w zakresie bezpieczenstwa uczniow realizowane sg m.in. poprzez:

1) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajecé
organizowanych przez Szkote;

2) upowszechnianie wérdd uczniow wiedzy na temat bezpieczenstwa 1 higieny pracy 1 wypoczynku;

3) przestrzeganie oraz respektowanie przestrzegania przez uczniéw zasad bezpieczenstwa i higieny
nauki oraz odpoczynku w czasie pobytu w Szkole;

4) petnienie dyzuro6w w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych w Szkole.

Oddzial 3.
Obowiazki nauczyciela w zakresie bezpieczenstwa uczniow w czasie zaj¢¢ edukacyjnych

§ 78. 1. Rozpoczynajac zajecia, nauczyciel pierwszy wchodzi do sali lekcyjnej w celu sprawdzenia
bezpieczenstwa warunkow do prowadzenia zajec.

2. Nauczyciel nie dopuszcza do zaje¢ lub przerywa je, wyprowadzajac ucznidw oraz powiadamia
Dyrektora, w przypadku jezeli miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia lub stan znajdujacych sie
w nim urzadzen technicznych moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniow.

3. W czasie prowadzenia zaje¢ z uczniami nauczyciel m.in.:
1) dba o wlasciwe oswietlenie i temperatur¢ pomieszczenia,
2) nie pozostawia uczniow bez opieki,
3) zwalniania pojedynczo uczniéw potrzebujacych skorzystac z toalety;

4)udziela pierwszej pomocy przedmedycznej uczniowi takiej pomocy potrzebujagcemu, zgodnie
z procedurg obowiazujaca w Szkole;

5) kontroluje postawe ucznidw gwarantujaca ich bezpieczenstwo;
6) koryguje niebezpieczne zachowania uczniow;
7) dba o czystos¢, tad i1 porzadek podczas trwania zajec.
4. Po przeprowadzonych zajeciach nauczyciel m.in.:
1) sam otwiera drzwi w celu uniknigcia gwaltownego ich otwarcia przez wychodzacych ucznidéw;
2) dba, aby dyzurni uczniowie przygotowali sal¢ do nastepnych zaje¢;
3) otwiera okna, przygotowujac sale do prowadzenia nastgpnych zajec.

5. Nauczyciel zacheca ucznidow, aby w czasie przerw, jezeli pozwalajg na to warunki atmosferyczne,
przebywali na §wiezym powietrzu.

§ 79. 1. Opiekunowie sal lekcyjnych, pomieszczen szkolnych lub obiektow szkolnych opracowujg
szczegotowe zasady korzystania ztych sal, pomieszczen lub obiektow, uwzgledniajac zasady
bezpieczenstwa o0sob z nich korzystajgcych.

2. W czasie pierwszych zaje¢ wdanym roku szkolnym, nauczyciele zapoznaja uczniow
z regulaminem korzystania z danego pomieszczenia dydaktycznego.

3. Regulamin korzystania z danego pomieszczenia dydaktycznego umieszczany jest w danej sali.
Nauczyciele na biezaco kontrolujg przestrzeganie zasad zawartych w regulaminie.
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Oddzial 4.
Obowiazki nauczyciela zaje¢ sportowych w zakresie zapewnienie bezpieczenstwo uczniom

§ 80. 1. W sali gimnastycznej, na boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktorych prowadzone
sa zajecia ruchowe, nauczyciel sprawdza sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajeé, dba
o prawidtowg organizacj¢ pracy i1 zdyscyplinowanie uczniow.

2. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela.

3. Bez opieki nauczyciela uczniowie nie przebywaja na terenie obiektow sportowych; bez nadzoru
nauczyciela uczniom nie wydaje si¢ sprzetu sportowego.

4. Nauczyciele wychowania fizycznego zapoznaja si¢ z informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia
przekazang przez rodzicow.

5. Nauczyciele dostosowuja wymagania iformy zaje¢ ruchowych do mozliwosci fizycznych
i zdrowotnych uczniéw.

Oddzial 5.
Obowiazki nauczyciela w zakresie prawidlowego przebiegu procesu edukacyjnego

§ 81. 1. Nauczyciel ma obowiazek dazy¢ do jak najlepszej realizacji zadan edukacyjnych, m.in.
poprzez:

1) wlasciwy dobor tresci zaje¢ oraz sposobu ich przekazania, dostosowanego do poziomu
intelektualnego i emocjonalnego ucznidéw;

2) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb imozliwosci realizujacego
indywidualny program lub tok nauki ucznia, ktéry nie moze sprosta¢ wymaganiom z danych zajeé
edukacyjnych, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j;

3) prowadzenie konsultacji indywidualnych dla chetnych ucznidw =z zakresu nauczanego przez
nauczyciela przedmiotu;

4) wlasciwe rozplanowanie realizacji materialu nauczania;
5) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych metodami aktywnymi;
6) stosowanie pomocy naukowych i audiowizualnych srodkéw przekazu;

7) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji zréznych zrodet, =z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych, na zajeciach z roznych przedmiotow;

8) utrwalanie z uczniami zrealizowanych partii materiatu nauczania;

9) ksztalcenie uuczniow umiejgtnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, wtym dbatosc
o wzbogacanie zasobu stownictwa.

Oddziatl 6.
Obowiazki nauczyciela w zakresie dbalosci 0 pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny

§ 82. 1. Dyrektor przydziela pod opieke jednemu nauczycielowi sale zaje¢ dydaktycznych, zwanej
dalej ,,sala zajec”; w wyjatkowych przypadkach — wigkszej liczbie nauczycieli niz jednemu.

2. Opiekun sali zaje¢ przyjmuje odpowiedzialnos¢ porzadkowa za stan liczbowy 1 jako$ciowy mienia
znajdujacego si¢ w tej sali zajec.

3. Opiekun sali zaje¢ ma obowigzek dba¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny znajdujacy si¢ w tej
sali zaje¢, m.in. poprzez:

1) zgtaszanie zapotrzebowania na doposazenie sali zaje¢ lub wymiang zuzytego sprze¢tu na nowy;
2) zabezpieczenie warto§ciowego sprzetu szkolnego lub pomocy naukowych;

3) natychmiastowe zgtoszenie Dyrektorowi zauwazonego braku sprzetu w sali zajec;
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4) dbanie o wystroj iestetyke wnetrza oraz zglaszanie Dyrektorowi o usterkach powodujacych
zagrozenie zdrowia lub zycia uczniéw korzystajacych z tej sali zajec.

4. Nauczycielowi przystuguje nieodplatnie wyposazenie w materialy niezbedne do wykonywania
czynno$ci wchodzacych w zakres jego obowigzkéw, zgodnie z wykazem materialdéw ustalonym przez
Dyrektora.

Oddzial 7.
Obowiazki nauczyciela w zakresie wspierania rozwoju psychofizycznego uczniow

§ 83. 1. Nauczyciel ma obowigzek wspiera¢ rozwo6j psychofizyczny ucznidow, ich zdolno$ci oraz
zainteresowania, m.in. poprzez:

1) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie idazenie do zaspokojenia
potrzeb rozwojowych ucznidéw;

2) rozpoznanie zainteresowan iuzdolnien ucznidw, w tym uczniéw szczegélnie uzdolnionych, oraz
planowanie, koordynowanie i wspieranie ich rozwoju;

3) prowadzenie kotek zainteresowan izaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych  zainteresowania
indywidualne uczniow;

4) przygotowywanie uczniow do konkursow przedmiotowych i zawoddéw sportowych.

Oddzial 8.
Obowiazki nauczyciela w zakresie sposobu oceniania uczniow

§ 84. 1. Nauczyciel ma obowigzek bezstronnie iobiektywnie ocenia¢ efekty pracy ucznidéw oraz
sprawiedliwie traktowa¢ wszystkich uczniow, m.in. poprzez:

1) ocenianie wszystkich ucznidow wedlug tych samych kryteriéw oceniania;
2) stosowanie jawnosci oceniania i uzasadnianie wystawianych ocen;
3) dawanie uczniom szans na poprawe ocen, ktore ich nie satysfakcjonuja.

2. Nauczyciel przestrzega zasad okreSlonych w szczegdtowych warunkach i sposobie oceniania
wewnatrzszkolnego.

Oddzial 9.
Obowiazki nauczyciela w zakresie udzielania pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych

§ 85. 1. Nauczyciel ma obowigzek udziela¢ pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych
W oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniéw, m.in. poprzez:

1) obserwacje i pomiary pedagogiczne majace na celu rozpoznanie u uczniow I etapu edukacyjnego
ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

2) zdiagnozowanie potrzeb ucznidow oraz przyczyn niepowodzen;

3) wspotprace nauczyciela w zakresie przezwyci¢zania niepowodzen szkolnych ucznia, z wychowawca
oddziatu, rodzicami ucznia, specjalistami zatrudnionymi w Szkole oraz w poradni psychologiczno —
pedagogicznej;

4) prowadzenie konsultacji indywidualnych dla ucznidw wymagajacych pomocy w zrozumieniu
materialu nauczania;

5) zachecanie uczniow zdolnych do udzielenia pomocy kolezenskiej uczniom z trudno$ciami w nauce;

6) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, ktérzy takiej pomocy potrzebuja, lub
posredniczenie w zorganizowaniu takiej pomocy przez specjalistow;

7) niezwtoczne informowanie wychowawcy oddzialu w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu
na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczng.
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Oddzial 10.
Obowiazki nauczyciela w zakresie doskonalenia swoich umiejetnosci zawodowych

§ 86. 1. Nauczyciel ma obowigzek doskonali¢ swoje umiejetnosci dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze oraz podnosi¢ swdj poziom wiedzy merytorycznej w zakresie nauczanego przedmiotu lub
rodzaju prowadzonych zaje¢, m.in. poprzez:

1) podnoszenie poziomu wyksztatcenia;

2) uzyskiwanie dodatkowych kwalifikacji;

3) doskonalenie i aktualizowanie swojej wiedzy 1 umiejgtnosci poprzez udziat w:
a) konferencjach metodycznych i korzystanie z pomocy doradcéw metodycznych,
b) kursach doskonalgcych organizowanych przez partneré6w zewnetrznych,

c) wewnatrzszkolnym doskonaleniu zawodowym, wtym w lekcjach kolezenskich i szkoleniach
organizowanych w Szkole,

d) samoksztatceniu  z wykorzystaniem najnowszej literatury zzakresu metodyki nauczania
1 merytorycznej dotyczacej nauczanego przedmiotu;

4) inicjowanie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych;

5) udziat w przeprowadzanej kontroli iewaluacji wewnetrznej oraz wykorzystanie jej wynikéw do
doskonalenia jako$ci swojej pracy.

2. Dyrektor powotuje w Szkole lidera Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli, zwanego dalej
liderem WDN”. Zadaniem lidera WDN jest monitorowanie potrzeb w zakresie doskonalenia
zawodowego, przygotowywanie zestawienia oraz przekazywanie informacji Dyrektorowi.

3. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
wlhasciwych placowek 1 instytucji os$wiatowych i naukowych, w szczegdlnosci zpomocy doradey
metodycznego, pracownikéw m.in. Dolnoslaskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli oraz specjalistow
z Publicznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Kowarach w formie indywidualnych konsultacji,
wskazania odpowiedniej literatury 1iudzialu wréznych zorganizowanych formach doskonalenia
zawodowego.

4. Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy Dyrektorem, a szkota wyzsza.

Oddzial 11.
Obowiazki nauczyciela w zakresie prowadzeniem dokumentacji szkolnej

§ 87. 1. Nauczyciel ma obowigzek prowadzi¢ dokumentacj¢ szkolng, w tym elektroniczny dziennik
zaj¢¢, wg zasad okre§lonych odrebnymi przepisami, a w szczegdlnosci na biezaco, m.in.:

1) dokonywa¢ wpiséw w dzienniku lekcyjnym tematow zajec;
2) zaznaczaé nieobecnosci uczniéw na danych obowigzkowych zajeciach oraz zajeciach pozaszkolnych;

3) dokonywaé¢ oceny wiedzy 1umiejgtnosci ucznidw, zachowujac odpowiednig rytmike oceniania
w okresie catego potrocza.

2. Nauczyciel wychowawca oddziatu ma obowiazek:
1) prowadzi¢ arkusze ocen uczniéw danego oddziatu;
2) przygotowac dziennik lekcyjny do zaje¢ w nowym roku szkolnym:;

3) na biezaco kontrolowa¢ przestrzegania dokonywania wpisow w dzienniku lekcyjnym przez innych
nauczycieli uczacych w tym oddziale;

4) prowadzi¢ korespondencj¢ z rodzicami uczniéw oddziatu, ktérego jest opiekunem;

5) prowadzi¢ dokumentacje wychowawcy w sposéb ustalony przez Zespot Wychowawcow;
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6) dokona¢ obowigzkowych zapisdéw w dokumentacji szkolnej, w tym danych statystycznych, na koniec
danego roku szkolnego;

7) przekaza¢ uzupetniona dokumentacje wicedyrektorowi po zakonczeniu danego roku szkolnego.

3. Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia Dyrektorowi program nauczania do danych zajeé
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny.

4. Nauczyciele planujg swoja prace dydaktyczng na dany rok szkolny, opracowujac roczne rozktady
materialu do dnia 15 wrze$nia kazdego roku.

5. Nauczyciele stazy$ci opracowuja scenariusze prowadzonych przez siebie zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciele kontraktowi opracowujg scenariusze prowadzonych przez siebie zaje¢, ktore sa hospitowane
oraz zaje¢ obserwowanych przez opiekuna stazu oraz prowadzonych lekcji otwartych.

Rozdzial 4.
Prawa i obowigzki innych stanowisk nauczycielskich
Oddzial 1.
Nauczyciel bibliotekarz

§ 88. 1. W bibliotece szkolnej zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz. Do zadan nauczyciela
bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1) koordynowanie pracy w bibliotece:
a) opracowanie rocznych planoéw dziatalnosci biblioteki oraz terminéw wazniejszych imprez,
b) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,
¢) opracowanie sprawozdania z pracy biblioteki zawierajace oceny czytelnictwa,
d) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje¢ prac biblioteki;
2) praca pedagogiczna:

a) udostepnianie czytelnikom ksigzek, czasopism iinnych materialow stanowigcych zbiory
biblioteczne,

b) udzielanie informacji bibliotecznych,

c¢) informowanie czytelnikéw o nowosciach wydawniczych,

d) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

e) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

f) prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie z programem,

g) udostepnienie nauczycielom potrzebnych materiatow,

h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow i analiza czytelnictwa,

1) prowadzenie r6znych form wizualnych informacji o ksigzkach,

J) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa,

k) znajomos$¢ zbiordow 1 potrzeb czytelniczych,

1) dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego czytelnikow;
3) praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbioré6w ich wuzupelianie oraz ewidencjowanie, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

b) opracowanie biblioteczne zbioréw,
c) selekcja zbioréw i ich konserwacja,

d) organizowanie warsztatu informacyjnego,
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e) wydzielenie ksiggozbioru podrecznego,

f) prowadzenie katalogow,

g) udostepnienie zbiordw,

h) prowadzenie statystyki wypozyczen zbiorow,

1) troska o zabezpieczenie 1 konserwacje ksiggozbioru,

J) prowadzenie ewidencji zbiorow, ich wyceny, inwentaryzacji oraz odpisywanie ubytkow,

k) wiasciwe urzadzenie 1 wykorzystanie pomieszczenia bibliotecznego oraz troska o estetyke wnetrza
biblioteki i czytelni;

4) organizowanie dzialan rozwijajacych u czytelnikéw wrazliwo$¢ kulturowa 1 spoteczna, m.in.
organizowanie:

a) dni ksiazki i prasy,

b) konkursow czytelniczych,

c) innych dziatan, wg harmonogramu imprez oraz planu pracy na dany rok szkolny;
5) wspolpraca z rodzicami uczniow.

§ 89. 1. Nauczyciel bibliotekarz wspolpracuje z uczniami za posrednictwem tacznikow oddziatowych
wybieranych w kazdym roku szkolnym.

2. Nauczyciel bibliotekarz wspoétpracuje z innymi bibliotekami szkolnymi na terenie miasta, gtdéwnie
w zakresie wymiany do$wiadczen oraz organizowania i udziatu w zajg¢ciach otwartych innych nauczycieli
bibliotekarzy.

3. Nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z Publiczng Biblioteka Miejska w Karpaczu iz biblioteka
pedagogiczng w Jeleniej Gorze w zakresie wymiany doswiadczen w pracy bibliotekarza oraz
w pozyskiwaniu nowosci wydawniczych 1nawigzywaniu korzystnej wspOlpracy z wydawnictwami
szkolnymi.

4. Nauczyciel bibliotekarz dwa razy wroku szkolnym przedstawia Radzie Pedagogicznej
sprawozdanie z efektow swojej pracy.

Oddziat 2.
Nauczyciel wychowawca Swietlicy

§ 90. 1. W swietlicy szkolnej zatrudnieni sa nauczyciele — wychowawcy $wietlicy.

2. Do zadan nauczycieli — wychowawcoéw s$wietlicy nalezy w szczegodlnos$ci zapewnienie opieki
uczniom przebywajacym w §wietlicy. Wychowawcy $wietlicy realizuja rowniez obowigzki
wychowawcze i1 dydaktyczne.

3. Do podstawowych obowiazkéw wychowawcow §wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie uczniom opieki przed zajeciami dydaktycznymi ipo ich zakonczeniu, do czasu
opuszczenia $wietlicy;

2) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do pracy wlasnej oraz wdrazanie do
samodzielnej pracy umystowej;

3) ksztaltowanie umiejgtnosci wlasciwego 1 wartosciowego spedzania czasu wolnego;

4) organizowanie zaje¢ majacych na celu ujawnianie oraz rozwijanie zainteresowan iuzdolnien
uczniow;

5) rozbudzanie aktywnosci spotecznej oraz umiejetnosci wspotzycia i wspotdziatania w Szkole;

6) upowszechnianie zasad kultury, wtym zdrowotnej, oraz ksztalttowanie nawykéw higieniczno —
estetycznych;
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7) wspotdziatanie zrodzicami inauczycielami w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

4. Wychowawca $wietlicy dokumentuje swoja prace w formie:
1) rocznych plandw pracy opiekunczo — wychowawczej §wietlicy,
2) dziennika zaj¢¢,

3) zeszytu obecnosci uczniow,
4) poéirocznego i1 rocznego sprawozdania.

Oddzial 3.
Pedagog i psycholog szkolny

§91.1. W Szkole =zatrudniony jest pedagog szkolny 1ipsycholog. Pedagog szkolny
1 psycholog wspomagaja wychowawcow, nauczycieli i rodzicow w ich dziataniach na rzecz uczniow,
w zakresie edukacyjnym oraz opiekunczo — wychowawczym, w szczegolnosci:

1) prowadza badania i dzialania diagnostyczne dotyczace uczniow, w tym diagnozuje indywidualne
potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych, a takze wspiera mocne strony ucznia;

2) diagnozuja sytuacje wychowawcza w Szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmuja dzialania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

5) minimalizujg skutki zaburzen rozwojowych, zapobiegaja zaburzeniom zachowania oraz inicjuja
organizowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

6) inicjuja i prowadza dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

7) udzielaja pomocy rodzicom 1inauczycielom w rozpoznawaniu irozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

8) wspieraja nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno—pedagogicznej;

9) prowadzg terapi¢ indywidualng i grupowa;

10) wspomagaja wychowawcoéw w zakresie realizacji przez ucznidow obowiazku szkolnego;
11) wspotdziataja w opracowaniu planu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty;

12) organizuja pomoc uczniom w zakresie wyroOwnywania i likwidacji mikrodeficytow 1 zaburzen
rozwojowych;

13) udzielaja pomocy uczniom w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajgcych si¢ na tle
niepowodzen pedagogicznych;

14) udzielaja porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstalych na tle konfliktéw zrodzing,
nauczycielami lub réwie$nikami,

15) organizuja opieke i pomoc materialng uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

2. Pedagog szkolny ipsycholog w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczng, niezwlocznie jej
udziela i informuje o tym wychowawce klasy.

3. Pedagog ipsycholog wcelu realizacji swoich zadan statutowych wspotdziataja z poradnig
psychologiczno — pedagogiczng, z organizacjami spotecznymi, policja, sadem rodzinnym, kuratorami
sagdowymi, opieka spoteczng i innymi instytucjami wspomagajacymi rodzing.

4. Pedagog dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie z efektow
swojej pracy.
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Oddzial 4.
Logopeda

§ 92. 1. W Szkole zatrudniony jest logopeda, do ktérego zadan nalezy udzielanie pomocy uczniom
z zaburzeniami mowy, ktoére powodujg zaktocenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja uczenie sie,
oraz wspieranie rodzicdw, nauczycieli i wychowawcow w ich dzialaniach w tym zakresie.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy glosnej
1 pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, organizowanie pomocy
logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1w grupach dla uczniéw, w zalezno$ci od
rozpoznanych potrzeb;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla ucznidow ztrudnoSciami w czytaniu 1 pisaniu, we
wspotpracy z nauczycielami prowadzacymi z uczniem zajecia;

5) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.

6) wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego Szkoty.

3. Logopeda, w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga obj¢cia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, informuje o tym niezwlocznie Dyrektora.

4. Logopeda wchodzi w sktad utworzonego w Szkole zespolu specjalistow, o ktorym mowa
w odrebnych przepisach.

5. Logopeda dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie z efektow
swojej pracy.

Oddziat 5.
Nauczyciel wspomagajacy

§93. 1. W oddziatach integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli wspomagajacych
posiadajacych specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistow prowadzacych zajecia
rewalidacyjne.

2. Nauczyciel wspomagajacy wspolorganizuje ksztatcenie integracyjne w przydzielonym mu oddziale
oraz podejmuje zadania zwigzane z realizacjg podstawowych funkcji Szkoty.

3. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy:

1) zapoznanie si¢ z trescig orzeczen i1 innych informacji dotyczacych uczniéw z orzeczeniami i wspolnie
z nauczycielem przedmiotu okreslenie celow i zakresu ksztalcenia tych uczniow;

2) opracowanie wspoOlnie z nauczycielem przedmiotu indywidualnych programow edukacyjno —
terapeutycznych realizowanych na zajeciach edukacyjnych;

3) dobranie metod i srodkow dydaktycznych, wspolnie z nauczycielem przedmiotu, dostosowanych do
potrzeb i mozliwos$ci percepcyjnych uczniéw niepelnosprawnych;

4) modyfikowanie zapisow w rozkladach materialu w zaleznosci od przebiegu pracy zuczniem
niepetnosprawnym;

5) utrzymywanie kontaktu ze specjalistami z poradni pedagogiczno — psychologicznej, pedagogiem
szkolnym i innymi specjalistami;

6) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania niepelnosprawnych uczniow, gromadzenie ich prac;

7) utrzymywanie statych kontaktow z rodzicami uczniow;
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8) uzgadnianie z nauczycielem przedmiotu oceny biezacej i pdirocznej za postepy ucznidw w nauce
1 zachowaniu;

9) sporzadzanie po kazdym potroczu sprawozdania z pracy zuczniami niepelnosprawnymi, w tym
z zastosowanych metod i form pracy.

Oddzial 6.
Doradca zawodowy

§ 94. 1. W Szkole zatrudniony jest doradca zawodowy.

2. Doradca zawodowy prowadzi zajecia z uczniami zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia w celu
wspomagania ich w podejmowaniu dalszych decyzji edukacyjnych i zawodowych, zgodnie z zasadami
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach.

3. Zadania doradcy zawodowego w szczegllnoSci okreSlaja przepisy prawne dotyczace zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkotach.

4. Doradca zawodowy dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie
z efektow swojej pracy.

5. Dzialania doradcy zawodowego w Szkole wspomagane sa dziataniami wychowawcow, pedagoga
oraz psychologa.

Rozdzial 5.
Prawa i obowigzki nauczycieli, ktorym powierzono dodatkowe funkcje, zadania lub zajecia
Oddzial 1.
Wychowawca oddzialu

§ 95. 1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Wychowawcy, w miar¢ mozliwosci, prowadza swoje oddzialty przez caty okres nauki na danym
etapie edukacyjnym.

3. Wychowawca w czasie pierwszych zaje¢ kazdego roku szkolnego omawia zuczniami zasady
bezpieczenstwa i higieny nauki ipracy w Szkole oraz procedury postepowania w razie wystgpienia
zagrozenia.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami danego oddziatu,
a w szczegoOlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj uczniéw, proces ich uczenia si¢ i wychowania oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow miedzy uczniami oraz innymi
cztonkami spotecznosci szkolne;j;

4) szybkie, zdecydowane i konsekwentne reagowanie na kazda sytuacj¢ zagrazajaca bezpieczenstwu
ucznia;

5) podejmowanie odpowiednich dziatan wychowawczych przeciwdziatajacych agresji i przemocy
uczniéw zagrazajacych bezpieczenstwu innych uczniow lub pracownikow Szkoty.

5. Wychowawca w celu realizacji swoich zadan statutowych otacza indywidualng opieka kazdego
ucznia.

6. Wychowawca spelnia swoje zadania, dopasowujac metody wychowawcze odpowiednio do wieku
ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow §rodowiskowych ucznidow.

7. Wychowawca w pierwszej kolejnosci udziela uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
a w razie potrzeby organizuje uczniowi specjalistyczng pomoc, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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8. Wychowawca wystepuje z wnioskiem do nauczyciela prowadzacego zajgcia z przedmiotu,
z ktorym uczen objety indywidualnym programem lub tokiem nauki ma trudno$ci, o dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci tego ucznia, z zachowaniem warunkoéw
zgodnych z odrebnymi przepisami.

§ 96. 1. Realizujac swoje zadania, wychowawca wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w danym
oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidow, a takze
wobec tych, ktorym potrzeba jest indywidualna opieka.

2. Wychowawca czuwa nad realizacja obowigzku szkolnego uczniow, wspdipracuje w tym zakresie
z pedagogiem szkolnym i1 wicedyrektorem.

3. Wychowawca wspoélpracuje zpedagogiem szkolnym iinnymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
1 szczegblnych uzdolnien uczniow.

4. Wychowawca, realizujac swoje zadania, kontaktuje si¢ z rodzicami uczniow.
5. Wychowawca wspoétpracuje i utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;

2) wspotdziatania zrodzicami, poprzez udzielanie im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych
wobec ich dzieci 1 otrzymywanie od nich pomocy w realizacji swoich zadan;

3) wlaczania ich w sprawy zycia oddziatu i Szkoty;

4) informowania rodzicow o formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ich dzieciom oraz wymiarze godzin, w ktérych te formy pomocy beda swiadczone.

6. Wychowawca planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami 1 ich rodzicami:

1) rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski, w tym
wycieczki integracyjne i rekreacyjne;

2) tredci 1 formy zajeé realizowanych w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy.

§ 97. 1. Wychowawca prowadzi, wypelnia iodpowiada za sposdb prowadzenia przez innych
nauczycieli dokumentacji przebiegu nauczania i spraw wychowawczych uczniéw w oddziale, nad ktorym
powierzono mu opieke, zgodnie z odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci:

1) dziennik lekcyjny, dziennik zajec;

2) arkusze ocen uczniow;

3) dziennik udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) swiadectwa szkolne;

5) dane sprawozdawcze dotyczace uczniéw oddziatu;

6) inne zgodnie z przepisami obowigzujacymi w Szkole oraz poleceniem Dyrektora.

2. Wychowawca nadzoruje prowadzenie zeszytu korespondencji z rodzicami. Wychowawca prowadzi
teczke, w ktérej gromadzi materiaty dotyczace zespotu uczniow danego oddziatu. Skiad teczki ustala
Zespot Wychowawczy.

3. W razie nieobecnosci wychowawcy trwajacej dtuzszej niz jeden miesigc Dyrektor powierza innemu
nauczycielowi pelnienie w zastepstwie obowigzkéw wychowawcy.

Oddziat 2.
Opiekun stazu nauczyciela

§ 98. 1. Nauczycielowi stazyscie 1nauczycielowi kontraktowemu odbywajacemu staz Dyrektor
przydziela opiekuna stazu sposrod nauczycieli dyplomowanych lub mianowanych.

2. Do obowiagzkow opiekuna stazu w szczegdlnosci nalezy:
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1) pomoc w opracowaniu przez nauczyciela projektu planu rozwoju zawodowego na okres stazu;

2) prowadzenie zaje¢ zuczniami, ktorych obserwatorem bedzie nauczyciel odbywajacy staz,
1 omawianie z nim obserwowanych zaj¢¢;

3) uczestniczenie w charakterze obserwator w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela odbywajacego
staz 1 omawianie z prowadzacym obserwowanych zaj¢c;

4) wspieranie nauczyciela w okresie realizacji planu rozwoju zawodowego, W rozwigzywaniu
problemow edukacyjnych, wychowawczych lub innych;

5) opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;

6) udziat w pracach komisji kwalifikacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego.

3. Dyrektor moze zmieni¢ opiekuna stazu:
1) na jego umotywowany wniosek;
2) w zwigzku z jego czesta lub dlugotrwata nieobecnosciag w pracy;
3) w przypadku ukarania go karg porzadkowa lub dyscyplinarna;
4) w przypadku niewywigzywania si¢ z jego obowigzkow;
5) na umotywowany wniosek nauczyciela odbywajacego staz.
2. Opiekun stazu powolywany jest na okres stazu podopiecznego nauczyciela.

3. Dyrektor zawiesza opiekuna stazu w petnieniu jego funkcji w okresie nieprzerwanej nieobecnos$ci
podopiecznego nauczyciela przekraczajacej miesiac.

Oddziat 3.
Bezpieczenstwo w Szkole

§ 99. 1. Szkota prowadzi réznorakie dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony
przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii.

2. Szkota w swej dzialalnosci przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny obowigzujacych
w jednostkach o§wiatowych. Przestrzeganie przepisow bhp podlega kontroli wewnetrznej i zewnetrzne;,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Nauczyciele systematycznie kontrolujg miejsca prowadzenia zaje¢ oraz zachowanie uczniow
w zakresie zapewnienia bezpiecznych warunkow funkcjonowania w Szkole.

Oddzial 4.
Opiekun samorzadu uczniowskiego

§ 100. 1. Opiekunem samorzadu uczniowskiego, zwanym dalej ,,Opiekunem”, jest nauczyciel
pracujacy w Szkole.

2. Zasady itryb wylaniania kandydata na Opiekuna okresla regulamin szkolnego samorzadu
uczniowskiego. Opiekun petni réwnocze$nie funkcje rzecznika praw ucznia.

3. Opiekun pelni swoja funkcj¢ przez okres 2 lat. Opiekuna odwotuje si¢ z funkcji przed uplywem
jego kadencji:

1) na umotywowany wniosek Zarzadu SU;

2) na wniosek Opiekuna;

3) z dniem rozwigzania stosunku pracy Opiekuna z Szkots.
4. Do zadan Opiekuna nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie dzialan zmierzajagcych do zapewnienia warunkéw lokalowych i organizacyjnych do
samodzielnej dziatalno$ci samorzadu uczniowskiego;

2) czuwanie nad prawidlowym dziataniem samorzadu uczniowskiego;
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3) udzielanie pomocy w realizacji zadan samorzadu uczniowskiego, w szczego6lnosci wymagajacych
udziatu Dyrektora lub nauczycieli;

4) informowanie samorzadu uczniowskiego o uchwalach Rady Pedagogicznej dotyczacych ogétu spraw
uczniowskich;

5) umozliwianie swobodnego kontaktu z innymi organami dziatajacymi w Szkole w zakresie spraw
wymagajacych takich kontaktow.

§ 101. 1. Opiekun stoi na strazy praw ucznia okreslonych w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
Konwencji o prawach dziecka, Statucie i innych przepisach prawa, z poszanowaniem odpowiedzialnosci,
praw i obowigzkow rodzicéw. Opiekun przy wykonywaniu swoich uprawnien kieruje si¢ dobrem ucznia.

2. Opiekun dziata na rzecz ochrony praw ucznia, w szczego6lnosci prawa do:

1) ochrony zdrowia;

2) wypoczynku;

3) godziwych warunkéw nauki;

4) poszanowania godnosci i podmiotowego traktowania;

5) ochrony przed przemoca, demoralizacja, zaniedbaniem, ztym traktowaniem, wyzyskiem.
3. Opiekun szczegdlng troskg i pomocg otacza ucznidw niepetnosprawnych.

4. Opiekun podejmuje dzialania przewidziane w Statucie z wilasnej inicjatywy lub na wniosek ucznia,
rodzicoéw ucznia, pracownikow Szkoty, biorac pod uwage w szczegoélnosci informacje wskazujace na
naruszenie praw lub dobra ucznia.

5. Opiekun ma prawo:

1) za zgoda Dyrektora zwréci¢ sie do wlasciwych organdw pozaszkolnych, organizacji lub instytucji
o podjecie na rzecz ucznia dzialan z zakresu ich kompetencji,

2) wystepowac jako obronca w sprawach konfliktowych dotyczacych ucznia;

3) na wniosek ucznia uczestniczy¢ w charakterze obserwatora w czasie egzaminu klasyfikacyjnego lub
poprawkowego;

4) wnioskowa¢ do Rady Pedagogicznej o wprowadzenie zmian w Statucie, zgodnych zprawem
chronigcym prawa ucznia.

6. Opiekun w swych dziataniach zachowuje niezaleznos$¢, nie moze jednak przekracza¢ kompetencji
organdéw lub pracownikow, jezeli nie oni sg powodem jego interwencji.

7. Opiekun, dwa razy w roku szkolnym, przedstawia organom Szkoly informacj¢ o swojej dziatalnos$ci
oraz uwagi o stanie przestrzegania praw ucznia w Szkole.

Oddziat 5.
Dyzury nauczycielskie

§102. 1. W Szkole organizowane s3 dyzury nauczycielskie petnione w miejscach, w ktorych
przebywaja uczniowie.

2. Nauczyciel pelni dyzur w sposéb aktywny, reaguje na kazda sytuacje zagrazajaca bezpieczenstwu
uczniow oraz w kazdej chwili, gdy cos$ budzi jego niepokoj, podejmuje odpowiednie dziatania.

3. Dyzury pelnia nauczyciele wedtug grafiku ustalonego przez Dyrektora na poczatku roku szkolnego.
4. Dyzury nauczycielskie organizowane sg wedtug nastepujacych zasad:
1) dyzury petnig nauczyciele pracujacy w danym dniu w Szkole;

2)nie planuje si¢ dyzurow nauczycielom specjalistom oraz bibliotekarzowi, oprocz sytuacji
wyjatkowych, gldwnie z powodu zastgpstwa za nieobecnego nauczyciela;
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3) w przypadku nieobecnos$ci w pracy nauczyciela dyzurnego, jego obowiazki przejmuje nauczyciel
prowadzacy lekcje w jego zastepujacy lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora;

4) w miar¢ mozliwo$ci nauczyciele sa rownomiernie obcigzeni dyzurami w ciggu tygodnia;

5)w czasie masowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych poza obszarem Szkoly nie planuje si¢
dyzurow nauczycielom bezposrednio opiekujacym si¢ grupa uczniow.

5. Dyzury nauczycielskie obejmuja teren:
1) budynku Szkoty;
2) posesji Szkoty;

3) wyznaczony doraznie przez Dyrektora w czasie zbiorowych zaje¢ edukacyjnych lub uroczystosci
realizowanych poza obszarem Szkoty.

6. Dyzury nauczycielskie w czasie przerw miedzylekcyjnych rozpoczynaja si¢ nie pozniej niz
10 minut przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych i trwajg w czasie przerw migdzylekcyjnych, a konczg po
10 minutach od zakonczenia ostatnich zaje¢ lekcyjnych; natomiast na Pietrze edukacji wczesnoszkolnej
dyzury rozpoczynaja si¢ o 7.40.

7. Do obowigzkéw nauczyciela dyzurnego nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom oraz porzadku i tadu w rejonie objetym jego opieka;
2) zwracanie szczegdlnej uwagi na osoby obce przebywajace na terenie Szkoty;
3) interweniowanie w sytuacjach kryzysowych;

4) wezwanie pomocy w przypadkach wystgpienia sytuacji nadzwyczajnych, w ktorej jednoosobowa
interwencja nauczyciela jest nieskuteczna,

5) nieprzerwane przemieszczanie si¢ po calym rejonie objetym jego opieka;

6) koncentrowanie uwagi na miejsca, gdzie uczniowie mogg by¢ szczeg6lnie narazeni na
niebezpieczenstwo;

7) informowanie Dyrektora o zauwazonych usterkach zagrazajacych zdrowiu ucznia lub pracownika;
8) niewykonywanie innych czynno$ci niezwigzanych z realizacjg zadan nauczyciela dyzurnego;

9) wnioskowanie do Dyrektora o wyznaczenie doraznego zastgpstwa w wyjatkowych przypadkach
niemoznosci pelnienia dyzuru.

Rozdzial 6.
Konsekwencje za niewlasciwe realizowanie obowiazkéw nauczycielskich
Oddzial 1.
Zmiana nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy oddzialu

§ 103. 1. Dyrektor moze dokona¢ zmiany nauczyciela danego przedmiotu lub wychowawcy danego
oddziatu z inicjatywy:

1) z wlasnej inicjatywy — w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach;
2) danego nauczyciela lub wychowawcy — w uzasadnionych przypadkach;
3) organdw zewnetrznych i wewnetrznych Szkoty:

a) Kuratora Oswiaty,

b) Organu Prowadzacego,

c¢) Rady Pedagogicznej,

d) Rady Rodzicow.

2. Wniosek wraz z uzasadnieniem o zmian¢ nauczyciela lub wychowawcy sktadany jest Dyrektorowi
w formie pisemne;.
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3. Dyrektor podejmuje decyzj¢ o zmianie nauczyciela lub wychowawcy w terminie do 14 dni od
ztozenia wniosku.

4. Dyrektor moze odrzuci¢ wniosek o zmian¢ nauczyciela lub wychowawcy, pisemnie uzasadniajac
swoje stanowisko w tej sprawie.

5.0d stanowiska Dyrektora o odrzuceniu wniosku o zmian¢ nauczyciela lub wychowawcy,
wnioskodawcom przystuguje ponowne odwotanie do Dyrektora, w terminie 14 dni od dnia otrzymania
tego pisma.

6. Po rozpatrzeniu odwotania stanowisko Dyrektora jest ostateczne.

7. Zmiana nauczyciela lub wychowawcy nastepuje od drugiego poétrocza lub nowego roku szkolnego.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach zmiana moze nastapi¢ w kazdym czasie.

8. Nauczyciel, ktory zaprzestal prowadzi¢ zajecia w danym oddziale z przyczyn o ktorych mowa
w ust. 1, traci z dniem zmiany tygodniowego przydziatu zaje¢ godziny ponadwymiarowe, jezeli miat
takie przydzielone, lub uzupelnia etat innymi godzinami zaje¢, jezeli w wyniku tej zmiany nie bedzie
mogl realizowac obowigzkowego wymiaru zajec.

Oddzial 2.
Odpowiedzialnos¢ nauczyciela

§ 104. 1. Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$§¢ porzadkowa, dyscyplinarng, cywilng lub karng za
nierealizowanie lub nienalezyte realizowanie swoich obowigzkow.

2. Nauczyciel odpowiada dyscyplinarnie za uchybianie:
1) obowigzkom, o ktérych mowa w art. 6 Karty Nauczyciela;
2) godnosci zawodu nauczyciela.

3. Nauczyciel odpowiada porzadkowo za uchybianie obowigzkom pracowniczym, o ktéorych mowa
w art. 100 Kodeksu pracy, a ponadto moze rowniez otrzymac kar¢ pieni¢zng za nieprzestrzeganie:

1) przepisoOw bezpieczenstwa i higieny pracy lub przepisow przeciwpozarowych;
2) opuszczenie pracy bez usprawiedliwienia;

3) stawienie si¢ do pracy w stanie nietrzezwosci;

4) spozywanie alkoholu w czasie pracy.

4. Nauczyciel odpowiada karnie i/lub finansowo z powddztwa cywilnego za tragiczne w skutkach
zdarzenia wynikte na skutek nierealizowania lub nienalezytego realizowania swoich obowigzkow.

Rozdzial 7.
Zespoly nauczycielskie
Oddzial 1.
Kierowanie pracami zespoléw nauczycielskich

§105. 1. W Szkole tworzy si¢ zespoly nauczycielskie realizujace zadania statutowe Szkoty
wymagajace pracy grupowej. Zespolty powotuje Dyrektor.

2. Pracami zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora, zwany dalej
»przewodniczagcym”.

3. Do zadan przewodniczacych zespotéw nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie pracami zespotu;
2) opracowywanie plandow pracy zespotu;
3) organizowanie spotkan zespotu, co najmniej dwa w potroczu;
4) organizowanie lekcji kolezenskich;

5) diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego;
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6) analizowanie pracy zespotu.

4. Przewodniczacy zespotow dwa razy wroku szkolnym przedstawiaja Radzie Pedagogicznej
informacje o swojej dzialalno$ci oraz wnioski do dalszej pracy.

Oddzial 2.
Zespoly przedmiotowe

§ 106. 1. Nauczyciele grup przedmiotéw pokrewnych tworza zespoty przedmiotowe. W Szkole
dzialajg nastepujace zespoty przedmiotowe:

1) zespdt edukacji wezesnoszkolnej, w sktad ktérego wchodza nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej
oraz wychowawcy $wietlicy;

2) zesp6t przedmiotow humanistycznych, w sktad ktérego wchodza nauczyciele:
a) jezyka polskiego,
b) historii,
c¢) wiedza o spoteczenstwie,
d) religii,
e) etyki,
f) muzyki,
g) plastyki,
h) biblioteki;
3) zespodt przedmiotdéw matematyczno — przyrodniczych, w sktad ktérego wchodza nauczyciele:
a) matematyki,
b) informatyki,
¢) techniki,
d) przyrody,
e) biologii,
f) fizyki,
g) chemii,
h) geografii;
4) zespot wychowania fizycznego oraz edukacji dla bezpieczenstwa,
5) zespot jezykow obcych.
2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli w celu uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania w Szkole;

2) korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;

3) uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru podrecznikdw materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych
programow nauczania;

4) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniéw oraz narzedzi pomiaru dydaktycznego;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego,
w szczegolnosci dla poczatkujacych nauczyciel,

6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;
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7) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programow
nauczania;

8) zaplanowanie przedsigwzi¢¢ pozalekcyjnych zwigzanych z dang grupa przedmiotow, takich jak:
wystawy, konkursy, zawody, wycieczki, warsztaty, inscenizacje.

Oddzial 3.
Zespol wychowawczy

§107. 1. W Szkole dziata zespdt wychowawczy, w sktad ktorego wchodza: trzej wychowawcy
powotani przez Dyrektora, opiekun samorzadu szkolnego ipedagodzy szkolni. Pracg zespotu kieruje
pedagog szkolny.

2. Do zadan zespolu wychowawczego nalezy mi¢dzy innymi:
1) opracowanie projektu szkolnego programu wychowawczo—profilaktycznego Szkoty;
2) opracowanie procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych;

3) wypracowanie kryteriow oceniania zachowania uczniéw 1idbanie oich stosowanie w czasie
dokonywania ocen zachowania ucznidéw;

4) analizowanie sytuacji ucznidw majacych trudno$ci w nauce izachowaniu oraz wspieranie
wychowawcy w rozwigzywaniu biezacych probleméw wychowawczych i edukacyjnych uczniow;

5) wspodtudzial w organizowaniu pomocy materialnej uczniom tej pomocy potrzebujacym;

6) analizowanie i przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskéw dotyczacych efektow pracy
wychowawczej w Szkole.

2. Zespot spotyka si¢ co najmniej dwa razy w polroczu oraz wrazie zaistnienia problemow
wychowawczych.

Oddzial 4.
Zespoly oddzialowe

§ 108. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia wdanym oddziale tworza =zespot oddziatowy.
Przewodniczacym zespotu oddziatowego jest wychowawca danego oddziatu.

2. Do zadan zespolu oddzialowego nalezy miedzy innymi:

1) ustalanie dla danego oddziatu, zuwzglgdnieniem mozliwosci rozwojowych ucznidow, zestawu
programow nauczania i zestawu podrecznikéw oraz ich modyfikowanie w miare potrzeb;

2) korelowanie tresci programowych przedmiotdow, ustalanie wymagan oraz organizowanie diagnozy
osiggnig¢ ucznidéw;
3) wspotpraca i wymiana informacji w zakresie nauczania i wychowania uczniow danego oddziatu,

4) wspotpraca i porozumiewanie si¢ z rodzicami uczniéw danego oddzialu w sprawach dydaktyczno —
wychowawczych i1 opiekunczych.

3. Zespdt nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I— III oraz zespot nauczycieli
prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII przedstawiaja Dyrektorowi
propozycj¢ jednego podrgcznika do danych zaje¢ edukacyjnych, materiatu edukacyjnego i materiatow
¢wiczeniowych, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Oddzial 5.
Inne zespoly nauczycielskie

§ 109. 1. W Szkole dziata zesp6t ds. analizy wynikéw egzaminu 6smoklasisty oraz wykorzystania ich
do programu poprawy jakosci ksztatcenia w Szkole.

2. W miar¢ potrzeb w Szkole tworzy si¢ zespoty problemowo — zadaniowe, doraznie powolywane do
wykonania innych zadan Szkoty.
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3. W miarg¢ potrzeb Dyrektor powoluje zespot do udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
danego ucznia, zgodnie z odrebnymi przepisami.

DZIAL VI.
UCZNIOWIE SZKOLY
Rozdzial 1.

Zasady rekrutacji uczniow
Oddzial 1.

Zasady rekrutacji uczniow do Szkoly

§ 110. 1. Do Szkoly uczegszczaja uczniowie realizujacy obowiazek szkolny od 7 roku zycia do
ukonczenia Szkoty, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym
uczen konczy 18 lat.

2. Do pierwszej klasy przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie
odroczono im rozpocze¢cia spetlnienia obowigzku szkolnego na podstawie odrgbnych przepisow, a takze
dzieci, w stosunku do ktérych podjeto decyzje o wezesniejszym przyjeciu do szkoty na podstawie
odrebnych przepisow.

3. Do pierwszej klasy w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty.

4. Szczegblowe zasady rekrutacji uczniow do Szkoty, wtym szczegotowe zasady przyjmowania
ucznidow spoza obwodu Szkoty, cudzoziemcow oraz dzieci obywateli polskich powracajacych
z zagranicy, okreslajg odrebne przepisy.

Oddziat 2.
Zasady rekrutacji uczniéw do oddzialow

§ 111. 1. Ucznidéw przyjetych do pierwszych klas przydziela si¢ do poszczegolnych oddziatow wedtug
zasad:

1) w miar¢ mozliwosci, w rownej liczbie dziewczat 1 chtopcow;

2) rowny podziat miedzy wszystkie oddziaty, uczniéw z rozpoznanymi dysfunkcjami psychicznymi lub
fizycznymi.

2. W przypadku tworzenia klas specjalistycznych lub dla uczniéw o specyficznych potrzebach
edukacyjnych nie maja zastosowania zasady, o ktéorych mowa w ust. 1.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na umotywowany wniosek rodzicow ucznia, Dyrektor
moze podja¢ decyzje o zmianie oddziatu przydzielonego wedtug zasad okreslonych w ust. 1.

Rozdzial 2.
Prawa ucznia
Oddzial 1.
Prawo ucznia do nauki oraz wlasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia

§ 112. 1. Uczen ma prawo do traktowania go zgodnie z prawami zawartymi w Konwencji o prawach
dziecka oraz Konwencji o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci.

2.Uczen ma prawo do nauki oraz wlasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej, m.in. poprzez:

1) zapoznanie si¢ z zakresem wymagan edukacyjnych na poszczegodlne oceny;
2) konsultowanie si¢ ze wszystkimi nauczycielami;

3) korzystanie z Indywidualnego Programu Edukacyjno — Terapeutycznego (IPET) opracowanego na
postawie orzeczenia Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej;

4) rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach tygodnia;
5) ré6znorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu;

6) nie taczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ ztego samego przedmiotu, z wyjatkiem
przedmiotow, ktorych program tego wymaga;
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7) wypoczynek podczas przerw $wigtecznych oraz ferii szkolnych bez konieczno$ci odrabiania pracy
domowej;

8) zwolnienie z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego ipracy przy komputerze na zajeciach
informatyki po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

9) prawo do przerw mi¢dzylekcyjnych, wykorzystywanych na odpoczynek;
3. Uczen po spetnieniu warunkéw okreslonych odrgbnymi przepisami ma prawo do:
1) indywidualnego toku nauki;
2) indywidualnego programu nauczania;
3) indywidualnego nauczania;
4) realizowania obowigzku szkolnego poza szkofa.

Oddzial 2.
Prawo ucznia do opieki wychowawczej i odpowiednich warunkéw pobytu w Szkole

§ 113. 1. Uczen ma prawo do opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnos$ci, m.in. poprzez:

1) korzystanie z opieki nauczycieli w czasie zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ pozaszkolnych prowadzonych
przez Szkole oraz w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych;

2) mozliwo$¢ zwracania si¢ o pomoc do nauczycieli, pedagoga szkolnego i1 Dyrektora w przypadku
zagrozenia poczucia bezpieczenstwa;

3) uzyskania pomocy medycznej w sytuacji ztego stanu zdrowia, badz zagrozenia zdrowia i zycia;
4) korzystania z czystych 1 w stanie pelnej sprawnosci technicznej urzadzen sanitarnohigienicznych;

5) korzystania z cieptej i zimnej biezacej] wody oraz $rodkoéw higieny osobistej, w pomieszczeniach
sanitarnohigienicznych.

2.Uczen ma prawo do udzialu wrealizacji programu wychowawczo - profilaktycznego
opracowanego na podstawie diagnozy dotyczacej zagrozen wystepujacych w szkole.

3. Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe ma obowigzek
zglosi¢ si¢ w tym czasie pod opieke nauczyciela §wietlicy lub biblioteki szkolnej. Niedopuszczalne jest,
aby uczen przebywal na terenie Szkoty bez dozoru oséb dorostych.

Oddziat 3.
Prawo ucznia do rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow

§ 114. 1. Uczen ma prawo do rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow, m.in. poprzez:

1) uzyskiwanie informacji na temat swoich zdolnosci i predyspozycji poznawczych oraz metod uczenia
si¢ utatwiajacych rozwijanie tych zdolnosci;

2) mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych, w tym kotach zainteresowan i projektach
edukacyjnych rozwijajacych zdolnosci uczniow;

3) mozliwo$¢ korzystania z konsultacji indywidualnych prowadzonych przez nauczycieli réznych
przedmiotow;

4) mozliwo$¢ korzystania z dodatkowe;j literatury przedmiotowe;j;

5) mozliwos¢ uczestniczenia w konkursach wiedzy 1 zawodach sportowych, w tym uzyskiwanie pomocy
od nauczycieli danych przedmiotéw, w czasie przygotowywania si¢ do udziatu w tych imprezach;

6) podejmowanie wlasnych inicjatyw zwigzanych zrozwijaniem indywidualnych zainteresowan
1 prezentowanie swoich osiggnie¢ w tym zakresie;
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7) korzystanie z bazy szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych w celu rozwijania swoich
zainteresowan wg zasad okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

Oddzial 4.
Prawo ucznia do sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny

§ 115. 1. Uczen ma prawo do sprawiedliwej, obiektywnej 1jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepoOw w nauce, m.in. poprzez:

1) okreslenie przez kazdego nauczyciela, na poczatku roku szkolnego, stosowanych form kontroli
postepOw w nauce oraz sposobOw oceniania;

2) prawo do uzyskania uzasadnienia wystawionej oceny z uwzglednieniem mocnych i stabych stron
pracy ucznia;

3) mozliwos$¢ dokonania poprawy niesatysfakcjonujacej ucznia oceny;
4) biezaca kontrole wiedzy tylko z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych;

5) uprzedzanie minimum tydzien wczes$niej o pracach klasowych i powtdrkach obejmujacych wiecej niz
trzy ostatnie jednostki lekcyjne;

6) przeprowadzanie tylko jednej pracy klasowej w czasie dnia i nie wigcej niz dwoch w okresie jednego
tygodnia dla klas 4 — 5inie wiecej niz trzech dla klas 6 — 8. Zasada ta nie dotyczy kartkdéwki
obejmujacej tematy z trzech ostatnich jednostek lekeyjnych.

Oddziat 5.
Prawo ucznia do pomocy w przypadku trudnosci w nauce

§ 116. 1. Uczen ma prawo do pomocy w przypadku trudnosci w nauce, m.in. poprzez:

1) mozliwo$¢ korzystania z konsultacji indywidualnych organizowanych przez poszczegolnych
nauczycieli,

2) mozliwo$¢ zwrocenia si¢ o pomoc do pedagoga szkolnego lub specjalistow zatrudnionych w poradni
psychologiczno — pedagogicznej;

3) mozliwo$¢ korzystania ztakich form, jak: zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze, zajecia
specjalistyczne: korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace kompetencje emocjonalno —
spoteczne oraz inne zaje¢cia o charakterze terapeutycznym.

4) oczekiwanie pomocy kolezenskiej ze strony uczniéw osiggajacych wysokie oceny w nauce.
2. Prawo do uzyskania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dotyczy w szczegolnosci uczniow:

1) z niepetnosprawnoscia;

2) z niedostosowaniem spotecznym,;

3) z zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzeniami zachowania i emocji;

5) ze szczeg6lnymi uzdolnieniami;

6) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;

7) z deficytami kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej;

8) z chorobg przewlekla;

9) znajdujacych si¢ w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej;

10) z niepowodzeniami edukacyjnymi;

11) zaniedbanego $rodowiskowo;

12) z trudno$ciami adaptacyjnymi, wynikajacymi zroznic kulturowych lub zmiany $rodowiska
edukacyjnego, w tym z wczes$niejszego ksztalcenia za granica.

Id: 1859E952-1644-4D82-A301-1B3DCC2E2CB2. Podpisany Strona 55



Oddziat 6.
Inne prawa ucznia

§ 117. 1. Uczen ma prawo do:

1) wolnoséci zgromadzen i stowarzyszania si¢, m.in. wplywania na zycie Szkoly przez dziatalnosé
samorzadowg oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach dzialajacych w Szkole, w tym wplyw na wybor
opiekuna samorzadu uczniowskiego oraz wydawanie gazetki samorzadowe;j;

2) prawa do poszanowania zycia prywatnego i rodzinnego;

3) wolnos$ci mysli, sumienia i wyznania;

4) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;

6) swobody wyrazania mysli 1przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia Szkoty a takze
swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych oséb;

7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzg¢tu, S$rodkéw dydaktycznych, podczas zajec
pozalekcyjnych oraz pozostawiania w tych pomieszczeniach cze$ci podrecznikdéw i przyborow
szkolnych;

8) uzyskania wsparcia zwigzanego z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

Oddzial 7.
Ochrona praw ucznia

§ 118. 1. W przypadku naruszenia dobra ucznia, uczen w pierwszej kolejnosci sktada skarge do
wychowawcy oddziatu, a w przypadku kiedy wychowawca oddziatu jest przyczyna skargi — do rzecznika
praw ucznia.

2. W przypadku jezeli problem zawarty wskardze wucznia przekracza mozliwosci
1 kompetencje wychowawcy lub rzecznika praw ucznia skarga sktadana jest Dyrektorowi.

3. W przypadku, kiedy przedmiotem skargi jest naruszenie dobra ucznia przez Dyrektora, rodzice
ucznia mogg zlozy¢ skarge do Kuratora O$wiaty, jezeli nie ma mozliwo$ci rozwigza¢ problemu w Szkole.

4. Skarga ztozona wychowawcy oddziatu lub rzecznikowi praw ucznia moze by¢ w formie ustnej, a w
przypadku jej duzej wagi — pisemne;.

5. Skarga ucznia, o ktorej mowa w ust. 4, rozpatrywana jest w okresie do 14 dni od daty jej ztozenia.
6. Dyrektor rozpatruje skarge w terminie do 7 dni od dnia jej ztozenia.

7. W przypadku jezeli sktadana przez ucznia skarga wymaga przeprowadzenia postgpowania
dowodowego lub zasiggania opinii specjalistow skargi moga by¢ ostatecznie rozpatrywane do 14 dni
dhuze;.

Rozdzial 3.
Obowiazki ucznia
Oddzial 1.
Podstawowe obowiazki ucznia

§ 119. 1. Uczen systematycznie realizuje obowigzek szkolny poprzez:
1) przygotowanie si¢ do sprawdzianow i prac klasowych,

2) odrabianie zadan domowych, samodzielnie pisanie prac domowych, nie §cigganie w trakcie
sprawdziandw i prac klasowych,

3) aktywnie uczestniczenie w lekcji,
4) wykonywanie dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,

5) poprawianie oceny w wyznaczonym przez nauczyciela terminie,
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6) proszenie o zgode, kiedy chce zmieni¢ miejsce pracy lub wyjs¢ z klasy,
7) korzystanie z obuwia zmiennego, dba o porzadek w swojej szafce,
8) usprawiedliwianie wszystkich nieobecnosci, a spoznianie si¢ z przyczyn niezaleznych od siebie,
9) informowanie rodzicéw o zebraniach, spotkaniach lub wezwaniach do Szkoty.
2. Uczen ma obowigzek dba¢ o honor i tradycje Szkoty, w tym:

1) przychodzi w stroju galowym na uroczystosci szkolne, zachowuje powage podczas ceremoniatu
szkolnego,

2) uczestniczy w apelach, inscenizacjach i przedstawieniach budujacych tradycje Szkoty,
3) wspottworzy i dba o utrzymanie dobrego wizerunku 1 autorytetu Szkoty w srodowisku.

3. Uczen ma obowigzek dba¢ o bezpieczenstwo w sytuacjach szkolnych irespektowac zasady
zwigzane z korzystaniem z internetu. Uczen:

1) komunikuje si¢ z innymi nie uzywajac obrazliwych stow i gestow,
2) kontaktuje si¢ z innymi bez uzycia sity,

3) nie umieszcza i nie rozpowszechnia w internecie rysunkéw i zdje¢ naruszajacych godno$¢ osobista
innych osob,

4) nie namawia roéwiesnikow korzystajac z komunikatorow internetowych do wykluczania innych
Z grupy 1 naruszania granic ich godnos$ci osobiste;j,

5) zachowuje si¢ bezpiecznie na trenie Szkoty, nie przynosi inie uzywa przedmiotéw, ktéore moga
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i1 zycia innych uczniow w Szkole,

6) respektuje zasady szkolne zwigzane z powstrzymaniem si¢ od palenia papieroséw, picia alkoholu,
uzywania srodkow psychoaktywnych lub innych substancji zmieniajacych swiadomos¢,

7) nie korzysta ze stron internetowych naruszajac kryterium wieku,
8) nie opuszcza terenu Szkoty w trakcie zajec 1 przerw lekcyjnych.
4. Uczen pomaga i wspiera innych w trudnych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych poprzez:
1) pozyczanie zeszytow osobom, ktore byty chore lub chcg uzupetni¢ notatki z lekcji,
2) pozyczanie przybordéw szkolnych innym uczniom,
3) wspotpracowanie w grupie,

4) branie udzialu w klasowych akcjach na rzecz innych zaplanowanych w klasowym planie
wychowawczym,

5) aktywne dzialanie w samorzadzie klasowym lub szkolnym,
6) branie udziatu w akcjach szkolnych majacych charakter wolontariatu,

7) akceptacje 1 gotowos¢ niesienia pomocy osobom niepetnosprawnym lub pochodzacym z innego kraju,
innej kultury i rasy, wyznajacym inne poglady, przekonania i religie,

8) respektowanie zasady szacunku w stosunku do innych os6b bioracych udziat w dyskusjach, debatach
1 innych formach wymiany pogladéw nie naruszajac godnosci osobistej zadnego z uczestnikow.

5. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ rowniez innych norm zawartych w Statucie i innych przepisach
prawa.

Oddziat 2.
Zasady zachowania ucznia w czasie zajec¢ lekcyjnych

§ 120. 1. Uczen w trakcie zaje¢ lekcyjnych przestrzega zasad motywujacych do nauki:

1) posiada niezbedne podreczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne;
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2) powtarza materiat z danego przedmiotu z trzech ostatnich lekcji;

3) samodzielnie wykonuje pracg domowa,

4) aktywnie uczestniczy w lekcji wspotpracujac z innymi uczniami,

5) zglasza nieprzygotowanie nauczycielowi bezposrednio przed zajeciami,
6) poprawia oceny w wyznaczonym terminie,

7) ma usprawiedliwione przez rodzicOw nieobecnosci na pracach klasowych i kartkowkach z waznych
powodow,

8) posiada zeszyt do korespondencji zrodzicami shuzacy do przekazywania biezacych informacji
dotyczacych zachowania i postgpow w nauce.

2. Uczen w trakcie zaje¢ lekcyjnych przestrzega nastepujacych zasad dyscyplinujacych:
1) punktualnie przychodzi na lekcje,
2) stucha innych, nie rozmawiajgc i nie przerywajac wypowiedzi nauczycielowi i kolegom w klasie,
3) kontaktuje si¢ z innymi bez obrazliwych stow i gestow,
4) powstrzymuje si¢ od komentowania i wysmiewania innych z powodu popetnianych biedow,
5) korzysta z telefonéw w trakcie wyznaczonych przerw lekcyjnych 1 po zajeciach,
6) przyborow szkolnych uzywa zgodnie z ich przeznaczeniem,
7) szanuje cudzg wlasnos¢,
8) zmienia miejsce w klasie lub opuszcza klas¢ wylacznie za zgoda nauczyciela,
9) oczekuje na rozpoczecie zajec przed salg lekcyjna lub w miejscu do tego wyznaczonym.

3. Zasady zachowania ucznia w innych pomieszczeniach Szkoty reguluja regulaminy korzystania
z tych pomieszczen.

Oddziat 3.
Zasady korzystania z telefon6w komorkowych i komunikatorow internetowych

§ 121. 1. Uczen wylacza telefon komorkowy oraz inne urzadzenia elektroniczne na czas trwania zajeé
edukacyjnych oraz w czasie korzystania z pomieszczen biblioteki szkolne;.

2. Uzywanie przez ucznia telefonu komorkowego lub innych urzadzen elektronicznych niezgodnie
z zasadami okreslonymi w Statucie spowoduje koniecznos¢ zdeponowania ich w sekretariacie Szkoty do
konca zaje¢ edukacyjnych danego dnia.

3.Po odbiér zdeponowanego w sekretariacie telefonu komorkowego Ilub innego urzadzenia
elektronicznego osobiscie zgtaszaja sie rodzice.

4. Za nieprzestrzeganie zasad uzytkowa w Szkole telefonu komoérkowego i1innych urzadzen
elektronicznych uczen moze zosta¢ ukarany zgodnie z katalogiem kar zawartych w Statucie.

5. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest nieodptatne skorzystanie przez ucznia ze stuzbowego
telefonu w sekretariacie Szkoty.

§ 122. 1. Uczen ma obowigzek godnie i kulturalnie zachowywac si¢ podczas korzystania z technologii
informacyjnych i komunikacyjnych.

2. Zabroniony jest atak skierowany na konkretng osobe lub grupg 0séb, w tym m.in. za pomocg SMS,
MMS, zdje¢ lub filmikow umieszczanych na portalach spotecznosciowych bez wiedzy i zgody osob
ktorych dotycza.

3. Uczen dopuszczajacy si¢ cyberprzemocy podlega karze zgodnie z katalogiem kar okreslonych
w Statucie, wlacznie z wnioskiem Dyrektora do Kuratora Oswiaty o przeniesienie do innej szkoty.
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Oddzial 4.
Zabronione zachowania uczniow

§ 123. 1. Uczniom nie wolno w szczegolnosci:
1) pi¢ alkoholu, pali¢ tytoniu, uzywac narkotykow lub innych $rodkéw odurzajacych;
2) wnosi¢ na teren Szkoty przedmiotow i substancji szkodzacych zdrowiu lub zagrazajacych zyciu;
3) zngcac si¢ psychicznie lub fizycznie, ponizaé inne osoby, wdawacé si¢ w bojki;
4) kras¢ albo niszczy¢ mienie Szkoty lub wlasnos$¢ innych osob;
5) oszukiwa¢ w czasie kontroli wiedzy i umiejetnosci oraz prac domowych;
6) wychodzi¢ poza teren Szkoty w czasie zaj¢¢ lub w przerwach migdzy nimi;
7) spozywac positkdw 1 napojow w czasie zaje¢ edukacyjnych z wyjatkiem wody;
8) zaprasza¢ lub wprowadza¢ obce osoby do Szkoty bez wiedzy lub zgody Dyrektora;

9) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw idzwigkow bez wiedzy izgody
zainteresowanych;

10) fatszowac¢ dokumentow.

Oddzial 5.
Wyglad ucznia

§ 124. 1. Obowigzkiem ucznia jest:
1) pozostawianie odziezy wierzchniej w szatni i zmiana obuwia;
2) codzienne dbanie o higieng osobistg;
3) codzienne dbanie o czystos¢ ubioru;
4) schludny wyglad;
5) noszenie stosownego stroju, adekwatnego do sytuacji.

2. W czasie uroczysto$ci i1 konkurséw szkolnych, egzaminu 6smoklasisty, wyjazdu do teatru ina
konkursy odbywajace si¢ poza Szkota uczniéw obowigzuje strdj galowy w kolorach biato-czarnych lub
biato-granatowych.

3. Na zajeciach wychowania fizycznego uczen ¢wiczy w dresie lub bialej koszulce z krétkim
rekawem, krotkich spodenkach sportowych i zmiennym sportowym obuwiu.

Rozdzial 4.
Nagradzanie i karanie ucznia
Oddzial 1.

Nagrody i wyro6znienia ucznia

§ 125. 1. Uczen moze otrzymac nagrody 1 wyrdznienia za:
1) najwyzsze oceny z przedmiotéw i zachowania;
2) szczegblnie wyrdzniajace si¢ zachowanie;
3) osiggnigcia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;
4) wysoka frekwencje;
5) wzorowg dziatalno$¢ na rzecz oddziatu lub Szkoty;
6) pracg w samorzadzie uczniowskim;
7) dziatalno$¢ w kotach zainteresowan;
8) wolontariat;

9) prowadzenie dziatalnos$ci profilaktycznej w szkole;
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10) czytelnictwo;
11) nienaganng postawe etyczng.

2. Nagrody i wyrdznienia, moga by¢ przyznane w nastepujacej w formie:
1) pochwaly wychowawcy wobec uczniéw oddziatu;
2) pochwaty Dyrektora wobec uczniéw oddziatu;

3) pochwata Dyrektora wobec uczniéw Szkoty;
4) dyplomu uznania;

5) listu pochwalnego do rodzicéw;

6) nagrody rzeczowe;j;

7) $wiadectwa z wyrdznieniem;

8) nagrody Burmistrza Karpacza;

9) nagrody pieni¢znej w formie stypendium.

3. Wychowawca oddziatlu lub Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic
o przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Dodatkowym wyrdznieniem ucznia jest eksponowanie jego osiaggni¢¢ na terenie Szkoly lub za
zgoda rodzicoOw ucznia — na internetowej stronie Szkoty.

5. Nagrody 1 wyr6znienia przyznawane s3g na wniosek wychowawcy, z jego inicjatywy, z inicjatywy
r6znych organéw Szkoty lub nauczycieli.
Oddzial 2.Karanie ucznia

Logiczne konsekwencje

§ 126. 1. W stosunku do ucznia nieprzestrzegajacego zasad, o ktorych mowa w Statucie, moga by¢
zastosowane nastgpujace kary i1 logiczne konsekwencje:

1) zmiana miejsca w klasie;

2) oddanie czasu po lekc;ji;

3) wpisanie informacji przez ucznia na temat niewlasciwego zachowania;

4) wykonanie zadania dodatkowego;

5) utrata przedmiotu, ktéry nie stuzy do pracy na lekcji;

6) naprawienie zniszczonej rzeczy,

7) telefon zwrotny od rodzica potwierdzajacy przekazanie informacji od ucznia;
8) telefon ucznia do rodzica w celu przekazania informacji o niewtasciwym zachowania;
9) wykonanie zadania w innym pomieszczeniu pod opieka innego nauczyciela;
10) wykonanie dodatkowego zadania na terenie szkoty;

11) nagana Dyrektora;

12) przeniesienie ucznia do innego oddzialu, na wniosek Zespotu Wychowawczego lub Rady
Pedagogicznej, po konsultacji z rodzicami ucznia;

13) wnioskowanie do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, na podstawie uchwaty
Rady Pedagogiczne;.

2. Jednorazowo moze by¢ zastosowana tylko jedna kara sposrod wymienionych w ust. 1.

3. Nie jest wymagana gradacja kar. Rodzaj zastosowanej kary zalezy od wagi przewinienia ucznia.
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4. Kary udzielane sa uczniom na wniosek wychowawcy, zjego inicjatywy, z inicjatywy innych
nauczycieli lub inicjatywy organéw Szkoty.

5. Decyzje o zastosowaniu kary lub logicznej konsekwencji wobec ucznia podejmuje zespot
wychowawczy zwotany na wniosek Dyrektora, wychowawcy lub pedagoga szkolnego w porozumieniu
z nauczycielami uczacymi w danym oddziale. W spotkaniu zespolu wychowawczego uczestniczy rodzic
dziecka.

Oddzial 3.
Przeniesienia ucznia do innej szkoly

§ 127. 1. Dyrektor moze wnioskowa¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
z wlasnej inicjatywy lub zinicjatywy innych organéw Szkoty po zasiegnigciu opinii Zespolu
Wychowawczego i Rady Pedagogiczne;.

2. Dyrektor moze wnioskowa¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
w przypadku:

1) ciezkiego naruszenia nietykalnosci fizycznej innej osoby;
2) przybycia na zaj¢cia szkolne po spozyciu alkoholu lub picie alkoholu na terenie Szkoty;

3) uzywania lub handlu narkotykami lub innymi §rodkami o negatywnym wptywie na zdrowie i zycie
czlowieka;

4) dopuszczenia si¢ chuliganskich czyndéw, rozbojow lub kradziezy;
5) innych cigzkich naruszen norm wspotzycia spotecznego, przejawianych réwniez w cyberprzestrzeni.

3. 0d udzielonej kary przeniesienia ucznia do innej szkoty uczniowi przyshuguje odwotanie do
Kuratora O$wiaty w terminie do 14 dni od dnia otrzymania jego decyzji.

Oddzial 4.
Odwolanie si¢ od kary

§ 128. 1. Uczen, ktéremu udzielono kary, ma prawo zwroci¢ si¢ do organdw samorzadu
uczniowskiego o obron¢ swoich interesow.

2. 0d udzielonych kar uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie w terminie do 3 dni
roboczych, od dnia jej przyjecia do wiadomosci przez ucznia, do nastepujacych organow:

1) od kary, o ktérej mowa w § 126 ust. 1 pkt. 11 — do Dyrektora;
2) od kary, o ktorej mowa w § 126 ust. 1 pkt. 12 - 13 — do Rady Pedagogiczne;j.

3. Dyrektor lub Rada Pedagogiczna rozpatruje odwotanie w terminie do 7 dni od daty wniesienia
odwotania i podejmuje ostateczng decyzj¢ o utrzymaniu, zawieszeniu lub cofnigciu kary.

4. Wykonanie kar, o ktorych mowa w § 127 ust. 2 pkt. I — 5, Dyrektor po zasiggnigciu opinii
pedagoga szkolnego oraz Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego, moze zawiesi¢ na czas probny nie dtuzej
jednakze jak na trzy miesiace.

5. W przypadku poprawy zachowania ucznia zawieszona kara nie zostaje zastosowana.

6. W przypadku dalszego niewlasciwego zachowania ucznia, ktoremu zawieszono wykonanie kary,
zostaje on ukarany tg karg, ktéra zostala zawieszona lub wyzsza, w zaleznosci od wagi kolejnych
przewinien ucznia.

7. O udzielonych karach wychowawca oddziatu w terminie do 7 dni od daty wymierzenia kary
uczniowi zawiadamia pisemnie rodzicOw ucznia za zwrotnym potwierdzeniem otrzymania informacji.

8. Rodzice zobowigzani sg do pokrycia strat materialnych spowodowanych celowym i $wiadomym
dziataniem ich dziecka, powodujacym zniszczenie mienia Szkoty.
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Rozdzial 5.
Realizacja obowiazku szkolnego
Oddzial 1.
Usprawiedliwianie nieobecnos$ci ucznia

§ 129. 1. Usprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych moze by¢ spowodowana
chorobg lub wazng przyczyna losowa.

2. Usprawiedliwianie nieobecnos$ci ucznia na zajeciach dokonywane jest przez rodzicoOw pisemnie
w zeszycie korespondencji, w ciggu tygodnia od powrotu ucznia na zajgcia szkolne.

3. Niedotrzymanie terminu, oktorym mowa w ust.2 stanowi podstawe do uznania przez
wychowawce nieobecnos$ci za nieusprawiedliwiong.

4. Rodzice podaja przyczyne nieobecnosci ich dziecka na zajeciach.

5. Wychowawca nie ma obowigzku uznaé¢ kazdej podanej przez rodzica przyczyny nieobecno$ci za
usprawiedliwiajaca nieobecnos$¢ ucznia na obowigzkowych zajeciach szkolnych.

6. W przypadkach powtarzajacych si¢ nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach szkolnych,
usprawiedliwianych mato wiarygodnymi przyczynami, Szkota moze skierowa¢ sprawe na droge
postepowania sadowego, z podejrzeniem zaniedbania rodzicow w zakresie realizowania przez ich dziecko
obowigzku szkolnego.

7. Dowodem usprawiedliwiajgcym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach moze byé zaswiadczenie
lekarskie lub inny dokument wystawiony przez upowazniong osobe zatrudniong w instytucji, w ktorej
stawiennictwo ucznia w czasie trwania zaj¢c¢ byto niezbedne.

8. Uczen, ktorego nieobecno$¢ w szkole przekracza miesigc, po ustaniu przyczyny nieobecnosci,
uzgadnia z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow zakres isposob uzupelnienia wiedzy oraz
terminy 1 formy jej zaprezentowania.

Oddziat 2.
Zwalnianie ucznia z zajec

§ 130. 1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych przez wychowawce, z jego inicjatywy lub
inicjatywy innego nauczyciela, w przypadku udzialu ucznia w:

1) zawodach sportowych;

2) konkursach wiedzy;

3) wycieczkach szkolnych;

4) imprezach, w ktorych reprezentuje Szkote.

2. Informacja nauczyciela o zwolnieniu ucznia z zaje¢ lekcyjnych, w okoliczno$ciach o ktorym mowa
w ust.1, przekazywana jest wychowawcy. Wychowawca odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym, co
stanowi podstawe¢ do nieodnotowywania nieobecnos$ci ucznia na zajeciach lekcyjnych przez innych
nauczycieli.

3. Uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce zczeéci zaje¢ szkolnych w danym dniu na
podstawie pisemnego wniosku jego rodzicow.

4. Uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce z czgsci zaje¢ szkolnych w danym dniu na
podstawie telefonicznej prosby rodzicow; w takiej sytuacji uczen przedstawia wychowawcy pisemne
usprawiedliwienie od rodzicow w pierwszym dniu po powrocie do Szkoty.

5.W przypadku nieobecnosci wychowawcy w Szkole zwolnienia ucznia zczesci zajec
w okolicznosciach o ktorych mowa w ust. 1 — 4 dokonuje Dyrektor lub osoba go zastepujaca.

6. Uczen trwale zwolniony z uczestnictwa w danych zajeciach przebywa w tym czasie pod opieka
wychowawcy $wietlicy lub nauczyciela bibliotekarza, jezeli zajecia te nie sg pierwszymi lub ostatnimi
w planie zaj¢¢ danego dnia.
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7. Uczen czasowo zwolniony z okreslonych zaje¢ edukacyjnych pozostaje pod opieka nauczyciela
danych zaje¢ z wyjatkiem sytuacji, kiedy zajecia te sa pierwszymi lub ostatnimi w planie zaje¢ danego
dnia; w takim przypadku uczen moze nie przebywaé w Szkole, jezeli rodzice na pisSmie zloza taki
whniosek, przyjmujac odpowiedzialnos¢ za swoje dziecko.

8. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki przebywa
na lekcjach danego przedmiotu iuczy si¢ teoretycznych zagadnien z zakresu tych przedmiotow,
uczestniczac w zajgciach w sposob niebedacy w sprzecznosci z zaleceniem lekarskim.

9. W razie stwierdzenia wyjscia ucznia ze Szkoly bez uzgodnienia z wychowawca nauczyciel
prowadzacy zajecia jest obowigzany bezzwlocznie zawiadomi¢ otym wychowawce oraz rodzicow
ucznia.

Oddzial 3.
Nierealizowanie obowigzku szkolnego

§ 131. 1. Nauczyciel sprawdza liste obecno$ci ucznidéw przed przystgpieniem do zaje¢ i1oznacza
nieobecnosci ucznia w dzienniku lekcyjnym.

2. Uczen nie realizuje obowiazku szkolnego, jezeli opuscil bez usprawiedliwienia w okresie jednego
miesigca co najmniej 50% obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. W przypadku stwierdzenia niespetniania przez ucznia obowigzku szkolnego, Dyrektor podejmuje
nastepujace dziatania:

1) wysyla rodzicom wezwanie zawierajace stwierdzenie, ze obowigzek szkolny nie jest realizowany;
2) wzywa ucznia do stawienia si¢ w Szkole w wyznaczonym terminie;

3) informuje, ze niespelnianie obowigzku jest zagrozone skierowaniem sprawy na droge¢ postepowania
egzekucyjnego.

4. W przypadku niezastosowania si¢ do wezwania, mimo uplywu terminu okreslonego w pismie,
Dyrektor wnioskuje o nalozenie kary grzywny na rodzicow w celu wyegzekwowania realizacji
obowigzku szkolnego przez ich dziecko.

5. Czeste nieobecno$ci ucznia na zajeciach szkolnych usprawiedliwiane przez rodzicéw podlegaja
kontroli Szkoty 1imoga zosta¢ uznane za nierealizowanie przez ucznia obowigzku szkolnego
spowodowanego zaniedbaniem obowigzkow rodzicielskich. W takim przypadku Szkota powiadamia
Wydziat III Rodzinny i Nieletnich Sadu Rejonowego w Jeleniej Gorze.

Rozdzial 6.
Bezpieczenstwo uczniow w drodze do i ze Szkoly

§ 132. 1. Uczniowie klas I — III przyprowadzani i odbierani sa ze Szkoty przez rodzicéw lub inne
doroste osoby pisemnie upowaznione przez rodzicow, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Rodzice w czasie pierwszego organizacyjnego zebrania w Szkole w pisemnym o$wiadczeniu moga
wyrazi¢ wolg samodzielnego powrotu ich dziecka do miejsca zamieszkania lub upowazni¢ wskazane
osoby do odbioru ich dziecka ze Szkoty.

3. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 2, zawiera imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej, seri¢ i nr jej
dowodu osobistego. Upowaznienie wlasnorecznie podpisane jest przez rodzica.

4. W przypadku zgloszenia si¢ po ucznia innej osoby niz wymieniona w o$§wiadczeniu rodzicoéw,
o ktéorym mowa w ust. 211 3, uczen zostanie przekazany pod jej opiek¢ na podstawie jednorazowego
pisemnego upowaznienia rodzica i po okazaniu dowodu tozsamosci ze zdjeciem osoby odbierajace;.

5. Ucznia nie moze odebra¢ osoba, ktorej stan psychofizyczny budzi watpliwosci co do gwarancji
zapewnienia dziecku bezpieczenstwa. W przypadku odmowy wydania ucznia nauczyciel niezwlocznie
informuje Dyrektora.

6. W wypadku, gdy uczen nie zostanie odebrany do konca nauki w danym oddziale Szkoty lub
swietlicy, nauczyciel powiadamia telefonicznie rodzicoéw.
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7. W przypadku niemoznosci skontaktowania si¢ zrodzicami lub gdy uczen do zakonczenia zajeé
Swietlicowych nadal nie zostanie odebrany, nauczyciel zawiadamia policje. W przypadku powtarzajacych
si¢ sytuacji, mimo rozméw zrodzicami na ten temat, Dyrektor zawiadamia Wydzial III Rodzinny
i Nieletnich Sadu Rejonowego w Jeleniej Gorze.

8. Zyczenie rodzica dotyczace nieodbierania ich dziecka przez drugiego rodzica respektowane jest po
wezesniejszym dostarczeniu odpowiedniego orzeczenia sgdowego.

DZIAL VII.
RODZICE UCZNIOW
Rozdzial 1.

Prawa i obowiazki rodzicow
Oddzial 1.

Prawa rodzicow

§ 133. 1. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w Szkole oraz oddziale, do ktérego
uczeszceza ich dziecko;

2) znajomos$ci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania ipromowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzamindw;

3) uzyskiwania informacji o postgpach i trudnosciach w nauce izachowaniu oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ich dziecka;

4) pozyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swego dziecka;

5)wiedzy na temat ustalonych dla ich dziecka form, sposobow 1okresu udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktorych poszczegédlne formy pomocy beda
realizowane;

6) wyrazania Radzie Pedagogicznej swojej opinii w sprawie powtarzania przez ich dziecko klasy I — I1I;

7) wyrazania i przekazywania Organowi Prowadzacemu i1 Kuratorowi O$wiaty opinii na temat pracy
Szkoty.

2. Rodzice maja prawo wnioskowa¢ do Dyrektora o:
1) objecie ich dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;
2) udzielenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym;
3) rozpoczecie przez ich 6 — letnie dziecko nauki w Szkole;
4) odroczenie rozpoczgcia spetniania przez ich dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny;
5) zgodg na spetnianie przez ich dziecko obowigzku szkolnego poza Szkota;
6) zgode na indywidualny program lub tok nauki ich dziecka;
7) organizacj¢ nauki danej religii w Szkole.
3. Rodzice majg prawo wnioskowa¢ do Rady Pedagogicznej o:
1) promowanie w ciggu roku szkolnego ich dziecka — ucznia klasy I i I do klasy programowo wyzszej;
2) egzamin klasyfikacyjny ich dziecka zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

Oddzial 2.
Obowiazki rodzicow

§ 134. 1. Rodzice maja obowigzek dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do
Szkoty.

2. Rodzice maja obowiazek zapewnienia regularnego uczegszczania ucznia na zajecia szkolne.

3. Rodzice oraz nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztatcenia ich dzieci.
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4. Rodzice poprzez swoich przedstawicieli wspotuczestnicza w organizowaniu imprez klasowych
1 szkolnych oraz w organizacji zaje¢ pozaszkolnych.

5. Rodzice maja obowiazek zapewnienia uczniowi odpowiednich warunkow do nauki.

6. Rodzice ucznia realizujacego obowigzek szkolny poza Szkola sa obowigzani do zapewnienia
swojemu dziecku odpowiednich warunkéw nauki zgodnie z odregbnymi przepisami.

7. Rodzice ucznia zamieszkalego w obwodzie Szkoly maja obowiagzek poinformowania Dyrektora
o realizacji przez ich dziecko obowigzku szkolnego poza granicami kraju.

8. Szkota ma prawo zada¢ od rodzicéw zwrotu kosztéw zakupu nalezacego do Szkoty podrecznika lub
materialdow edukacyjnych w przypadku ich uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

Oddzial 3.
Prawa i obowiazki rodzicow osmoklasisty

§ 135. 1. Rodzice 6smoklasistow skladaja Dyrektorowi pisemnag deklaracje¢ dotyczaca przedmiotow
wybranych na egzamin 6smoklasisty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Rodzice maja prawo zlozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji na podstawie ktoérej dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu.

3. Rodzice otrzymuja pisemng informacj¢ wraz zuzasadnieniem o uniewaznieniu egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu lub informacj¢ o uwzglednieniu odwotania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

4. Rodzice maja prawo wgladu do sprawdzonej iocenionej pracy egzaminacyjnej Osmoklasisty,
w miejscu i1 czasie wskazanym przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

5. Rodzice 6smoklasisty moga zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okregowej
komisji egzaminacyjnej jezeli uznaja, ze w trakcie egzaminu Osmoklasisty zostaly naruszone przepisy
dotyczace jego przeprowadzania.

6. Rodzice 6smoklasistow moga zorganizowaé dla swoich dzieci bal konczacy nauke w szkole
podstawowej. Podczas trwania balu rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo calego
przedsigwzigcia.

Rozdzial 2.
Wspolpraca Szkoly z rodzicami
Oddziat 1.
Pierwsze kontakty rodzicow ze Szkola

§ 136. 1. Szkota organizuje spotkania organizacyjne z rodzicami nowo przyjetych uczniow.

2. Na poczatku roku szkolnego w czasie zebrania organizacyjnego wychowawcy oddziatu z rodzicami
nowo przyjetych uczniow wychowawca inicjuje wybor oddziatowej rady rodzicow oraz zapoznaje
rodzicow w szczegdlnoscei z:

1) zasadami obowigzujacymi w Szkole;

2) prawami 1 obowigzkami uczniow;

3) prawami 1 obowigzkami rodzicéw;

4) zasadami wspotpracy rodzicow ze Szkola;

5) szczegotowymi warunkami 1 sposobem oceniania wewnatrzszkolnego uregulowanymi Statutem:

3. W czasie pierwszego zebrania organizacyjnego wychowawca oddziatu prowadzi indywidualne
rozmowy zrodzicami, rozpoznajac warunki rodzinne 1imaterialne ucznia, jego istotne cechy
osobowos$ciowe oraz stan jego zdrowia.
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4. Wychowawca oddziatu w czasie pierwszego lub/i kolejnego spotkania z rodzicami, inicjuje zajg¢cia
integracyjne dla rodzicow.

Oddzial 2.
Cykliczne kontakty rodzicow ze Szkolg

§ 137. 1. Szkota organizuje zebranie wszystkich rodzicOw ucznidow co najmniej 3 razy w roku
szkolnym w terminach ustalanych na poczatku kazdego roku szkolnego.

2. W Szkole organizowane s3a dni otwarte, czyli spotkania rodzicow z wychowawca oraz konsultacje
z nauczycielami przedmiotu.

3. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego podaja do wiadomosci rodzicow dni tygodnia i godziny,
w ktoérych sg zebrania i konsultacje. Informacje te podawane sg na pierwszym w danym roku szkolnym
zebraniu rodzicéw oraz wywieszone na tablicy informacyjnej iumieszczone na stronie internetowej
Szkoty.

4. W Szkole w miar¢ potrzeb prowadzone sg warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia ich
umiejetnosci wychowawczych. Informacje o warsztatach umieszczane sg na stronie internetowej Szkoty
oraz tablicy ogloszen co najmniej 2 tygodnie przed ich przeprowadzeniem.

Oddzial 3.
Stale kontakty rodzicow ze Szkola

§ 138. 1. Rodzice maja prawo do przybycia do Szkoty kazdego dnia w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze z wybranym nauczycielem pod warunkiem, Ze nie koliduje to
z podstawowymi obowigzkami nauczyciela.

2. Rodzice informowani sg na biezgco o postepach w nauce i zachowaniu ich dziecka:
1) podczas spotkan rodzicéw z wychowawca;
2) podczas spotkan rodzicoOw z nauczycielami przedmiotoéw;
3) poprzez dziennik elektroniczny;
4) poprzez wpisy do zeszytow:
a) korespondencji z rodzicami,
b) przedmiotowych,
c) ¢wiczen.

3. Wszelkie istotne informacje przekazywane przez rodzica Szkole lub przez Szkot¢ rodzicom
dotyczace funkcjonowania ucznia w Szkole powinny mie¢ forme pisemna.

4. Odczytanie informacji rodzic potwierdza wilasnorgcznym podpisem w zeszycie, o ktorym mowa
w ust. 2.

5. Otwarcie przez rodzica informacji umieszczonej w dzienniku elektronicznym jest réwnoznaczne
Z zapoznaniem si¢ z jej trescia.

Oddzial 4.
Wybér oddzialowych rad rodzicow

§ 139. 1. Rodzice uczniow uczeszezajacych do jednego oddziatlu wybierajg sposrod siebie oddziatlowsa
rad¢ rodzicow.

2. W sklad oddziatowej rady rodzicow wchodzi trzech przedstawicieli rodzicow, wybieranych na
okres jednego roku szkolnego w czasie pierwszego spotkania rodzicow w danym roku szkolnym.

3. Do dnia wyboru nowego sktadu oddziatlowej rady rodzicow dziala oddzialowa rada rodzicow
wybrana w poprzednim roku szkolnym.

4. Sposrod oddziatowych rad rodzicow dokonuje si¢ wyboru przedstawicieli rodzicow do Rady
Rodzicow zgodnie z regulaminem dzialania Rady Rodzicéw w Szkole.
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Oddziat S.
Kompetencje oddzialowych rad rodzicow

§ 140. 1. Oddzialowa rada rodzicow pomaga wychowawcy przy organizowaniu 1 realizowaniu
wycieczek 1 imprez szkolnych, w ktorych uczestnicza uczniowie danego oddziatu.

2. Oddzialowa rada rodzicow moze wystepowaé do wychowawcy lub Dyrektora z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw uczniow danego oddziatu, jezeli nie godzi to w dobro osobiste
ucznidw 1 nie jest objete tajemnica shuzbowa.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach rodzice uczniéw danego oddziatu moga wiekszo$ciag
glosow wnies¢ wniosek do Dyrektora ozmiang wychowawcy lub nauczyciela danego przedmiotu.
Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje Dyrektor z zachowaniem zasad okreslonych w Statucie.

4. Oddzialowa rada rodzicow moze wystgpowac z wnioskiem o niedzielenie oddziatu klas I-III
w przypadku zwigkszenia liczby ucznidow w trakcie roku szkolnego o jednego lub dwoch uczniow
w klasach powyzej 25.

DZIAL VIIL
SZCZEGOLOWE WARUNKI WEWNATRZSZKOLNEGO SPOSOBU OCENIANIA
Rozdzial 1.
Wstep do oceniania wewnatrzszkolnego
Oddzial 1.
Przepisy ogélne

§ 141. 1. Ogo6lne warunki isposob oceniania, klasyfikowania ipromowania ucznidow w szkotach
publicznych oraz zasady przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty okresla ustawa oraz rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej. Szczegotowe warunki wewnatrzszkolnego sposobu oceniania zwane dalej
,,WSO”, okresla Statut.

2. Rodzice uczniow informowani sg o postgpach w nauce oraz zachowaniu ich dziecka, zgodnie
Z przepisami zawartymi w ustawie.

3. Klasyfikowanie §rodroczne uczniow w Szkole przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, na
koniec pierwszego potrocza.

4. Dokumentacja dotyczaca przebiegu nauczania oraz egzaminéw ucznia udostgpniana jest do wgladu
uczniowi i/lub jego rodzicom, w obecnosci Dyrektora lub wicedyrektora, w terminie wspolnie
uzgodnionym.

5. Podczas dokonywania wgladu do dokumentacji przebiegu nauczania ucznia rodzice i/lub uczen
moga sporzadza¢ notatki; nie moga fotografowaé ani sporzadzac¢ kopii.

Oddziat 2.
Przedmiotowy system oceniana

§ 142. 1. Szczegdétowe zasady oceniania oraz zasady wspolne dla danego przedmiotu lub dla
pokrewnych przedmiotow okreslaja przedmiotowe systemy oceniana, zwane dalej ,,PSO”.

2. PSO opracowywane sg na podstawie WSO przez nauczyciela danego przedmiotu lub przez
nauczycieli pokrewnych przedmiotow, stanowiace spdjne akty wewnatrzszkolnego systemu prawnego.

3. PSO zatwierdza wicedyrektor po zaopiniowaniu ich przez wtasciwe zespoly przedmiotowe.

4. PSO podlegaja corocznej ewaluacji i ewentualnym zmianom proponowanym przez nauczycieli
danych przedmiotow oraz opiniowane przez wlasciwe zespoty przedmiotowe.

5. Opracowane PSO nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia do dnia 20 czerwca wlasciwemu
zespotowi przedmiotowemu. Zespot przedmiotowy opiniuje go, a Dyrektor zatwierdza do 31 sierpnia.

6. Nauczyciel moze przyja¢ w PSO dodatkowe symbole okreslajace poziom realizacji wymagan
edukacyjnych przez ucznia.

7. Nauczyciel zaznacza w dzienniku lekcyjnym na stronie przedmiotu, ktérego naucza, znaczenie
uzywanych przez siebie symboli.
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8. W PSO nauczyciel okresla formy aktywnosci ucznia, ktore beda oceniane, 1 wyr6znia te, ktore sa
obowigzkowe dla wszystkich uczniéw oraz takie, ktore uczen moze podejmowaé dobrowolnie.

Oddzial 3.
Sposob informowania ucznia i rodzicow o zasadach wewnatrzszkolnego systemu oceniania

§ 143. 1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniéw iich rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych poétrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych zrealizowanego programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych;

2. Wychowawcy oddzialéw na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw 1 ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, przekazywane sg rodzicom ucznidw przez wychowawce
oddzialu w formie ustnej lub pisemnej w czasie ich pierwszego zebrania na poczatku roku szkolnego.
Informacje te moga by¢ przekazane w tej formie rowniez przez nauczyciela danego przedmiotu.

4. Potwierdzeniem faktu poinformowania rodzica o zasadach WSO jest jego podpis ztozony na liscie
z informacja, iz zapoznal si¢ z WSO. List¢ zpodpisami rodzicow przechowuje si¢ w teczce
wychowawcy. Wychowawca odnotowuje informacje o zapoznaniu rodzicow z WSO w dzienniku
lekcyjnym, w zaktadce ,, Wywiadowki”.

5.Do dnia 15 wrzesnia nauczyciele przekazuja do czytelni szkolnej opracowanie dotyczace
aktualnych wymagan edukacyjnych z prowadzonych przez siebie przedmiotow.

6. Bibliotekarz udostepnia uczniom oraz rodzicom zbior przepisow dotyczacych warunkow i sposobu
oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznia oraz jego zachowania, w tym oceniania wewnatrzszkolnego.

7. Przepisy prawne dotyczace zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania udost¢pniana sg do
wgladu uczniowi i jego rodzicom przez caly rok szkolny, osobiscie przez nauczyciela przedmiotu lub
wychowawce oddziatu; umieszczone sg rOwniez na stronie internetowej Szkoty.

Rozdziatl 2.
Ocenianie wiedzy i umieje¢tnosci ucznia
Oddzial 1.
Proces oceniania wiedzy i umiejetnoS$ci ucznia

§ 144. 1. Proces oceniania ucznidw rozpoczyna si¢ nie wczesniej niz po uptywie tygodnia od dnia
rozpoczgcia zaje¢ szkolnych. Nie ocenia si¢ uczniow w pierwszym dniu nauki po Nowym Roku i po
przerwie Wielkanocne;.

2. Uczniowie pierwszych klas i czwartych nie otrzymujg ocen negatywnych do 20 wrzesnia danego
roku szkolnego.

3. Oceny sa jawne dla ucznia oraz rodzicOw ucznia.
4. Nauczyciel uzasadnia uczniowi ustalong ocen¢ biezaca.
5. Na prosbe rodzica ucznia nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong oceng biezaca.

6. Wniosek rodzica o uzasadnienie oceny biezacej kierowany jest do nauczyciela danego przedmiotu
w formie ustnej w terminie do 7 dni od daty jej wystawienia.

7. Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy niesatysfakcjonujacej go biezacej oceny w trybie
uzgodnionym z nauczycielem.
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8. Poprawy niesatysfakcjonujacej oceny uczen moze dokona¢ w terminie do dwodch tygodni od daty
jej wystawienia.

9. Poprawiona ocena odnotowywana jest w dzienniku obok oceny poprzedniej; przy ustaleniu oceny
klasyfikacyjnej uwzglednia si¢ obie oceny.

10. Uczen ma obowigzek uzupelni¢ zaleglosci w nauce, powstate na skutek jego nieobecnos$ci
w Szkole, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

Oddzial 2.
Formy aktywnosci ucznia podlegajace biezgcej ocenie

§ 145. 1. Ocenianie biezace ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywania uczniowi
informacji ojego osiagnigciach edukacyjnych oraz ewentualnych brakach wjego wiedzy
1 umiejetnosciach.

2. Ocenianiu wiedzy i umiejetnosci ucznia podlegaja:
1) odpowiedzi ustne:
a) biezace — dotycza materialu nauczania z trzech ostatnich lekcji,
b) powtdrzeniowe — dotyczg wigkszej partii materialu nauczania np. dziatu;
2) prace pisemne:
a) kartkowka,
b) praca klasowa,
c) sprawdziany frekwencyjne;
3) praca i aktywnos¢ na lekcji;
4) aktywnos$¢ pozalekcyjna (konkursy, uroczystosci);
5) praca samodzielna na lekcji (z podrecznikiem, tekstem zrédtowym, atlasem, dos§wiadczenia);
6) praca zespotowa;
7) prowadzenie zeszytu lekcyjnego;
8) prace domowe;
9) tworcze rozwigzywanie problemows;
10) wolontariat.

3. Nauczyciel opisuje w dzienniku oceny tak, aby mozna je bylo przypisa¢ do wiasciwej formy
aktywnosci, przy czym oceny z prac pisemnych zawierajg w opisie takze zakres tematyczny i date.

4. Uczen ma prawo zglosi¢ jeden raz w potroczu bez podania przyczyny nieprzygotowanie si¢ do
lekcji, chyba ze PSO stanowi inaczej. Prawo to nie dotyczy lekcji, na ktorych odbedzie si¢ zapowiedziana
praca pisemna.

5. Uczen, ktory poprzedniego dnia reprezentowal Szkot¢ na zawodach sportowych lub w konkursach
wiedzy, ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie si¢ do zaj¢¢ poza limitem okreslonym w Statucie.

6. Uczen zgtasza nieprzygotowanie do zaje¢ przed ich rozpoczgciem.

7. Korzystanie przez ucznia zniedozwolonych zrodet wiedzy, podczas sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci, powoduje wystawienie oceny niedostatecznej bez prawa jej poprawy.

Oddziat 3.
Zasady przygotowywania prac domowych ucznia

§ 146. 1. Prace domowe moga mie¢ r6zng forme i w szczegolnosci:
1) utrwala¢ zrealizowany w czasie ostatnich zaje¢ material nauczania;

2) utrwala¢ zrealizowang parti¢ materiatu nauczania;
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3) ¢wiczy¢ umiejgtnosci.
2. Nie zadaje si¢ prac domowych na okres przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich.

3. Uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng za prace domowa w przypadku stwierdzenia przez
nauczyciela, ze nie zostata ona wykonana samodzielnie przez ocenianego ucznia.

4. Uczen, ktory poprzedniego dnia reprezentowal Szkot¢ na zawodach sportowych lub w konkursach
wiedzy, ma prawo zglosi¢ brak pracy domowej poza limitem okreslonym w Statucie.

5. Uczen zglasza brak pracy domowej przed rozpoczeciem zajec.

Oddzial 4.
Zasady przeprowadzania prac pisemnych ucznia

§ 147. 1. Kartkéwka obejmuje material maksymalnie z trzech ostatnich lekcji, trwa nie dluzej niz
15 minut; moze odby¢ si¢ na kazdej lekc;ji.

2. Praca klasowa dotyczy materialu z minimum jednego dziatlu, trwa nie dhuzej niz dwie nastgpujace
po sobie godziny lekcyjne.

3. Nauczyciel ustala, informuje uczniow oraz wpisuje do dziennika lekcyjnego zco najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem o terminie pisania przez uczniow pracy klasowe;.

4. Uczen moze pisa¢ jedna prace klasowa w ciggu dnia oraz do dwoch prac klasowych w okresie
tygodnia (kl. 4-5) i do trzech prac klasowych (kl. 6-8). Zasada ta nie dotyczy innych form sprawdzania
poziomu wiedzy iumiejetnosci ucznia oraz przypadku zmiany na prosbe ucznidw zapowiedzianego
wczesniej terminu pisania pracy klasowe;j.

5. W przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci uczen przystepuje do napisania pracy klasowej
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

6. Uczen w uzgodnionym z nauczycielem terminie pisze sprawdzian frekwencyjny w przypadku
opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% w okresie potrocza zaje¢ z danego przedmiotu. Sprawdzianem
frekwencyjnym objety jest material nauczania zrealizowany w okresie nieobecno$ci ucznia.

7.Jezeli uczen znieusprawiedliwionego powodu nie przystapi do napisania pracy pisemne]
w terminie wlasciwym ani terminie uzgodnionym z nauczycielem, nauczyciel wpisuje do dziennika oceng
niedostateczna.

Oddziat 5.
Ocenianie prac pisemnych ucznia

§ 148. 1. Pisemne prace oraz prace wytworcze uczniow nauczyciel sprawdza iocenia
w terminie do dwoéch tygodni od dnia ich napisania. Termin sprawdzenia prac uczniow wydluza si¢ o czas
nieobecnosci nauczyciela w pracy.

2. Prace klasowe ucznia zawieraja komentarz pisemny, wskazujgcy mocne strony oraz braki
1 zaleglos$ci ucznia, a takze sposob ich uzupehienia.

3. Nauczyciel nie przeprowadza kolejnej pracy klasowej, jezeli nie ocenit i nie omoéwit poprzednie;.

4. Oceny z prac klasowych i sprawdzianow frekwencyjnych wpisywane sa do dziennika lekcyjnego
kolorem czerwonym.

5. Nauczyciel przechowuje prace pisemne ucznia do konca tego roku szkolnego, w ktorym zostaty
napisane.

6. Rodzice maja prawo wgladu do prac pisemnych przez okres ich przechowywania w terminach
uzgodnionych z nauczycielem przedmiotu. Z prac pisemnych uczniéw rodzice moga wykona¢ wypisy,
notatki.
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Oddzial 6.
Zasady oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznia niepelnosprawnego

§ 149. 1. Na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej lub
orzeczenia lekarskiego Dyrektor zwalnia niepetlnosprawnego ucznia z okreslonych zaje¢, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

2. Uczniowie niepetnosprawni realizuja program nauczania dostosowany do ich indywidualnych
mozliwosci.

3. Przy ocenianiu ucznia niepelnosprawnego bierze si¢ pod uwage jego mozliwosci, wktad pracy oraz
aktywno$¢ 1 przygotowanie do zajec.

4. Ocene $rodroczng iroczng klasyfikacyjng uczniowie niepelnosprawni w stopniu umiarkowanym
otrzymuja w formie opisowe;.

Oddzial 7.
Ustalanie oceny klasyfikacyjnej ucznia

§ 150. 1. Oceny klasyfikacyjne $rddroczne iroczne nauczyciel wystawia uczniowi na podstawie co
najmniej minimalnej liczby biezacych ocen czastkowych w zalezno$ci od tygodniowej liczby godzin

zaje¢ danego przedmiotu wg nastepujacej zasady:

Tygodniowa liczba godzin zaj¢¢ danego Minimalna liczba biezacych ocen czastkowych
przedmiotu w potroczu
1 3
2 5
3 6
4 7
5 1 wiecej 8

2. Ostateczne oceny klasyfikacyjne nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego najpdzniej w dniu
ostatnich zaj¢¢ z uczniami przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, nie p6zniej niz 2 dni
przed tym zebraniem.

3. Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi ustalong oceng klasyfikacyjna.
4. Nauczyciel na wniosek rodzicéw ustnie uzasadnia ustalong ich dziecku ocene klasyfikacyjna.

5. Nauczyciel, na pisemny wniosek rodzicow, pisemnie uzasadnia ustalong ich dziecku niedostateczng
klasyfikacyjna ocen¢ roczna.

6. Wniosek rodzicow o pisemne uzasadnienie niedostatecznej klasyfikacyjnej oceny rocznej
adresowany jest do nauczyciela danego przedmiotu w terminie do trzech dni od daty jej wystawienia.

7. Nauczyciel w terminie do trzech dni od dnia otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 6,
przekazuje wnioskodawcy pisemne uzasadnienie tej oceny niedostateczne;j.

8. Uczen, ktory uzyskatl klasyfikacyjng $rodroczng ocene niedostateczng, uzupeinia poziom wiedzy
1 umiejetnosci w terminie 1 na zasadach uzgodnionych z nauczycielem przedmiotu, zgodnie z PSO.

9. Ustalona niedostateczna klasyfikacyjna ocena roczna moze zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 3.
Ocenianie wiedzy i umiejetnoS$ci ucznia I etapu edukacyjnego
Oddzial 1.
Zasady biezgcego oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznia I etapu edukacyjnego

§ 151. 1. Szczegdlowe wymagania edukacyjne dla uczniow poszczegdlnych pozioméw nauczania klas
[- III opracowuja nauczyciele na bazie obowigzujacej podstawy programowej 1irealizowanych
programo6w nauczania dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

2. Na poczatku roku szkolnego w klasie I przeprowadzany jest test gotowosci szkolne;.
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3. W klasie III przeprowadzane s3 testy kompetencji na zakonczenie edukacji na poziomie I etapu
edukacyjnego.

4. Wyniki testu diagnozujacego 1kompetencyjnego przekazane s3a rodzicom, kopie zostaja
w dokumentacji wychowawcy.

5. Ocenianie biezace ucznidéw klas od I do III dokonywane jest w formie:
1) stownej oceny motywujacej do aktywnosci 1 wysitku;
2) pisemnej informacji wpisanej do zeszytu ucznia na temat poprawnosci wykonania zadania;
3) biezacej oceny czastkowej w skali od 1 do 6.

6. W okresie adaptacyjnym w klasach pierwszych obok ocen moga wystepowac znaki ikonograficzne
(np. stoneczka znapisami: wspaniale, bardzo dobrze, dobrze, postaraj si¢, pomysl). Dlugos¢ okresu
adaptacyjnego okresla nauczyciel.

7. Nauczyciel monitoruje rozw6j ucznidw, wypelnia karty obserwacji, w ktérych notuje swoje
spostrzezenia iuwagi. Gromadzi rowniez karty pracy ucznia, prace pisemne, testy, kartkowki, prace
klasowe, prace plastyczne, literackie i przechowuje je do konca roku szkolnego; stanowig one podstawe
dokonania oceny opisowej na koniec potrocza I 1 II.

8. Dodatkowe nieobowigzkowe zadania wykonuja dzieci chetne. Za wykonanie prac dodatkowych
uczen otrzymuje tylko ocen¢ pozytywna. Za brak lub Zle wykonana prace dodatkowa nie wystawia si¢
oceny negatywnej.

9. Oceny uzyskiwane przez ucznia odnotowywane sg przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym.
10. Dopuszcza si¢ w dziennikach lekcyjnych stosowanie nastgpujacych znakoéw:

1) ,,bz”- brak zadania;

2) ,,np’’ — nieprzygotowany;

3) ,,bp” - brak przyboréw, pomocy, zeszytow i ksigzek;

4) ,,nb” - nieobecnos¢ dziecka;

5) inne oznaczenia przyj¢te przez nauczyciela przekazane sg uczniom i ich rodzicom.

11. Prace pisemne ucznidow oceniane sg wg obowigzujacej skali ocen, wyniki wpisywane do dziennika
w wydzielonym miejscu, omawiane zuczniami, gromadzone w teczce wychowawcy iudostepniane
rodzicom w czasie zebran.

12. W klasach I - III oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali 1 - 6:

1) stopien 6 — uczen osigga poziom wiedzy i umiejetnosci przewidzianych w podstawie programowej
i swobodnie je wykorzystuje w praktyce;

2) stopien 5 — uczen opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych w podstawie
programowe;j;

3) stopien 4— wiadomosci i umiej¢tno$ci opanowane przez ucznia nie sg petne, ale pozwalaja na dalsze
opanowywanie tresci;

4) stopien 3 — uczen opanowal podstawowy zakres wiadomos$ci iumiejetnosci, ma problemy
W przyswajaniu trudniejszych tresci;

5) stopien 2 — opanowane przez ucznia wiadomos$ci iumiejetnosci sg niewielkie iutrudniaja dalsze
ksztalcenie;

6) stopien 1 — wiadomosci i umiejetnosci nie sg opanowane, uczen nie radzi sobie z zadaniami nawet
Z pomocg nauczyciela.
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Oddzial 2.
Zasady Srédrocznego oceniania wiedzy umiejetnosci ucznia I etapu edukacyjnego

§ 152. 1. W klasach I-III ocena $rodroczna przygotowywana jest w postaci tabelarycznej, w ktorej
osiggnigcia w nauce oceniane s3 na trzech poziomach: pelny, czesciowy, minimalny, natomiast
osiggnigcia wychowawcze okreslone sg na poziomach: zawsze, czesto, najczesciej nie.

2. Nauczyciel, dokonujac s$rodrocznej oceny wiedzy iumiejetnosci ucznia klas od Ido III,
w szczegblnosci uwzglednia:

1) mozliwosci ucznia;

2) wktad jego pracy i efekty, jakie on osiaga;
3) poziom wiedzy i umiejetnosci;

4) postepy edukacyjne;

5) rozw6j emocjonalno — spoteczny;

6) osobiste osiggnigcia.

3. Podstawg do ustalenia oceny $rodrocznej jest minimum pi¢¢ ocen czastkowych z edukacji
spotecznej, przyrodniczej, jezyka angielskiego, zaje¢ komputerowych, zedukacji plastycznej,
technicznej, muzycznej i fizycznej, natomiast z edukacji polonistycznej i matematycznej, co najmniej
15 ocen.

Oddzial 3.
Zasady rocznego oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznia I etapu edukacyjnego

§ 153. 1. Oceny klasyfikacyjne roczne ucznidéw klas od I do III formutowane sg w sposob opisowy.

2. Ocena opisowa, w formie pisemnej, przekazywana jest rodzicom. Kopi¢ oceny opisowej nauczyciel
przechowuje w teczce wychowawcy.

3. Ocena roczna ujmuje:
1) osiaggniecia wychowawcze:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzku ucznia;

b) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

c¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nia;

e) okazywanie szacunku innym osobom;

f) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
2) osiagnigcia dydaktyczne:

a) umiejetnos¢ wypowiadania sig;

b) technike¢ czytania i pisania;

¢) podstawy ortografii i gramatyki;

d) liczenie w zaleznosci od poziomu nauczania;

e) rozwigzywanie zadan tekstowych;

f) ogdlng wiedza o otaczajacym Swiecie;

g) opanowanie tre$ci jezyka obcego nowozytnego;

h) postugiwanie si¢ komputerem 1 wybranymi programami;

1) zaangazowanie w zaj¢cia o charakterze artystycznym i sportowym.
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Rozdzial 4.
Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia II etapu edukacyjnego
Oddzial 1.
Szczegolowe zasady oceniania wiedzy umiejetnosci ucznia Il etapu edukacyjnego

§ 154. 1. Ocenianie osiagni¢¢ ucznia Szkoty, poczawszy od IV klasy, odbywa si¢ na podstawie
wymagan edukacyjnych na poziomie podstawowym i ponadpodstawowym.

2. W ocenianiu ucznia obowiazuja nastepujace zasady:
1) czgstotliwosci 1 rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;

2) jawnos$ci kryteriow — uczen ijego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego
przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) jawnosci ocen — uczen i jego rodzice znajg oceny i ich uzasadnienie;
4) r6znorodnosci wynikajacej ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) ré6znicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zroznicowany poziom trudnosci
1 dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji 1 modyfikacji w oparciu o okresowa
ewaluacje;

3. Wymagania edukacyjne formutuja nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.

4.Przed wyzej wymienionymi ocenami mozna postawi¢ plus lub minus; nie dotyczy to
klasyfikacyjnych ocen rocznych.

5. Oceny biezace w elektronicznym dzienniku lekcyjnym zapisuje si¢ w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w dzienniku oraz w arkuszu ocen zapisuje si¢ stownie, w pelnym brzmieniu.

Oddzial 2.
Wymagania na poszczegolne oceny wiedzy i umiejetnosci ucznia II etapu edukacyjnego

§ 155. 1. Wymagania edukacyjne dla uczniow poszczegodlnych poziomow klas IV — VIII opracowuja
nauczyciele zespotow przedmiotowych na bazie obowigzujacej podstawy programowe;j i realizowanych
programo6w nauczania dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych:

2. Wymagania edukacyjne formutowane sg na pigciu poziomach z uwzglednieniem nastepujacych
kryteriow ogolnych na poszczegdlne stopnie szkolne przy ocenie biezacej oraz klasyfikacyjnej
srodrocznej i roczne;j:

1) wymagania konieczne na ocen¢ dopuszczajacg obejmuja tresci:
a) tatwe nawet dla ucznia z trudnosciami edukacyjnymi,

b) elementarne (proste, uniwersalne) umiejetnosci, w mniejszym zakresie wiadomosci, ktérych brak
uniemozliwia dalsza naukg;

2) wymagania podstawowe na ocen¢ dostateczng obejmuja tresci:
a) stosunkowo latwe do opanowania,
b) czesto powtarzajace si¢ w procesie nauczania,
¢) bezposrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,;
3) wymagania rozszerzajace na ocen¢ dobra obejmuja tresci:
a) umiarkowanie trudne do opanowania,
b) przydatne, ale nie niezb¢dne w dalszej nauce,
¢) bezposrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,;
4) wymagania dopetniajace na ocen¢ bardzo dobra obejmuja tresci:

a) trudne do opanowania,
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b) ztozone i nietypowe,
¢) wymagajace korzystania z r6znych zrdodet,
d) posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,;
5) wymagania wykraczajace na ocen¢ celujaca obejmuja tresci:
a) szczegoblnie ztozone i oryginalne, tworcze,
b) wymagajace korzystania z r6znych zrdodet,

c) z dala od bezposredniej uzytecznosci w zyciu pozaszkolnym.

Zakres wymagan Ocena
Konieczne Podstawowe Rozszerzajace Dopetniajace
- - - - ndst (1)
+ - - - dop (2)
+ + - - dst (3)
+ + + - db (4)
n n + + bdb (5)
Wymagania wykraczajace cel (6)
Oddzial 3.

Kryteria oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznia Il etapu edukacyjnego
§ 156. 1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceniania:
1) oceng celujgcg otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na stopien bardzo dobry oraz:

a) opanowal petny zakres wiedzy iumiej¢tnos$ci okreslony programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami;

b) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie,

d) proponuje rozwigzania nietypowe,
e) rozwigzuje zadania o bardzo duzej skali trudnosci;

f) uzyskat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim, uzyskat tytut finalisty lub
laureata ogo6lnopolskiego konkursu przedmiotowego,

g) osiagga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do
finatéw na szczeblu krajowym lub posiada inne porownywalne sukcesy, osiggni¢cia;

2) ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory w stopniu wyczerpujacym opanowal materiat
programowy oraz:

a) posiadt wiedze 1 umiejetnosci z programu nauczania przyjetego przez nauczyciela w danej klasie,

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela,

c) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;
3) ocene¢ dobrg otrzymuje uczen, ktoéry opanowal wymagania podstawowe oraz:

a) nie opanowal w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyj¢tym przez nauczyciela
w danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajagcym wymagania ujete w podstawie
programowej,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne,

4) oceng¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
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a) opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone programem nauczania przyjetym przez nauczyciela
w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowe;j,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci
Z pomocg nauczyciela;

5) oceng dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudno$ci zopanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te
nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniéw klas programowo najwyzszych),

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci
z pomocg nauczyciela;

6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)nie opanowal wiadomo$ci 1iumiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomos$ciach i umiejetno$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu
(nie dotyczy klas programowo najwyzszych),

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

Rozdzial 5.
Ocena zachowania ucznia
Oddzial 1.
Czynniki wplywajace na ocen¢ zachowania ucznia

§ 157. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre§lonych w Statucie.

2. Ocena zachowania ucznia ma charakter cato$§ciowy. W ocenianiu uwzglednia si¢ pozytywne
1 negatywne aspekty funkcjonowania ucznia w Szkole i poza nia.

3. Zachowanie uczniow w trakcie zaje¢ edukacyjnych reguluje kontrakt klasowy zawierajacy zasady
zachowania i logiczne konsekwencje oraz procedure postgpowania nauczyciela w sytuacji, kiedy uczen
nie zachowuje si¢ wlasciwie.

4. Przy ustalaniu rocznej oceny zachowania uwzglednia si¢ reakcje ucznia na uwagi, przejawianie
checi poprawy zachowania i widoczne zmiany w zachowaniu w poréwnaniu z poprzednim potroczem.

5. Na wysoko$¢ oceny zachowania ucznia ma wplyw realizowanie obowigzkow ucznia, o ktérych
mowa w Statucie, a w szczegbdlnosci jego postawa prezentowana w obszarach:

1) stosunek do obowigzkéw szkolnych;

2) przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym;

3) bezpieczenstwo, zachowanie w sieci;

4) zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkoty.

Oddziat 2.
Kryteria oceniania zachowania ucznia I etapu edukacyjnego

§ 158. 1. Ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna zachowania ucznidéw klas od I do IIT ma charakter
opisowy 1 uwzglednia:

1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych - Uczen:
a) przygotowuje si¢ do zajec,
b) odrabia zadania domowe,
¢) uzupetnia braki wynikajace z nieobecnosci w szkole,

d) aktywnie uczestniczy w zajeciach,
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e) pyta kiedy czegos$ nie rozumie,

f) pracuje samodzielnie, a w razie trudnosci potrafi poprosi¢ o pomoc,

g) przestrzega zasad obowiazujacych w Szkole, a jesli je narusza to wykonuje logiczne konsekwencje,
h) wspotpracuje z nauczycielem w rozwigzywaniu probleméw dotyczacych relacji w klasie,

1) szanuje symbole narodowe (flaga, godto, hymn narodowy),

j) bierze udziat w konkursach, zawodach, imprezach, uroczysto$ciach klasowych, szkolnych
1 pozaszkolnych, adekwatnie do swoich zdolnosci.

2) Przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym - Uczen:
a) komunikuje si¢ z innymi bez uzycia obrazliwych stow i gestow,
b) kontaktuje si¢ z innymi bez uzywania sily,
c) stucha, nie przerywajac wypowiedzi innym w klasie,
d) zajmuje si¢ tematem lekcji,
e) szanuje cudza wlasnos¢,
f) pyta o zgodg, kiedy chce pozyczy¢ rzeczy nalezace do nauczyciela lub innych oséb,
g) odnosi znalezione rzeczy do sekretariatu,
h) wykonuje logiczne konsekwencje w sytuacji naruszenia zasad klasowych,
1) wita si¢ w sposob akceptowany przez druga osobe,
j) nie komentuje i nie wysmiewa innych z powodu popetnianych btgdow,

k) korzysta ztelefonu komorkowego wylacznie w trakcie wyznaczonych przerw lekcyjnych 1po
zajeciach.

3) Bezpieczenstwo, zachowanie w sieci - Uczen:

a) nie uzywa przyboréw szkolnych iinnych narzedzi w sposob stanowiagcy zagrozenie dla zdrowia
1 zycia innych uczniéw w szkole,

b) w sytuacji zagrozenia potrafi zwrocic si¢ o pomoc,
c) stosuje zasady bezpiecznego korzystania z internetu,
d) w sposdb bezpieczny uczestniczy w zabawie,
e) komunikuje si¢ z innymi w sieci bez uzywania obrazliwych stow, rysunkow 1 zdjg¢,
f) potrafi powiadomi¢ dorostych o wypadku, zagrozeniu lub innym niebezpieczenstwie,
g) przestrzega zasad bezpiecznego zachowania si¢ podczas wycieczek, wyjs$¢ 1 imprez klasowych,
h) nie opuszcza terenu szkoty w trakcie zajec i przerw lekcyjnych.
4) Zachowania prospoleczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkoty - Uczen:
a) wspotpracuje z nauczycielem w trakcie realizacji zadan na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
b) szanuje mienie szkolne oraz inng wiasnos¢,
c¢) pomaga kolegom w nauce oraz w innych sytuacjach szkolnych,
d) pozycza przybory szkolne,
e) dzieli si¢ podrecznikiem, jesli praca na lekcji tego wymaga,
f) pozycza zeszyty osobom, ktore byty chore lub chcg uzupehic lekcje,
g) wspoltpracuje z innymi w zabawie i w pracy na lekcji,

h) bierze aktywny udziat w wydarzeniach szkolnych i klasowych,
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1) nie narusza granic wobec innych oséb,

j) jest prawdomowny,

k) na miar¢ swoich mozliwosci uczestniczy w akcjach szkolnych i pozaszkolnych majacych charakter
wolontariatu.

2. Wychowawca opisuje niewlasciwe zachowanie ucznia w zeszycie korespondencji. Rodzic
w ramach logicznej konsekwencji podpisuje informacj¢ lub zawiadamia telefonicznie o zapoznaniu si¢
z informacjg dotyczaca zachowania wlasnego dziecka.

Oddzial 3.
Skala ocen zachowania ucznia II etapu edukacyjnego i tryb jej ustalania

§ 159. 1. Srédroczna oceng zachowania uczniow od IV klasy ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre — db;
4) poprawne — popr;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne — ng.

2. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli uczacych w danym
oddziale.

3. Ocena proponowana przez wychowawce oddzialu uwzglednia samoocen¢ dokonang przez ucznia
oraz opini¢ uczniow danego oddziatu.

4. Dokumentacje¢ trybu oceniania stanowi ponizszy wzor indywidualnej karty ucznia:

Oddziat Proponowana ocena nauczycieli S 0 0
Nazwiska poszczegllnych przedmiotéw amoocena eena cena
. ucznia oddziatlu | wychowawcy
uczniow

§160. 1. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach wychowawca ma prawo do wnioskowania
o zmian¢ wczesniej zatwierdzonej przez Rade Pedagogiczng oceny zachowania ucznia, jezeli od dnia
posiedzenia klasyfikacyjnego do dnia konczacego rok szkolny, uczen w razacy sposob tamie obowigzki
ucznia, o ktérych mowa w Statucie.

2. Wniosek o obnizenie zatwierdzonej wczesniej oceny zachowania ucznia przyjmuje i zatwierdza
Rada Pedagogiczna na nadzwyczajnym posiedzeniu.

3. Wychowawca informuje ucznia i jego rodzicéw o fakcie i przyczynie zmiany oceny zachowania.

Oddzial 4.
Kryteria oceniania zachowania uczniow II etapu edukacyjnego

§ 161. 1. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnit nastgpujace kryteria zachowania:
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych - Uczen:

a) odrabia zadania domowe,

b) prace domowe odrabia samodzielnie, nie Scigga w trakcie sprawdziandéw i prac klasowych,

c¢) aktywnie uczestniczy w lekcji,
d) z wlasnej inicjatywy podejmuje si¢ wykonania dodatkowych zadan,

e) przygotowuje pomoce naukowe,
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f) przygotowuje i1 prowadzi z wtasnej inicjatywy zajgcia edukacyjne w klasie pod opieka nauczyciela,

g) bierze udziat w konkursach, zawodach, imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych
1 pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,

h) bierze udzial w dodatkowych zajeciach rozwijajacych zainteresowania,

1) przychodzi w stroju galowym na uroczysto$ci szkolne, zachowuje powage podczas ceremoniatu
szkolnego,

J) uczestniczy w apelach, inscenizacjach i przedstawieniach budujacych tradycj¢ szkoty,
k) korzysta z obuwia zmiennego, dba o porzadek w swojej szafce,
1) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci i spdznienia.
2) Przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym - Uczen:
a) przychodzi punktualnie na lekcje,

b) nie przerywa innym w trakcie wypowiedzi ustnej, unika rozmoéw w trakcie zaje¢ lekcyjnych
z wyjatkiem pracy w grupach,

c) kontaktuje si¢ z innymi w trakcie lekcji i przerwy bez uzywania sity,

d) komunikuje si¢ z innymi bez obrazliwych stow i gestow, nie komentuje 1nie wySmiewa innych
z powodu popetnianych btedow,

e) korzysta z telefonu komodrkowego wylacznie w trakcie wyznaczonych przerw lekcyjnych 1 po
zajeciach,

f) szanuje cudza wlasno$¢, pyta o zgode kiedy chce pozyczy¢ rzeczy nalezace do nauczyciela lub
innych osob,

g) odnosi znalezione rzeczy do sekretariatu,

h) nie narusza swoim zachowaniem zasad zawartych w kontrakcie klasowym.
3) Bezpieczenstwo i zachowanie w sieci - Uczen:

a) komunikuje si¢ z innymi, rowniez w sieci, nie uzywajac obrazliwych stow,

b) nie umieszcza i nie rozpowszechnia w internecie rysunkow i zdje¢ naruszajgcych godnos¢ osobistg
innych osob,

¢) nie namawia rowiesnikow korzystajac z komunikatoréw internetowych do wykluczania innych
z grupy 1 naruszania granic ich godnos$ci osobiste;j,

d) z wlasnej inicjatywy przygotowuje materiaty profilaktyczne, ktore przy pomocy urzadzen IT moga
by¢ wykorzystane w trakcie zaje¢ edukacyjnych,

e) z wlasnej inicjatywy przygotowuje materialty edukacyjne promujace zdrowy styl zycia zwigzany
z powstrzymywaniem si¢ od natogéw,

f) zachowuje si¢ bezpiecznie na trenie szkoly, nie przynosi inie uzywa przedmiotow, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia innych uczniow w szkole (petardy, ostre narzedzia itp.),

g) respektuje zasady szkolne zwigzane z powstrzymaniem si¢ od palenia papieroséw, picia alkoholu,
uzywania srodkdw psychoaktywnych lub innych substancji zmieniajacych §wiadomos¢,

h) udziela pomocy osobom poszkodowanym korzystajac z pomocy wychowawcy i pedagoga
szkolnego, informuje o sytuacjach niebezpiecznych zagrazajacych zdrowiu i zyciu innych uczniéw
na terenie szkoty i poza nia,

1) nie korzysta ze stron internetowych naruszajacych kryterium wieku,
J) nie opuszcza terenu szkoty w trakcie zaje¢ 1 przerw lekcyjnych.

4) Zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkoty - Uczen:
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a) z wlasnej inicjatywy pomaga innym uczniom w klasie rowniez w sytuacjach pozalekcyjnych
(pomaga rowiesnikom rozwigzywac zadania i przygotowywacé si¢ do sprawdziandéw),

b) pozycza zeszyty osobom, ktdre byty chore lub chcg uzupetnié notatki z lekcji,
¢) pozycza przybory szkolne innym uczniom,
d) chetnie wspodlipracuje 1 organizuje prace w grupie,

e) bierze udzial wklasowych akcjach na rzecz innych zaplanowanych w klasowym planie
wychowawczym,

f) dziata aktywnie w samorzadzie klasowym lub szkolnym,

g) z wlasnej inicjatywy organizuje iuczestniczy w akcjach szkolnych i pozaszkolnych majacych
charakter wolontariatu.

2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnil nastgpujace kryteria:
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych - Uczen:
a) odrabia zadania domowe,
b) pisze samodzielnie prace domowe, nie §cigga w trakcie sprawdzianow i prac klasowych,
c) aktywnie uczestniczy w lekcji,
d) z wlasnej inicjatywy podejmuje si¢ wykonania dodatkowych zadan,

e) bierze udzial w konkursach, zawodach, imprezach, uroczysto$ciach klasowych, szkolnych
1 pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,

f) bierze udziat w dodatkowych zajeciach rozwijajacych zainteresowania,

g) przychodzi w stroju galowym na uroczystosci szkolne, zachowuje powage podczas ceremoniatu
szkolnego,

h) uczestniczy w apelach, inscenizacjach i przedstawieniach budujacych tradycje szkoty,
1) korzysta z obuwia zmiennego, dba o porzadek w swojej szafce,
j) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci i spoéznienia.
2) Przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym - Uczen:
a) przychodzi punktualnie na lekcje,

b) nie przerywa innym w trakcie wypowiedzi ustnej, unika rozméw w trakcie zaje¢ lekcyjnych
z wyjatkiem pracy w grupach,

c¢) kontaktuje si¢ z innymi w trakcie lekcji i przerwy bez uzywania sity,

d) kontaktuje si¢ z innymi bez obrazliwych stéw i gestow, nie komentuje inie wySmiewa innych
z powodu popelnianych btedow,

e) korzysta z telefonu komorkowego wytacznie w trakcie przerw lekcyjnych i po zajeciach.

f) szanuje cudza wtasnos¢, pyta o zgode kiedy chce pozyczy¢ rzeczy nalezace do nauczyciela lub
innych osob w klasie,

g) odnosi znalezione rzeczy do sekretariatu,

h) incydentalnie narusza zasady zwarte w kontrakcie klasowym. Jesli zachowa si¢ niewlasciwie, to
sam z wlasnej inicjatywy wykonuje logiczne konsekwencje i informuje o tym rodzicow.

3) Bezpieczenstwo i zachowanie w sieci - Uczen:
a) komunikuje si¢ z innymi, rowniez w sieci, nie uzywajac obrazliwych stow,

b) nie umieszcza i nie rozpowszechnia w internecie rysunkow i zdje¢ naruszajacych godnos¢ osobista
innych oséb,
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c) nie namawia rowiesnikow korzystajac z komunikatoréw internetowych do wykluczania innych
z grupy i naruszania granic ich godnos$ci osobiste;j,

d) z wlasnej inicjatywy przygotowuje materiaty profilaktyczne, ktore przy pomocy urzadzen IT moga
by¢ wykorzystane w trakcie zaje¢ edukacyjnych,

e) z wlasnej inicjatywy przygotowuje materialty edukacyjne promujace zdrowy styl zycia zwigzany
z powstrzymywaniem si¢ od natogéw,

f) zachowuje si¢ bezpiecznie na trenie szkoly, nie przynosi inie uzywa przedmiotéw, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia innych uczniow w szkole (petardy, ostre narzedzia itp.),

g) respektuje zasady szkolne zwigzane z powstrzymaniem si¢ od palenia papieroséw, picia alkoholu,
uzywania srodkow psychoaktywnych lub innych substancji zmieniajacych swiadomos¢,

h) nie korzysta ze stron internetowych naruszajac kryterium wieku,
1) nie opuszcza terenu szkoty w trakcie zajec 1 przerw lekcyjnych.
4) Zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkoty - Uczen:
a) z wlasnej inicjatywy pomaga innym uczniom w klasie,
b) pozycza zeszyty osobom, ktore byty chore lub chca uzupehic notatki z lekcji,
¢) pozycza przybory szkolne innym uczniom,
d) chetnie wspdlpracuje w grupie,

e) bierze udzial wklasowych akcjach na rzecz innych zaplanowanych w klasowym planie
wychowawczym,

f) dziata aktywnie w samorzadzie klasowym lub szkolnym,

g) bierze udziat w akcjach szkolnych majacych charakter wolontariatu.

3. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia nastgpujace kryteria zachowania:
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych - Uczen:

a) odrabia zadania domowe,

b) prace domowe pisze samodzielnie, nie Scigga w trakcie sprawdzianow i prac klasowych,

c) aktywnie uczestniczy w lekcji,

d) wykonuje dodatkowe zadania na polecenie nauczyciela,

€) poprawia oceny w wyznaczonym przez nauczyciela terminie,

f) prosi o zgode, kiedy chce zmieni¢ miejsce pracy lub wyjs¢ z klasy,

g) korzysta z obuwia zmiennego, dba o porzadek w swojej szafce,

h) przychodzi w stroju galowym na uroczystosci szkolne, zachowuje powage podczas ceremoniatu
szkolnego,

1) uczestniczy w apelach, inscenizacjach i przedstawieniach budujacych tradycje szkoty,

j) ma do 3 nieusprawiedliwionych godzin lub ma do 5 sp6znien nieusprawiedliwionych.
2) Przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym - Uczen:

a) przychodzi punktualnie na lekcje,

b) nie przerywa innym w trakcie wypowiedzi ustnej, unika rozmé6w w trakcie zaje¢ lekcyjnych
z wyjatkiem pracy w grupach,

c) kontaktuje si¢ z innymi w trakcie lekcji i przerwy bez uzywania sity,

d) kontaktuje si¢ z innymi bez obrazliwych stéw i gestow, nie komentuje inie wysSmiewa innych
z powodu popelnianych btedow,
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e) korzysta z telefonu komorkowego wylacznie w trakcie wyznaczonych przerw lekcyjnych 1ipo
zajeciach,

f) szanuje cudza wlasnos¢, pyta o zgodg, kiedy chce pozyczy¢ rzeczy nalezace do nauczyciela lub
innych osob,

g) odnosi znalezione rzeczy do sekretariatu.

h) w sytuacji naruszenia zasady swoim zachowaniem uczen wykonuje logiczne konsekwencje
zapisane w kontrakcie klasowym i nie powtarza wigcej niewlasciwego zachowania.

3) Bezpieczenstwo i zachowanie w sieci - Uczen:
a) komunikuje si¢ z innymi, rdwniez w sieci, nie uzywajac obrazliwych stow,

b) nie umieszcza i nie rozpowszechnia w internecie rysunkow i zdje¢ naruszajacych godnosé osobista
innych osob,

¢) nie namawia réwiesnikow korzystajac z komunikatoréw internetowych do wykluczania innych
Z grupy 1 naruszania granic ich godnos$ci osobistej,

d) na prosbe nauczyciela przygotowuje materiaty profilaktyczne, ktére przy pomocy urzadzen IT
moga by¢ wykorzystane w trakcie zaje¢ edukacyjnych,

e) na prosbe nauczyciela przygotowuje materialty edukacyjne promujace zdrowy styl zycia zwigzany
Z powstrzymywaniem si¢ od natogow,

f) zachowuje si¢ bezpiecznie na trenie szkoly, nie przynosi inie uzywa przedmiotéw, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia innych uczniéw w szkole (petardy, ostre narzedzia itp.),

g) respektuje zasady szkolne zwigzane z powstrzymaniem si¢ od palenia papieroséw, picia alkoholu,
uzywania srodkow psychoaktywnych lub innych substancji zmieniajacych swiadomos¢,

h) nie korzysta ze stron internetowych naruszajac kryterium wieku,
1) nie opuszcza terenu szkoty w trakcie zajec 1 przerw lekcyjnych.
4) Zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkoty - Uczen poproszony:
a) pomaga innym uczniom w klasie,
b) pozycza zeszyty osobom, ktore byty chore lub chcg uzupetnié notatki z lekcji,
¢) pozycza przybory szkolne na prosbe kolegi lub nauczyciela,
d) dzieli si¢ podrecznikiem szkolnym jesli tego wymaga praca na lekcji,
e) bierze udzial w akcjach na rzecz innych zaplanowanych w klasowym planie wychowawczym.

4. Ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory czesto uchybia niektorym kryteriom tej oceny
zachowania, a zastosowane $rodki zaradcze przyniosty oczekiwany rezultat:

1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych - Uczen:
a) odrabia zadania domowe,
b) prace domowe pisze samodzielnie, nie §cigga w trakcie sprawdzianow i prac klasowych,
c¢) aktywnie uczestniczy w lekcji,
d) poprawia oceny w wyznaczonym przez nauczyciela terminie,
e) prosi o zgode, kiedy chce zmieni¢ miejsce pracy lub wyjs¢ z klasy,

f) przychodzi w stroju galowym na uroczystosci szkolne, zachowuje powage podczas ceremoniatu
szkolnego,

g) uczestniczy w apelach, inscenizacjach i przedstawieniach budujacych tradycje szkoty,

h) korzysta z obuwia zmiennego, dba o porzagdek w swojej szafce,
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1) ma od 4 do 7 nieusprawiedliwionych godzin lub ma od 6 do 10 spdznief nieusprawiedliwionych.
2) Przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym - Uczen:
a) przychodzi punktualnie na lekcje,

b) nie przerywa innym w trakcie wypowiedzi ustnej, unika rozmoéw w trakcie zaje¢ lekcyjnych
z wyjatkiem pracy w grupach,

c) kontaktuje si¢ z innymi w trakcie lekcji i przerwy bez uzywania sity,

d) kontaktuje si¢ z innymi bez obrazliwych stéw i gestow, nie komentuje i1nie wySmiewa innych
z powodu popetnianych btedow,

e) korzysta z telefonu komodrkowego wylacznie w trakcie wyznaczonych przerw lekcyjnych i po
zajeciach,

f) szanuje cudza wlasno$¢, pyta o zgode kiedy chce pozyczy¢ rzeczy nalezace do nauczyciela lub
innych osob w klasie,

g) odnosi znalezione rzeczy do sekretariatu,

h) w sytuacji kilkakrotnego naruszenia zasad zapisanych w kontrakcie klasowym uczen za kazdym
razem wykonuje logiczne konsekwencje i informuje o tym swoich rodzicow.

3) Bezpieczenstwo i zachowanie w sieci - Uczen:
a) komunikuje si¢ z innymi w sieci nie uzywajac obrazliwych stow,

b) nie umieszcza i nie rozpowszechnia w internecie rysunkow i zdje¢ naruszajacych godnosé osobista
innych osob,

¢) nie namawia réwiesnikéw korzystajac z komunikatorow internetowych do wykluczania innych
Z grupy 1 naruszania granic ich godnos$ci osobistej,

d) zachowuje si¢ bezpiecznie na trenie szkoly, nie przynosi i nie uzywa przedmiotow, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia innych uczniow w szkole (petardy, ostre narzedzia itp.),

e) respektuje zasady szkolne zwigzane z powstrzymaniem si¢ od palenia papieroséw, picia alkoholu,
uzywania srodkéw psychoaktywnych lub innych substancji zmieniajgcych §wiadomos¢,

f) nie korzysta ze stron internetowych naruszajac kryterium wieku,
g) nie opuszcza terenu szkoly w trakcie zaje¢ 1 przerw lekcyjnych.
4) Zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dzialalno$¢ na rzecz szkoty - Uczen na polecenie:
a) pozycza zeszyty osobom, ktore byty chore lub chcg uzupetnic¢ notatki z lekcji,
b) przystepuje do pracy w grupie na prosbe nauczyciela,
¢) bierze udzial w akcjach na rzecz innych zaplanowanych w klasowym planie wychowawczym.
5. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory spetnia nastepujace kryteria:
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych - Uczen:

a) motywowany strategiami lekcyjnymi i pozalekcyjnymi (indywidualne plany zaliczen) rezygnuje
z wysitku edukacyjnego,

b) nie korzysta zumoéwionych innych form pomocy w nauce w formie dodatkowych zajeé
1 konsultacji indywidualnych z nauczycielami,

c) zdarza sie, ze $cigga na sprawdzianach i pracach klasowych,
d) zdarza sig¢, ze bez zgody nauczyciela zmienia miejsce w klasie lub opuszcza sale lekcyjna,
€) nie zmienia obuwia, ma trudnos$ci z utrzymaniem porzadku w szafce,

f) ma od 8 do 14 nieusprawiedliwionych godzin lub ma od 11 do 20 nieusprawiedliwionych spoznien.
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2) Przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym - Uczen narusza zasady zawarte w kontrakcie
klasowym. Unika wykonania logicznych konsekwencji, a jesli je wykonuje, to nie zawsze wptywa to
na zmiang jego zachowania.

3) Bezpieczenstwo i zachowanie w sieci - Uczen jednorazowo:
a) komunikowat si¢ z innymi w sieci uzywajac obrazliwych stow,

b) umieszczal lub rozpowszechnial w internecie rysunki i zdjecia naruszajace godnos$¢ osobista innych
0sob,

c) namawial rowiesnikow korzystajac z komunikatorow internetowych do wykluczania innych
Z grupy 1 naruszania granic ich godno$ci osobistej,

d) tworzyl sytuacje niebezpiecznie na trenie szkoly, przynoszac lub uzywajac przedmiotow, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia innych ucznidéw w szkole (petardy, ostre narzg¢dzia

itp.),
e) nie przestrzegal zasad szkolnych zwigzanych z powstrzymaniem si¢ od palenia papieroséw, picia

alkoholu, uzywania §rodkéw psychoaktywnych lub innych substancji zmieniajacych §wiadomosé,
jednak zgadzal si¢ na konsultacje ze specjalista,

f) korzystat ze stron internetowych naruszajac kryterium wieku,
g) opuszczat teren szkoty w trakcie zaje¢ 1 przerw lekcyjnych.
4) Zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkoty - Uczen:
a) odmawia pracy w grupie,
b) nie angazuje si¢ w akcje na rzecz innych, zaplanowane w klasowym planie wychowawczym.
6. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory spelnia nastepujace kryteria zachowania:
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych - Uczen:
a) odmawia wykonywania zadan w klasie,
b) nie prowadzi zeszytéw przedmiotowych,
¢) nie przynosi lub nie wycigga podrecznika i przyboréw szkolnych z teczki,

d) nie korzysta zinnych form pomocy w nauce w postaci dodatkowych zaje¢ i konsultacji
indywidualnych z nauczycielami,

e) $ciaga na sprawdzianach i pracach klasowych,

f) czesto bez zgody nauczyciela zmienia miejsce w klasie lub opuszcza sale lekcyjna,

g) nie zmienia obuwia, ma trudnos$ci z utrzymaniem porzadku w szafce,

h) ma powyzej 14 nieusprawiedliwionych godzin lub powyzej 20 spéznien nieusprawiedliwionych.

2) Przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym - Uczen wielokrotnie narusza zasady zawarte
w kontrakcie klasowym. Nie wykonuje logicznych konsekwencji. Powtarza niewlasciwe zachowania
czesto naruszajac dyscypling w trakcie zajec lekcyjnych. Zdarzyto si¢, ze uczen z powodu zachowania
w klasie byl wykluczany i wykonywatl zadania w innym pomieszczeniu pod kontrolg nauczyciela
interweniujacego.

3) Bezpieczenstwo i zachowanie w sieci - Uczen wielokrotnie:
a) komunikowat si¢ z innymi w sieci uzywajac obrazliwych stow,

b) umieszczat lub rozpowszechniat w internecie rysunki i zdjecia naruszajgce godnos$¢ osobistg innych
0sob,

c) namawial rowiesnikow korzystajac z komunikatorow internetowych do wykluczania innych
z grupy 1 naruszania granic ich godnos$ci osobiste;j,
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d) tworzyt sytuacje niebezpiecznie na trenie szkoly, przynoszac lub uzywajac przedmiotdéw, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia innych uczniéw w szkole (petardy, ostre narzedzia,
rozpylacze gazu itp.),

e) nie przestrzegal zasad szkolnych zwigzanych z powstrzymaniem si¢ od palenia papieroséw, picia
alkoholu, uzywania §rodkéw psychoaktywnych lub innych substancji zmieniajacych §wiadomos¢,
nie wyrazal zgody udzial w konsultacjach ze specjalista,

f) korzystat ze stron internetowych naruszajac kryterium wieku,
g) opuszczat teren szkoty w trakcie zajec i przerw lekcyjnych.
4) Zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkoty - Uczen:
a) uniemozliwia prace w grupie,
b) utrudnia innym wykonywanie zadan w klasie,
c) odmawia udzialu w jakichkolwiek dziataniach na rzecz innych nawet na prosbe nauczyciela,

d) wszedl w konflikt z prawem — kradzieze, pobicia, wlamania, szantaze, usilowania przekupstwa,
wymuszanie pieni¢gdzy, falszowanie lub niszczenie dokumentéw i wypracowan pisemnych,
podrabianie podpisow, dopisywanie lub zmienianie ocen oraz inne.

Oddzial 5.
Tryb odwolania si¢ od ustalonej oceny zachowania

§ 162. 1. Rodzic ma prawo wystgpi¢ do wychowawcy o ustne uzasadnienie ustalonej $rdédrocznej
irocznej oceny zachowania lub o pisemne uzasadnienie ustalonej nagannej oceny rocznej zachowania
ucznia.

2. Uczen lub jego rodzic ma prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora od ustalonej rocznej oceny zachowania.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny Dyrektor powotuje komisj¢. Tryb powolywania
komisji, jej sktad oraz kompetencje okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 6.
Informowania ucznia i rodzicow o rocznych ocenach klasyfikacyjnych
Oddzial 1.
Ustalanie i informowanie o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych

§ 163. 1. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegoOlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informuja ucznia ijego rodzicow
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywane;j
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

2. Przewidywane roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych ucznia oraz roczne oceny zachowania ucznia
nauczyciele przedmiotdow iwychowawca trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej wpisujg trwale w dzienniku lekcyjnym, w rubryce sagsiadujacej z rubrykg przeznaczong na
oceng roczna.

3. W stosunku do ucznidow obowigzek, o ktorym mowa wust. 1, realizowany jest w czasie
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogiczne;.

4. O przewidywanych ocenach, uczniowie informowani sg w obecno$ci uczniow danego oddziatu,
a nauczyciele potwierdzajg fakt poinformowania zapisem przy temacie lekcyjnym.

5. Wychowawca sporzadza pisemny wykaz wszystkich przewidywanych ocen rocznych ucznia,
przekazuje rodzicowi do podpisu na zebraniu rodzicéw, a podpisane zatrzymuje i przechowuje.

6. Uczen 1ijego rodzice maja prawo zwroci¢ si¢ zprosba do nauczyciela danego przedmiotu
o zweryfikowanie proponowanej oceny rocznej w wyniku pisemnego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci
obejmujacego roczny program nauczania wg kryterium okre§lonego przez tego nauczyciela.
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7. W szkole dokonuje si¢ klasyfikacji srodrocznej na analogicznych zasadach jak klasyfikacja roczna.

Oddzial 2.
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢¢ edukacyjnych

§ 164. 1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje Si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Na etapie edukacyjnym IV - VIII uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny
tylko ojeden stopien itylko w przypadku, gdy conajmniej polowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest rowna ocenie, o ktora si¢ ubiega lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana:
1) usprawiedliwienie wszystkich nicobecnosci na zajeciach;
2) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela prac pisemnych;

3) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw iprac pisemnych ocen pozytywnych, réwniez w trybie
poprawy ocen niedostatecznych;

4) oddanie wszystkich prac w ustalonym przez nauczyciela terminie;
5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

4. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ za posrednictwem rodzica (opiekuna
prawnego) z pisemng prosba w formie podania do nauczyciela przedmiotu najp6zniej nastepnego dnia od
ostatecznego terminu wystawienia ocen rocznych.

5. Nauczyciel przedmiotu sprawdza spelnienie wymogoéw zawartych wust.4. 1w przypadku
spelienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 3 wyraza zgode na przystapienie do poprawy oceny.

6. W przypadku niespelnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 3 prosba ucznia
zostaje odrzucona, a nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia.

7. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 1 dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego
sprawdzianu pisemnego.

8. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

9. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na
wskazang ocene.

10. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow
sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

Oddziat 3.
Informowanie o przewidywanych negatywnych rocznych ocenach klasyfikacyjnych

§ 165. 1. Trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca
sporzadza wykaz przewidywanych rocznych ocen niedostatecznych oraz nicodpowiedniej lub naganne;j
rocznej oceny zachowania oddzielnie dla kazdego ucznia i przekazuje rodzicom na wywiadowce szkolnej
do podpisu.

2. Podpisane przez rodzicow wykazy ocen niedostatecznych i oceny nieodpowiedniej lub naganne;j
wychowawca przechowuje w swojej dokumentacji oraz odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

3. W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu informacje, o ktérych mowa w ust.1, wychowawca
przekazuje rodzicom za posrednictwem ucznia. Podpisang informacje¢ rodzic niezwtocznie przekazuje
wychowawcy. Ewentualne sfalszowanie przez ucznia podpisu rodzica nie obcigza Szkoly i zwalnia od
innego sposobu przekazania rodzicom informacji o ocenach.
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4. W przypadku braku pisemnego potwierdzenia przez rodzicoOw przyjecia informacji, o ktdrej mowa
wust.1, w okresie tygodnia, wychowawca informuje rodzicow pisemnie listem poleconym. Fakt
listownego powiadomienia rodzicow wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym, a sekretariat
Szkoty przechowuje potwierdzenie wystania listu poleconego do konca danego roku szkolnego. List
polecony, o ktérym mowa w ust. 4, adresowany jest na oboje rodzicow.

5. W przypadku duzej liczby biezacych ocen niedostatecznych, nagannego zachowania, czgstego
opuszczania zaj¢¢ szkolnych wychowawca na biezaco informuje rodzicéw ucznia o istniejacych
problemach.

Rozdzial 7.
Sprawdziany i egzaminy
Oddzial 1.
Sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia

§ 166. 1. Uczen 1 jego rodzice mogg zglosi¢ Dyrektorowi zastrzezenie, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenie moze by¢ zgltoszone w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Zastrzezenie, o ktorym mowa w ust. 1, nie dotyczy rocznej oceny niedostatecznej, ktorej tryb
odwotania i sprawdzania wiedzy ucznia regulujg odrebne przepisy.

3. Po przyjeciu zastrzezenia, o ktorym mowa wust. 1, zuwzglednieniem ust.2, w przypadku
stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje¢ w celu
sprawdzenia zasadnosci zgloszonego zastrzezenia w formie egzaminu wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
zwanego dalej ,,egzaminem”.

4. Sktad i tryb pracy komisji, o ktorej mowa w ust. 3, okreslaja odrebne przepisy.

5. Komisja przeprowadza egzamin w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami do pigciu dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen.

6. Formy przeprowadzania egzaminu okreslajg odrgbne przepisy.

7. Komisja, o ktorej mowa w ust. 3, moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu:
1) podwyzszy¢ stopien;
2) pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela.

8. W przypadku podwyzszenia oceny, o ktérej mowa w ust. 7 pkt. 1, nauczyciel w dzienniku
lekcyjnym skresla ocene poprzednig i wpisuje wyzsza. W arkuszu ocen ucznia wpisuje si¢ ocene ustalong
przez komisje.

Oddziat 2.
Egzamin klasyfikacyjny

§ 167. 1. W Szkole moze zosta¢ przeprowadzony egzaminy klasyfikacyjny, jezeli uczen:
1) spetnia obowiazek szkolny poza szkotg;
2) realizuje indywidualny tok nauki,

3) nie jest klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych z powodu braku podstaw
do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

2. Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3.Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego zpowodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
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4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu. Z inicjatywy nauczyciela,
ucznia lub jego rodzicow obserwatorem egzaminu moze by¢ rodzic tego ucznia, opiekun samorzadu
uczniowskiego lub inny nauczyciel zatrudniony w Szkole.

5. Sposéb i1 warunki przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okreslaja odrebne przepisy.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz wdniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ zczesci pisemnej iustnej z wyjatkiem plastyki, muzyki,
techniki/zaje¢ technicznych, informatyki/zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktorych
to egzamin powinien mie¢ form¢ zadan praktycznych.

8. W przypadku nieprzystapienia ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego obejmujacego materiat
nauczania pierwszego lub/i drugiego pdirocza uczen jest niepromowany.

9. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych ustalono nie wigcej niz dwie oceny
niedostateczne, moze zdawac¢ egzaminy poprawkowe.

10. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana do wgladu uczniowi i/lub
jego rodzicom w obecnosci Dyrektora lub wicedyrektora w terminie wspdlnie uzgodnionym.

Oddzial 3.
Egzamin poprawkowy

§ 168. 1. Warunki i sposob przeprowadzania egzaminéw poprawkowych reguluja odrebne przepisy.
2. Uczen ma prawo zdawac¢ egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor ipodaje do wiadomos$ci uczniowi i jego
rodzicom do dnia zakonczenia zaje¢ edukacyjnych.

4. Egzamin przeprowadzany jest w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. O miejscu i terminie egzaminu wychowawca pisemnie informuje ucznia 1 jego rodzicéw, uzyskujac
na kopii pisma pisemne potwierdzenie jego otrzymania.

6. Informacje o egzaminach poprawkowych umieszcza si¢ na tablicy ogloszen.

7. Egzamin poprawkowy sklada si¢ zczgsci pisemnej iustnej z wyjatkiem plastyki, muzyki,
techniki/zaje¢ technicznych, informatyki/zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktoérych
to egzamin powinien mie¢ forme zadan praktycznych.

8. Stopien trudnos$ci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym wedlug pelnej skali
ocen. W przypadku ucznia ze specyficznymi trudno$ciami w nauce, dla ktorego nauczyciel dostosowywat
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i psychofizycznych, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci ucznia.

9. Egzamin poprawkowy ucznia przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

10. Dokumentacj¢ egzaminu poprawkowego wyznaczony przez Dyrektora przewodniczacy komisji
egzaminacyjnej przekazuje Dyrektorowi, ktory ja przechowuje zgodnie z odrebnymi przepisami.

11. Dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom w obecnosci Dyrektora lub wicedyrektora w terminie wspdlnie uzgodnionym.

DZIAL IX.
ODDZIALY GIMNAZJALNE W SZKOLE
Rozdzial 1.
Organizacja oddzialow gimnazjalnych

§ 169. 1. W Szkole funkcjonujg oddzialy gimnazjalne.

2. Obwodd oddzialéw gimnazjalnych obejmuje uczniow zamieszkatych w Karpaczu.
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3.Do oddzialu gimnazjalnego w pierwszej kolejnosci przyjmowani s3 uczniowie zamieszkali
w obwodzie dotychczasowego trzyletniego Gimnazjum im. Ratownikow Goérskich w Karpaczu.

4. Szczegdlowe zasady rekrutacji ucznidw do Szkoty okreslajg odrgbne przepisy.

5. Do oddziatow gimnazjalnych uczeszczaja uczniowie wygasajacego gimnazjum — do 31 sierpnia
2017 r. trzyletniego Gimnazjum im. Ratownikow Gorskich w Karpaczu.

6. W roku szkolnym 2017/2018 w Szkole funkcjonuja oddzialy gimnazjalne klas II i III oraz klasy od
I do VI i nowo tworzone klasy VII szkoty podstawowe;.

7. W roku szkolnym 2018/2019 w Szkole funkcjonujg oddziaty gimnazjalne klasy III oraz klasy od
I do VII i nowo tworzone klasy VIII szkoty podstawowe;.

8. Nauka w oddziatach gimnazjalnych zakonczy si¢ z dniem 31 sierpnia 2019 r. wraz z catkowita
likwidacja gimnazjow stanowigcych od 1 wrze$nia 1999 r. IIl etap edukacyjny w polskim systemie
edukacji.

Rozdzial 2.
Cele i zadania oddzialow gimnazjalnych

§ 170. 1. Do oddziatéw gimnazjalnych uczeszczaja uczniowie realizujacy obowigzek szkolny od
13 roku zycia do ukonczenia III etapu edukacji, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 18 lat.

2. Cele i1 zadania oddziatow gimnazjalnych sg zbiezne z celami i zadaniami Szkoty uregulowanymi
w Statucie.

3. Do podstawowych zadan oddziatéw gimnazjalnych w zakresie dydaktycznej funkcji Szkoty nalezy
umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy 1umiejetno$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia gimnazjum.

4. W oddzialach gimnazjalnych realizowane sg cele okre§lone w uoso i przepisach wydanych na jej
podstawie oraz w programach Gimnazjum im. Ratownikow Gorskich w Karpaczu — wychowawczym
1 profilaktyki.

Rozdziatl 3.
Samorzad rodzicow i uczniow oddzialow gimnazjalnych

§ 171. 1. W oddzialach gimnazjalnych dziata gimnazjalny samorzad uczniowski reprezentowany
przez statutowy organ, jakim jest Zarzad Samorzadu Uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i dziatania okresla regulamin uchwalony przez ogoét uczniow dot. trzyletniego
Gimnazjum im. Ratownikéw Goérskich w Karpaczu.

3. W sktad Rady Rodzicow Szkoty wchodza rodzice uczniow oddziatow gimnazjalnych, zgodnie
z zasadami okreslonymi w Statucie.

4. Rodzice ucznidéw moga zorganizowa¢ dla swoich dzieci bal konczacy nauke w Gimnazjum.
Podczas trwania balu rodzice ponosza odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo catego przedsiewziecia.

Rozdzial 4.
Organizacja dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

§ 172. 1. Uczniowie oddziatéw gimnazjalnych w pierwszym tygodniu danego roku szkolnego
dokonujg wyboru rodzaju zaj¢c artystycznych oraz technicznych sposrdd oferty zaproponowanej przez
Dyrektora w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczng i po uwzglednieniu mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

2. Uczniowie oddziatow gimnazjalnych w pierwszym tygodniu danego roku szkolnego dokonujg
wyboru form realizacji dwdch godzin wychowania fizycznego sposrdd oferty zaproponowanej przez
Dyrektora w porozumieniu z Organem Prowadzacym ipo zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng
i Rade Rodzicow oraz po uwzglednieniu bazy dydaktycznej Szkoty, mozliwosci kadrowych, miejsca
zamieszkania uczniow oraz tradycji sportowych danego srodowiska i Szkoty.
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3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 2 moga by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne
w formach:
1) zaje¢ sportowych;
2) zajec¢ rekreacyjno — zdrowotnych;
3) zajec tanecznych;
4) aktywnych form turystyki.
4. Dopuszcza si¢ taczenie dwoch godzin obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego w formie

zaje¢ okreSlonych wust. 3 z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia w okresie
nie dluzszym niz 4 tygodnie.

Rozdzial 5.
Organizacja doradztwa zawodowego

§ 173. 1. W ramach udzielanej przez Szkot¢ pomocy psychologiczno — pedagogicznej, dla uczniow
oddzialéw gimnazjalnych prowadzone sg zajecia z preorientacji zawodowe;.

2. Prowadzone zuczniami oddziatow gimnazjalnych zajgcia zwigzane zwyborem kierunku
ksztatcenia 1 wyboru zawodu w celu wspomagania ich w podejmowaniu dalszych decyzji edukacyjnych
i zawodowych oraz planowaniem dalszego ksztalcenia ikariery zawodowej zgodnie z zasadami
udzielania organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach.

Rozdzial 6.
Przepisy koncowe
§ 174. 1. Ucznidow iich rodzicow obowigzuja postanowienia Statutu Szkoly, z wyjatkiem
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Uczniéw oddziatow gimnazjalnych obowigzuja szczegdélowe warunki 1sposdb oceniania
wewnatrzszkolnego opracowane dla uczniow Gimnazjum im. Ratownikow Gorskich w Karpaczu.

3. Udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzglednia si¢ w kryteriach oceniania
zachowania ucznia gimnazjum zawartych w ocenianiu wewnatrzszkolnym.

DZIAL X.
PRZEPISY KONCOWE
Rozdzial 1.
Wprowadzanie zmian w Statucie

§ 175. 1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian Statutu jest Rada Pedagogiczna.

2. Zmiany do Statutu wprowadzane sg w przypadku zmian przepiséw prawnych, na podstawie ktoérych
Statut zostal opracowany lub w uzasadnionych przypadkach z inicjatywy kazdego z organow Szkoty.

3. Dyrektor do dnia 31 sierpnia kazdego roku ogtasza w drodze obwieszczenia tekst jednolity Statutu
w przypadku wprowadzenia w nim zmian w danym roku szkolnym.

4. Statut dostepny jest w czytelni, sekretariacie Szkoty i1pokoju nauczycielskim. Wyciag z tresci
Statutu dotyczacych praw, obowiazkéw, nagradzania i karania uczniéw oraz WSO umieszczany jest na
stronie internetowej Szkoty.

Rozdziatl 2.
Ogtlaszanie i udostepnianie wewnatrzszkolnych aktow prawnych

§ 177. 1. Wewnatrzszkolne akty prawne oglaszane sg na stronie internetowej Szkoty oraz/lub na
wlasciwych tablicach informacyjnych zlokalizowanych w Szkole, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Nie oglasza si¢ wewnatrzszkolnych aktow prawnych, ktdre zawieraja informacje niejawne.

3. Wewnatrzszkolne akty prawne umieszczane sg na roznych tablicach informacyjnych w zaleznosci
od zakresu regulowanych spraw; w przypadku regulacji spraw dotyczacych:
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1) wszystkich pracownikow — tablica w pokoju nauczycielskim i w pokoju socjalnym pracownikow
niebedacych nauczycielami;

2) pracownikoéw pedagogicznych — tablica w pokoju nauczycielskim;

3) pracownikéw niebedacych nauczycielami — tablica w pokoju socjalnym pracownikéw niebedacych
nauczycielami,

4) ucznidéw — tablica informacyjna dla uczniow Szkoty;

5) rodzicéw ucznidw — tablica informacyjna w korytarzu.

4. Datg ogloszenia aktu wewnatrzszkolnego jest dzien umieszczenia go na stronie internetowej Szkotly
lub, w stosunku do aktow, ktorych nie umieszcza si¢ w na stronie, wywieszenia na witasciwej tablicy
informacyjne;j.

5. Wewnatrzszkolne akty prawne moga by¢ udostepniane osobom, ktérych one dotycza, w czytelni,
sekretariacie Szkoty, pokoju nauczycielskim, na stanowisku ds. kadr i innych w zaleznosci od zakresu
spraw, ktore reguluja.

6. Wewnatrzszkolne akty prawne i inne dokumenty Szkoty, jezeli nie dotycza ich przepisy o ochronie
danych osobowych, udostgpniane sa osobom niezwigzanym ze Szkolg przez Dyrektora lub wicedyrektora
zgodnie z tredcig ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2016 1.
poz. 1764).

7. Pracownicy 1 uczniowie maja obowigzek codziennego biezacego zapoznawania si¢ z informacjami
oglaszanymi na wtasciwych dla nich tablicach informacyjnych.
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Zatacznik Nr 1 do Zalacznika Nr 1

ZASADY UZYTKOWANIA SZTANDARU

1. Sztandar eksponowany jest podczas waznych uroczystosci na terenie Szkoty oraz organizowanych
poza terenem Szkoly.

2. Sztandar 1iinsygnia pocztu sztandarowego (dwustronne bialo — czerwone szarfy oraz biale
rekawiczki) przechowywane sg w sekretariacie Szkoty.

3. Sztandarem opiekuje si¢ trzyosobowy poczet sztandarowy.

4. W sktad pocztu sztandarowego wchodzga uczniowie o nienagannej postawie - godni takiego
zaszczytu.

5. Kadencja pocztu trwa jeden rok — poczawszy od dnia uroczystego przekazania sztandaru podczas
ceremonii pozegnana absolwentow Szkoty.

6. Kandydatury do pocztu zglaszaja czlonkowie Rady Pedagogicznej w czasie czerwcowego
posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.

7. Sktad osobowy pocztu sztandarowego zatwierdzany jest uchwalg Rady Pedagogiczne;.

8. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach uczniowie w czasie kadencji moga by¢ odwotani ze
sktadu pocztu sztandarowego uchwala Rady Pedagogicznej; woéwcezas dokonuje si¢ wyboru
uzupehiajacego, w trybie okreslonym w ust. 61 7.

9. Opiekunem ceremoniatu sztandaru Szkoty jest nauczyciel bibliotekarz. Dba on o zgodny
z ceremoniatem przebieg uroczystosci na terenie Szkoty i poza nia.

10. Udziat sztandaru w uroczysto$ciach na terenie Szkoty dotyczy gtownie:
1) uroczystego rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
2) ceremonii §lubowania uczniow klas I,
3) ceremonii pozegnania absolwentow Szkoty,

4) uroczystosci panstwowych 1 rocznicowych.
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SCENARIUSZE CEREMONIALU SZKOLNEGO

Zatacznik Nr 2 do Zatgcznika Nr 1

1. CEREMONIAL PRZEKAZANIA POCZTU SZTANDAROWEGO

Przekazanie sztandaru odbywa si¢ w czasie uroczystego pozegnania absolwentow Szkoty. Przed
wprowadzeniem sztandaru nalezy odczyta¢ uchwate Rady Pedagogicznej z podaniem nazwisk sktadu
pocztu sztandarowego.

Lp.

Komendy i ich
kolejnos¢

Opis sytuacyjny

zachowania si¢

uczestnikow po
komendzie

Poczet sztandarowy

Sztandar

Prosze o powstanie.

Uczestnicy
powstaja.

Postawa ,,spocznij”

Postawa ,,spocznij”

Bacznos¢. Sztandar
wprowadzi¢.

Uczestnicy
W postawie
zasadniczej.

Wprowadzenie sztandaru.
Zatrzymanie si¢ na
ustalonym miejscu.

‘postawa ,,na rami¢
w marszu’
‘postawa zasadnicza

Poczet sztandarowy
w skladzie:
-chorazy ucz...
-asysta ucz...
ucz...
Wystap!

Uczestnicy
postawa
zasadnicza, nowy
sktad pocztu
wystepuje
1 ustawia sig:
chorazy z przodu
sztandaru, asysta
przodem do
bocznych
ptaszczyzn
sztandaru
w odlegtosci metra
od sztandaru.

Postawa zasadnicza

‘postawa zasadnicza
‘postawa "prezentuj"

Do $lubowania.

Uczestnicy
postawa
zasadnicza, nowy
sktad pocztu
sztandarowego
unosi prawe dtonie
(palce jak przy
salutowaniu) na
sztandar 1 powtarza
tekst §lubowania.

Postawa zasadnicza

Postawa "salutowanie
w miejscu"

Po Slubowaniu.

Uczestnicy
postawa
"spocznij", nowy
sktad pocztu
opuszcza dtonie po
Slubowaniu.

Postawa zasadnicza.

Postawa prezentu;.

Bacznos¢.

Sztandar przekazac.

Uczestnicy
postawa
zasadnicza.

Dotychczasowa asysta
przekazuje insygnia.
Ustawia si¢ obok nowej
asysty po lewej i prawej

Chorazy przekazuje
sztandar.
Ustawia si¢ obok
przekazanego sztandaru
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stronie w postawie "spocznij".
7. Bacznos¢. Uczestnicy Postawa zasadnicza. Postawa ,,prezentu;”.
Chorazy ucz... postawa Postawa ,,spocznij”
asysta ucz... zasadnicza, nowy Postawa ,,spocznij”
ucz... poczet przechodzi
odmaszerowac. na wyznaczone
Spocznij. miejsce.
8. Bacznos¢. Uczestnicy Postawa zasadnicza. Postawa zasadnicza.
Sztandar postawa Wyprowadzenie
wyprowadzic. zasadnicza. sztandaru.
9. Spocznij. Uczestnicy siadaja. | -—---—- | —eeeeee

2. CEREMONIAL UROCZYSTOSCI ROCZNICOWYCH

Wprowadzenie sztandaru :

Lp. Opis sytuacyjny
Komen-dy ! ,ICh zachow-a ma si¢ Poczet sztandarowy Sztandar
kolejnosé uczestnikow na
komendzie
1. Prosze¢ o powstanie. | Uczestnicy powstaja Przygotowanie Postawa zasadnicza
przed do wejscia.
wprowadzeniem
sztandaru.
2. Bacznos¢. Sztandar Uczestnicy Wprowadzenie W postawie ,,na rami¢
wprowadzi¢ W postawie sztandaru. W marszu’.
zasadniczej. Zatrzymanie Postawa ,,prezentu;”
na ustalonym miejscu.
3. Do hymnu. Uczestnicy jak wyzej Postawa zasadnicza. Postawa ,,salutowanie
w miejscu”
4. Po hymnie. Uczestnicy Spocznij Postawa ,,spocznij”
W postawie
,,Spocznij”
Wyprowadzenie sztandaru :
Lp. Opisy sytuacyjny
Komen.dy ! ,ICh zachow.a mia sie Poczet sztandarowy Sztandar
kolejnos¢ uczestnikow po
komendzie
1. Prosze¢ o powstanie. Uczestnicy powstaja Spocznij Postawa ,,spocznij”
przed
wyprowadzeniem
sztandaru.
2. Bacznos¢. Uczestnicy w postawie | Postawa zasadnicza. Postawa zasadnicza.
Sztandar zasadnicze;. Wyprowadzenie Postawa ,,na rami¢
wyprowadzic. sztandaru w marszu”
4. Spocznij Uczestnicy siadaja lub
opuszczajg miejsce
uroczystosci
3. CEREMONIAL SLUBOWANIA UCZNIOW KLAS PIERWSZYCH IPOZEGNANIA
ABSOLWENTOW
Lp. Opis sytuacyjny
Komen-dy ! ,ICh zachow.a n,la SI¢ Poczet sztandarowy Sztandar
kolejnos¢ uczestnikow po
komendzie
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1. Prosz¢ o powstanie | Uczestnicy powstaja. Postawa ,,spocznij” Postawa ,,spocznij”
2 Baczno$¢. Sztandar Uczestnicy Wprowadzenie Postawa ,,na rami¢
wprowadzic. W postawie sztandaru. w marszu’”.
zasadniczej Zatrzymanie si¢ na Postawa zasadnicza
ustalonym miejscu
3. Do $lubowania. Uczestnicy postawa Postawa zasadnicza Postawa ,,salutowanie
zasadnicza, w miejscu”
uczniowie unoszg
prawe dtonie (palce
jak przy salutowaniu)
na sztandar
1 powtarzaja tekst
slubowania
4. Po $lubowaniu. Uczestnicy postawa Postawa ,,zasadnicza” Postawa ,,prezentuj”
,,Spocznij”,
uczniowie opuszczajg
dlonie.
5. Bacznos¢. Uczestnicy postawa Postawa zasadnicza Postawa zasadnicza.
Sztandar zasadnicza Wyprowadzenie Postawa ,,na rami¢
wyprowadzic. sztandaru W marszu’”
6. Spocznij. | emmeemeeee | e | e
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Zatacznik Nr 3 do Zalacznika Nr 1

tytul

WYKAZ UROCZYSTOSCI, W CZASIE KTORYCH STOSOWANY JEST CEREMONIAL
SZKOLNY

. Inauguracja roku szkolnego

. Pasowanie pierwszoklasistow na uczniow Szkoty
. Dzien Edukacji Narodowe;j

. Swieto Niepodlegtosci

. Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja

. Pozegnanie absolwentow

. Zakonczenie roku szkolnego

0 9 N L KW

. Inne, wg harmonogramu imprez sporzadzonego na poczatku kazdego roku szkolnego.
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Zatacznik Nr 4 do Zalacznika Nr 1

tytul

TEKST ROTY SLUBOWANIA UCZNIOW KLAS I10ORAZ TEKST SLUBOWANIA
UCZNIOW KONCZACYCH SZKOLE

1. Tekst roty sSlubowania uczniow klas I

My, uczniowie klasy I, slubujemy:

sumiennie wypelnia¢ swoje obowiazki,

by¢ dobrymi 1 uprzejmymi dla wszystkich,

pomagac¢ innym,

godnie reprezentowac szkote,

swym zachowaniem sprawia¢ rado$¢ i dawac przyktad.

Slubujemy!

2. Tekst Slubowania uczniow konczacych Szkole

My, uczniowie konczacy Szkote Podstawowa w Karpaczu, §lubujemy:
Stawi¢ dobre imi¢ Szkoty.

Slubujemy!

Wykorzystywaé wiedzg 1 umiejgtnosci zdobyte w szkole.

Slubujemy!

Nadal dba¢ o sw¢j rozwdj, by osiagna¢ zamierzone cele.

Slubujemy!

W swych dziataniach nigdy nie zapomina¢ o wpojonych nam wartosciach.

Slubujemy!
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 191 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo
oswiatowe, zespot publicznych szkot, w sktad ktorego wchodzi jedynie dotychczasowa szkota
podstawowa 1 dotychczasowe gimnazjum staje si¢ z dniem 1 wrzesnia 2017 r. o$mioletnig szkolg
podstawowg. Organy stanowigce jednostki samorzadu terytorialnego zobowigzane sg do stwierdzenia
tego przeksztatcenia w drodze uchwaty, w terminie do 30 listopada 2017 r.

Wobec powyzszego dotychczasowy Zespot Szkot w Karpaczu, w sktad ktérego wchodzita
dotychczasowa szescioletnia Szkota Podstawowa im. Przewodnikow Goérskich w Karpaczu
1 Gimnazjum im. Ratownikow Gorskich w Karpaczu, staje si¢ osmioletnia Szkota Podstawowg
w Karpaczu. Szkole tej zgodnie z § 21 ust. 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
17 marca 2017 r. w sprawie szczegdlowe] organizacji publicznych szkét i1 publicznych przedszkoli
organ prowadzacy szkote wskazuje, sposrod imion szkot wchodzacych w sklad Zespotu Szkot
w Karpaczu, imi¢ Ratownikéw Gorskich.

W mysl art. 191 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo
oswiatowe niniejsza uchwata stanowi akt zatozycielski Szkoty Podstawowej im Ratownikéw Gorskich
w Karpaczu, w rozumieniu przepisow ustawy — Prawo oswiatowe, ponadto organ wskazany
w art. 88 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe niniejsza uchwata nadaje jej
pierwszy statut.

W zwigzku z powyzszym przyjecie uchwaty uwaza si¢ za zasadne.
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